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BUPATI KUDUS
PROVINSI JAWA TENGAH

KEPUTUSAN BUPATI KUDUS
NOMOR; Ob\ [o-oXL

TENTANG

PERUBAHAN KEENAM ATAS LAMPIRAN I KEPUTUSAN BUPATI KUDUS
NOMOR 061/256/2015 TENTANG PENETAPAN BOBOT JABATAN

DAN NILAI RINCIAN AKTIVITAS PEGAWAI
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS

BUPATI KUDUS,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka memberikan pertimbangan
yang obfe'kttf dalam pem'beTlan besaran tambahan

Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Kudus, telah ditetapkan Keputusan Bupati
Kudus Nomor 061/256/2015 tentang Penetapan
Bobot Jabatan dan Nilai Rincian Aktivitas Pegawai
di Lmgkungan Penrerintah: Kabupaten Kudus,
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Keputusan Bupati Kudus Nomor 061/264/2021 tentang
Perubahan Kelima atas Lampiran I Keputusan Bupati
Kudus Nomor 061/256/2015 tentang Penetapan Bobot
Jabatan dan Nilai Rincian Aktmtas Pegawai di Lin^ungan
Pemerintah Kabupaten Kudus;

penghasilan pegawai di

b. bahwa dengan adanya perubahan susunan organisasi dan
tata kerja perangkat daerah sebagai tindak lanjut
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2021 tentang
Penyederhanaan Struktur Organisasi pada Instansi
Pemerintah untuk Penyederhanaan Birokrasi, beberapa
ketentuan dalam Lampiran I Keputusan Bupati Kudus
Nomor 061/25&/2ai5 tentang Penetapan Bobot Jabatan
dan Nilai Rincian Aktivitas Pegawai di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Kudus, sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Keputusan Bupati Kudus
Nomor 061/264/2021 tentang Perubahan Kelima
Lampiran I Keputusan atas

, Bupati Kudus Nomor
061/256/2015 tentang Penetapan Bobot Jabatan dan
Nilai Rincian Aktivitas Pegawai di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Kudus, tidak sesuai lagi sehingga perlu
diubah;
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c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan
Bupati tentang Perubahan Keenam atas Lampiran I
Keputusan Bupati Kudus Nomor 061/256/2015 tentang
Penetapan Bobot Jabatan dan Nilai Rincian Aktivitas
Pegawai di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kudusi

: 1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Tengah;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4287);

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494);

Mengingat

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11
Tahun 2020 tentang Cipta Keija (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

5. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara RepubUk
Indonesia Nomor 5601), sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Keija
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahim 2020 Nomor
245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6573);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887), sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Pemturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019n . tentang
Penilaian Kineija Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 77, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6340);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021. tentang
Disiplm Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 202, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6718); [[ ,
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10. Peratiiran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 33 Tahun 2011 tentang Pedoman
Analisis Jabatan;

11. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang Pedoman
Evaluasi Jabatan;

12. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018 tentangNomenklatur Jabatan Pelaksana bagi Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 1273);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

14. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 8 Tahun 2021 tentang Sistem
Manajemen Kineija Pegawai Negeri Sipil (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 210);

15. Peraturan Bupati Kudus Nomor 32 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Kecamatan (Berita Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2016 Nomor 33);

16. Peraturan Bupati Kudus Nomor 33 Tahun 2016 tentang
Kriteria Pemberian Tambahan Penghasilan kepada
Aparatur Sipil Negara dan Calon Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kudus (Berita Daerah
Kabupaten Kudus Tahun 2016 Nomor 33), sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan
Bupati Kudus Nomor 42 Tahun 2021 tentang Pembahan
Keempat atas Peraturan Bupati Kudus Nomor 33 Tahun
2016 tentang Kriteria Pemberian Tambahan Penghasilan
kepada Aparatur Sipil Negara dan Calon Aparatur Sipil
Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kudus
(Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 42);

17. Peraturan Bupati Kudus Nomor 18 Tahun 2017 tentang
tentang Pembentukan, Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Daerah pada
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2017
Nomor 18);

18. Peraturan Bupati Kudus Nomor 50 Tahun 2021 tentangKedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Kudus (Berita
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 50);

19. Peraturan Bupati Kudus Nomor 51 Tahun 2021 tentangKedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2021 Nomor 51);

20. Peraturan Bupati Kudus Nomor 52 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Inspektorat Daerah Kabupaten Kudus (Berita
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 52);
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21. Peraturan Bupati Kudus Nomor 53 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Keija Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olahraga
Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2021 Nomor 53);

22. Peraturan Bupati Kudus Nomor 54 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten
Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021
Nomor 54);

23. Peraturan Bupati Kudus Nomor 55 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kudus (Berita
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 55);

24. Peraturan Bupati Kudus Nomor 56 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten
Kudus Tahun 2021 Nomor 56);

25. Peraturan Bupati Kudus Nomor 57 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2021 Nomor 57);

26. Peraturan Bupati Kudus Nomor 58 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2021 Nomor 58);

27. Peraturan Bupati Kudus Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kudus (Berita Daerah
Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 59);

28. Peraturan Bupati Kudus Nomor 60 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian, Koperasi,
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Kudus (Berita
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 60);

29. Peraturan Bupati Kudus Nomor 61 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Perdagangan Kabupaten Kudus (Berita
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 61);

30. Peraturan Bupati Kudus Nomor 62 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021
Nomor 62);

31. Peraturan Bupati Kudus Nomor 63 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten Kudus (Berita
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 63);
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32. Peraturan Bupati Kudus Nomor 64 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Keija Dinas Pekeijaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2021 Nomor 64);

33. Peraturan Bupati Kudus Nomor 65 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Keija Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan
Lingkungan Hidup Kabupaten Kudus (Berita Daerah
Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 65);

34. Peraturan Bupati Kudus Nomor 66 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Keija Dinas Pertanian dan Pangan Kabupaten Kudus
(Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 66);

35. Peraturan Bupati Kudus Nomor 67 Tahun 2021j j 1 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Keija Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten
Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021
Nomor 67);

36. Peraturan Bupati Kudus Nomor 69 Tahun 2021 tentangKedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Keija Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kudus (Berita
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2021 Nomor 69);

37. Peraturan Bupati Kudus Nomor 70 Tahun 2021j 1 ^ tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Keija Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan
Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2021 Nomor 70);

38. Peraturan Bupati Kudus Nomor 71 Tahun 2021
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
Tata Kerja Badan Pengelolaan Pendapatan, Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten
Kudus Tahun 2021 Nomor 71).

tentang
serta

Memperhatikan : Keputusan Bupati Kudus Nomor 061/256/2015 tentang
Penetapan Bobot Jabatan dan Nilai Rincian Aktivitas Pegawai
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kudus, sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Keputusan Bupati
Kudus Nomor 061/264/2021 tentang Perubahan Kelima atas
Lampiran I Keputusan Bupati Kudus Nomor 061/256/2015
tentang Penetapan Bobot Jabatan dan Nilai Rincian Aktivitas
Pegawai di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kudus;

MEMUTUSKAN ;

Menetapkan
KESATU : Perubahan Keenam atas Lampiran I Keputusan Bupati

Kudus Nomor 061/256/2015 tentang Penetapan Bobot
Jabatan dan Nilai Rincian Aktivitas Pegawai di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Kudus, sebagaimana tercantum
dalam Lampiran Keputusan ini.
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KEDUA . Pada saat Keputusan ini mulai berlaku, Lampiran Keputusan
Bupati Kudus Nomor 061/264/2021 tentang Perubahan
Kelima atas Lampiran I Keputusan Bupati Kudus Nomor
061/256/2015 tentang Penetapan Bobot Jabatan dan Nilai
Rincian Aktivitas Pegawai di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Kudus, dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.KETIGA

Ditetapkan di Kudus
pada tanggal W

Teiah diteliti atas kebenarannya :

jabatanNo.
BUPATI KUDUS,

SE:<D^1

ASlSTEr: rilKC A2

KEPALA BAOAr-J3

^ CIDANGSCARET/ 'K.
4

ABAG. I'UKUM5

Tembusan :
1. Sekretaris Daerah Kabupaten Kudus ;
2. Para Asisten Sekretaris Daerah Kabupaten Kudus ;
3. Kepala Perangkat Daerah/Unit Kerja di Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Kudus yang terkait.



LAMPIRAN I : KEPUTUSAN BUPATI KUDUS
Tanggal : \\ 30^1
Nomor : C^\PENETAPAN BOBOT JABATAN PEGAWAI DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS

I. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA SEKRETARIAT DAERAH

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

VTTfT-1

■CIS/'Sekretaris Daeri1
15 2.0 0.5 42.5 0 0 0Asisten Pemerintahan dan kesejahteraan Ral^at

Asisten Perekonomian dan Pembangunan
Asisten Admmistrasi Umum

0 602 14 1.5 24.50 0 0 0 0 403 14 1.5 24.50 0 0 0 0 404 TT T3 0 0 0 0 0 405 Staf Ahli Bupati Bidang Pemerintahan, Huki
Staf AhL. Bupati Bidang Ekonomi, Pembangunan dan Kemai^arakatan
Staf Ahli Bupati Bidang Keuangan dan Sumber Daya Manusia

dan PoUtik 13 0 80 0 0 0 0 216 13 0 80 0 0 0 0 217 13 0 80 0 0 0 0 218 Kepala Bagian Pemerintahan 12 0.5 5.50 0 0 0 0 189 Kepala Bagian Kesejahteraan Ralqrat
Kepala Bagian Hukum
Kepala Bagian Perekonomian

12 0.5 5.50 0 0 0 0 1810 12 0.5 5.50 0 0 0 0 1811 12 0.5 5.50 0 0 0 0 1812 Kepala Bagian Administrasi Pembangunan 12 0.5 5.50 0 0 0 0 1813 Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa 12 0.5 5.50 0 0 0 0 1814 Kepala Bagian Umum 0512 53-0 0 0 0 3 2115 Kepala Bagian Organisasi 0512 5.50 0 0 0 0 1816 Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan 12 0.5 5.50 0 0 0 3 2117 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Administrasi Pemerintahan
dan Kewilayahan)

9 0 0 1 0 0 0 0 10
18 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Keijasama dan Otonomi

Daerah)
9 0 0 1 0 0 0 0 10

19 9 0 0 1 0 0 0 0 10Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Bina Mental Spiritual)
20 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Kesejahteraan Sosial dan

Masyarakat)
9 0 0 1 0 0 0 0 10

21 Analis Kebijakan Ahh Muda (Subkoordinator Perundang-Undangan)
Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Bantuan HuloiTn)

9 0 0 1 0 0 0 0 1022 9 0 0 1 0 0 0 0 1023 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Dokumentasi dan
Informasi)

9 0 0 1 0 0 0 0 10

24 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Perekonomian dan Sumber
Daya Alam)

9 0 0 0 0 0 0 10\



TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERTfAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NAMA JABATAN TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

25 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Pembinaan BUMD dan
BLUD)

9 0 0 1 0 0 0 0 10

26 Perencana Abb Muda (Subkoordinator Pen3aisunanj‘rograTn) 9 0 0 1 0 0 0 027 Analis Kebyakan Abb Muda (Subkoordinator Pengendalian Program,
Evaluasi dan Pelaporan)

9 0 0 1 0 0 0 0 10

28 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Pengelolaan Pengadaan
Barang dan Jasa)

9 0 0 1 0 0 0 0 10

29 Analis Kebijakan Ahh Muda (Subkoordinator Pengelolaan Layanan
Pengadaan Secara Elektronik)

9 0 0 1 0 0 0 0 10

30 Analis Kebijakan Ahh Muda (Subkoordinator Pembinaan dan Advokasi
Pengadaan Barang dan Jasa)

9 0 0 1 0 0 0 0 10

31 9 0 0 1 0 0 0 0 10Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan, Staf Ahli dan Kepegawaian
32 Kepala Subbagian Keuangan 9 0 0 1 0 0 0 033 Kepala Subbagian Rum ah Tangga dan Perlengkapan 9 0 0 1 0 0 0 2.5 12.534 Analis Kebijakan Ahh Muda (Subkoordinator Kelembagaan dan AnaUsis

Jabatan)
9 0 0 1 0 0 0 0 10

35 Anahs Kebijakan Ahh Muda (Subkoordinator Pelayanan Publik dan Tata
Laksana)

9 0 0 1 0 0 0 0 10

36 Analis Kebijakan Ahh Muda (Subkoordinator Kineija dan Reformasi
Birokrasi)

9 0 0 1 0 0 0 0 10

37 Kepala Subbagian Protokol 9 0 10 0 0 0 2.5 12.538 Pranata Hubungan Masyarakat Ahh Muda (Subbkoordinator Komunikasi
dan Dokumentasi Pimpinan) 9 0 10 0 0 0 2.5 12.539 Analis Pemerintahan 7 00 0 0 0 0 0 740 Anahs Pemerintahan Umum dan Otonomi Daerah 7 00 0 0 0 0 0 741 Anahs Kesejahteraan Rakyat 7 00; 0 0 0 0 0 742 Anahs Hukum 7 00 0 0 0 0 0 743 Anahs Perekonomian 7 00 0 0 0 0 0 744 Anahs Pembinaan Badan Layanan Umum 7 00 0 0 0 0 0 745 Anahs Program Pembangunan 7 00 0 0 0 0 0 746 Anahs Pembangunan 7 00 0 0 0 0 0 747 Anahs Tata Usaha 7 00 0 0 0 0 048 Analis Kelembagaan 7 00 0 0 0 0 0 749 Anahs Ketatalaksanaan 7 00 0 0 0 0 0 7SO Anahs Jabatan 7 00 0 0 0 0 0 751 Anahs Pelayanan 7 00 0 0 0 0 0 7

2 / /<•



TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NAMA JABATAN TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISl
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

52 Analis Akuntabilitas Kineija Aparatur 0 00 0 0 0 0 753 Analis Humas dan Protokol 7 00 0 0 0 0 0 754 Analis Data dan Informasi 7 00 0 0 0 0 0 755 Bendahara Pengeluaran 7 00 0 0 0 0 0 756 Penynsun Bahan Pengembangan Program Keagamaan 7 00 0 0 0 0 0 757 Penyusun Peraturan Perundang-Undangan 7 0 00 0 0 0 0 758 Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah Tangga dan Perlengkapan 7 00 0 0 0 0 0 759 Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi 7 00 0 0 0 0 0 760 Perancang Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa 7 00 0 0 0 0 0 761 Penelaah Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa 0 00 0 0 0 0 762 Penelaah Jaringan Dokumentasi dan Informasi Hukum 7 00 0 0 0 0 0 763 Pengevaluasi Perkembai^an BUMD 7 00 0 0 0 0 0 7Ajudan64 6 0 00 0 0 0 2.5 8.565 Pengelola Peraturan Penuidang-Undangan
Pengelola Administrasi Pemerintahan

6 0 00 0 0 0 0 666 6 00 0 0 0 0 0 667 Pengelola Penyelenggaraan Otonomi Daerah 6 00 0 0 0 0 0 668 Pengelola Kesejahtereian Sosial 6 00 0 0 0 0 0 6’engelola BantuEin Keagamaan69 6 00 0 0 0 0 6‘engelola Pembinaan dan Pengembangan Perekonomian70 6 0 00 0 0 0 0 6Pengelola Program dan Kegiatan71 6 00 0 0 0 0 0 6Pengelola Fasilitasi Bantuan Hukum72 6 00 0 0 0 0 0 673 Pengelola Dokumentasi dan Informasi Hukum 6 00 0 0 0 0 0 674 Pengelola Layanan Pangadaan secara elektronik 6 00 0 0 0 0 0 675 Pengolah Data Pembinaan Badan Layanan Umrun 6 00 0 0 0 0 0 676 Pengelola Monitoring dan Evaluasi 6 00 0 0 0 0 0 677 Pengelola Peq'alanan Dinas 6 00 0 0 0 0 0 678 Pengelola Kepegawaian 6 0 00 0 0 0 0 6Pengelola Dokumentasi79 6 00 0 0 0 0 0 6’ranata Kearsipan80 6 00 0 0 0 0 0 681 Pengelola Barang Mibk Negara 6 0 00 0 0 0 0 6’engelola Urusan Rumah Tangga82 6 0 00 0 0 0 0 6’engolah Data Kelembagaan83 6 00 0 0 0 0 0 6Pengolah Data Pelayanan84 6 00 0 0 0 0 0 685 Pengelola Akuntabilitas 6 00 0 0 0 0 0 6Verifikator Keuangan86 6 00 0 0 0 0 0 687 Pranata Barang/Jasa 6 00 0 0 0 0 0 688 Pranata Acara 6 00 0 0 0 0 0 6
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TAMBAHAN BOBOT
FACTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FACTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYECTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

Petugas Protokol
Pengadmimstrasi Pemerintahan
Pengadministrasi Otonomi Daerah
Pengadministrasi Umum

89 5 0 0 0 0 0 090 05 0 00 0 0 091 0 55 0 00 0 0 092 0 55 0 0 0 0 0 093 Pengadmimstrasi Lfmum pada Sekretaris Daerah
Pengadministrasi Umum pada Asisten Sekretaris Daerah

0 55 0 0 0 0 0 094 65 0 0 0 0 0 095 Pengadministrasi Ketatalaksanaan 1 65 0 0 0 0 0 096 Pengadministrasi Keuangan
Pengadministrasi Akuntabilitas Kineqa Pemda dan RB
Pengadministrasi Hukum
Pengadministrasi Perencanaan dan Program
Pengadministrasi Mental dan Agama
Pengadministrasi Kesejahteraan Sosial
Pengadministrasi Persmratan
Pengemudi VIP
Teknisi Pemelihara Sarana dan Prasarana
Pemelihara Kendaraan
Pengemudi
Pramusjyi
Pramu Kantor

05 0 0 a 0 0 097 05 0 0 0 0 0 098 05 0 0 0 0 0 099 05 0 0 0 0 0 0100 0 55 0 00 0 0 0101 0 55 0 00 0 0 0102 0 55 0 0 0 0 0 0103 05 0 00 0 0 0104 0 55 0 00 0 0 0105 0 55 0 00 0 0 0106 0 53 0 10 0 0 0107 0 43 0 20 0 0 0108 0 53 0 0 1 0 0 0109 Pengagenda 0 43 0 0 1 0 0 0no Operator Telepon
Caraka

0 43 0 0 1 0 0 0111 0 43 0 10 0 0 0112 Perancang Peraturan Perundang-Undangan (JF)
Analis Kepegawa
Pengelola Pengadaan Barang/Jasa (JF)
Pranata Komputer (JF)
Pranata Hubungan Masyarakat (JF)

0 47 0 0 0 0 0 0113 0 7(JF) 7 0 0 0 0 0 0114 0 77 0 0 0 0 0 0115 0 77 0 0 0 0 0 0116 0 77 0 0 0 0 0 0 0 7

II. BOBOT JABATAN
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11. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA SEKRETARIAT DEW.W PERWAKILAN
RAKYAT DAERAH

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

NAMA JABATAN RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

1 Sekretaris DPRD

Kepala Bagian Umiun dan ^ '
KepalaBagianPersidangandanPerundang-Undangan

Kepala Bagian Keuangan ~
Kepala Subbagian Tata Usaha dan Kepegawaian
Kepala Subbagian Rumah Tangga dan Perlengkapan
^ata Hubungan Masyarakat AhH Muda (Subkoordinator Humas danProtokol)

14 0.5 0.5 11.02 0 0 0 0 2612 0 0 33 0 0 0 0 1512 0 0 34 0 0 0 0 1512 0 0 35 0 0 0 0 159 0 0 06 0 0 0 0 99 0 0 07 0 0 0 0 9
99 0 0 08 0 0 0 0

_ Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Persidangan dan Risalah)
Analis Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Alat Kelengkapan)

Hukum Ahli Muda (Subkoordinator Perundang-Undangan dan 'Pengkajian)
_ Eepala Subbagian Perencanaan dan Anggaran
_ Kepala Subbagian Akuntansi dan PembenHahar-aan ~
_ Bendahara Pengeluaran
_ Penyusun Rencana Anggaran dan Program '
_ Pcngelola Umum dan Kepegawaian

Pengelola Urusan Rumah Tangg^
Pengelola Barang MiHk Negara "

_ Pengelola Persidangan ' ^ 'Pengelola Peraturan Perundang-Undangan' ' '
_ Pengelola Kehumasan
Verifikator Keuangan ^ -
Pengadministrasi Umum ^
Pengadministrasi Persidangan ^
Pengadministrasi Panitia Adhoc dan Alat Kelengkapan —

Pengadministrasi Perundang-Undangan dan Pengkajiar.
Pengadministrasi Perencanaan Anggaran
Pengadministrasi Keuangati ~
Pengadministrasi Rumah Tangga dan Perlengkapan
Petugas Protokol ^ ■■

Teknisi Sarana dan Prasarana '
Pengemudi '
Petugas Dokumentasi —

99 0 0 09 0 0 0 09 0 0 010 0 0 0 0 9
99 0 0 011 0 0 0 09 0 0 012 0 0 0 0 99 0 0 013 0 0 0 0 97 0 0 014 0 0 0 0 77 0 0 015 0 0 0 0 76 0 0 016 0 0 0 0 66 0 0 017 0 0 0 0 66 0 0 018 0 0 0 0 66 0 0 019 0 0 0 0 66 0 0 020 0 0 0 0 66 0 0 021 0 0 0 0 66 0 0 0 022 0 0 0 65 0 0 0 023 0 0 0 55 0 0 0 024 0 0 0 55 0 0 025 0 0 0 0 55 0 0 0 026 0 0 0 55 0 0 0 027 0 0 05 0 0 0 028 0 0 0 55 0 0 0 029 0 0 0 54 0 0 030 0 0 0 0 44 0 0 031 0 0 0 0 43 0 0 1 032 0 0 0 43 0 0 1 0 0 0 0 4
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

L33 Pramu Kantor 3 0 0 1 0 0 0 034 Caraka
Pranata Komputer (JF)

4;
3 0 0 0 0 0 035 4
7 0 00 0 0 0 0 7

in. BOBOT JABATAN
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III. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA INSPEKTORAT DAERAH

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSfTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

1 Inspektur Daerah
Sekretaris Inspektorat

14 1.0 0.5 16.0 1.5 0 02 0
12 0 0 3 0.5 0 03 Inspektxir Pembantu WHayah 1 0 15.511 0 0 3 0.5 0 04 Inspektur Pembantu Wflayah II '

Inspektur Pembantu Wilayah IH ~ ~
Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan
Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

0 14.511 0 0 3 0.5 0 05 0 14.511 0 0 3 0.5 0 06 0 14.5
0 0 0.5 00.5 0 07 10

9 0 0 0.5 0.5 0 08 Auditor Utama 0 1011 0 0 0 0 0 09 0JF Auditor Madya/ P2UPD Madya 11
10 0 0 0 0 0 010 0JF Auditor Muda / P2UPD Muda

JF Auditor Pertama / Auditor Penyelia / P2UPD Pertair
Bendahara Pengeluaran

10
9 0 0 0 0 0 011 0 9la 8 0 0 0 0 0 012 0 87 0 0 0 0.25 0 013 0Analis Hukum, Humas dan Organisasi

Analis Laporan Hasil Audit
Pen3rusun Program An^aran dan Pelaporar
Verifikator Keuangan

7.257 0 0 0 0.25 0 014 0 7.257 0 0 0 0.25 0 014 0 7.257 0 0 0 0.25 0 015 0 7.256 0 0 0.25 0 016 0Pengelola Kepegawaian
Pengelola Barang Milik Negara
Pengadministrasi Perencanaan dan Progr
Pengadministrasi Keuangan
Pengadministrasi Umum
Pengemudi
Pengagenda
Penjaga Keamanan Kantor

6.256 0 0 0 0.25 0 017 0 6.256 0 0 0 0.25 0 018 0 6.25•am 5 0 0 0 0.25 0 019 0 5.255 0 0 0 0.25 0 020 0 5.255 0 0 0 0.25 0 0 021 5.253 0 0 1 0.25 0 022 0 4.253 0 0 1 0.25 0 0 023 4.253 0 0 1 0.25 0 0 024 Caraka
Pranata Komputer (JF)

4.253 0 0 1 0.25 0 0 025 4.257 0 Oi 0.25 0 0 0 7.25

IV. BOBOT JABATAN
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IV. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN 
DAN OLAHRAGA

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

NAMA JABATAN RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

LAINNYAKepala Dinas1

14 1 mm12 Sekretaris ' '

Kepala Bidang Pendidikan Dasar ~ “
Kepala BMang Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidil^
Kepala Bidang Kepemudaan
Kepala Bidang Olahraga
Perencana Ahli Muda (Subkoordinator Perencanaan
Pelaporan)

11 0 0 0 0 2712 0 03 3 0 0 0 0 1511 0 04 2 0 0 0 0Masyarakat 1311 0 05 2 0 0 0 0 1311 0 06 0 0 0 0 1311 0 07 2 0 0 0Evaluasi dan 0 139 0 0 0 0 0 0 0 98 Kepala Subbagian Keuangan
Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 0 09 0 0 0 0 0 99 0 0 010 Kepala Seksi Kurikulum Pendidikan Dasar ~
Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Pendidikan Dasar
Analis Kepegawaian/AnaHs Sumber Daya Manusia Aparatur AMi(Subkoordinator Pendidik dan Tenaga Kependidikan Pendidikan

0 0 0 0 99 0 0 011 0 0 0 0 99 0 0 012 0 0 0 0 99 0 0 0 0 0 0Dasar) 0 9

13 Kepala Seksi Pendidikan Anaj^gia niTTi ~ —
Kepala Seksi Pendidikan Masyarakat
^aHs Kepegawaian/AnaHs Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli(Subkoordinator Pendidik dan Tenaga Kependidikan PAUD danPendidikan Ma^arakat)
AnaUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator PembangunaiTs^I^bir
Daya Pemuda)
^alis Kebijakan AhH Muda (Subkoordinator PembinaaiT
Kepemudaan)

9 0 0 014 0 0 0 0 99 0 0 015 0 0 0 0 99 0 0 0 0 0 0 0 9

16
9 0 0 0 0 0 0 0 917

Kelembagaan 9 0 0 0 0 0 0 0 918 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Pengembanga^Td^
Pemberdayaan Olahraga)
Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Peningkatan PrestasiSarana dan Prasarana Olahraga)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
19

9 0 0 0 0 0 0 0 9
20 Bendahara (Pengeluaran/penerimaan)

7 0 0 021 Analis Hukum, Humas dan Organigaci
Analis Kurikulum dan Pembelajaran ' ~
Analis Pengembangan Sarana dan Prasarana Pembel^
Analis Data dan Informasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Anahs Pengembangan Pendidikan Anak Usia Dini
Analis Pembelajaran Pembinaan Pendidikan Masyarli^

0 0 0 0 77 0 0 022 0 0 0 0 77 0 0 023 0 0 0 0 7aran 7 0 0 024 0 0 0 0 77 0 0 025 0 0 0 0 77 0 0 026 0 0 0 07 0 0 0 0 0 0 0
8



TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NO PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NAMA JABATAN TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESl

27 Analis Kepemudaan 7 0 0 0 0 0 0 0 728 Analis Keolahragaan 7 00 0 0 0 0 0 729 Pen3aisun Perencanaan, Program dan Kegiatan 7 00 0 0 0 0 0 730 Verifikator Keuangan 6 00 0 0 0 0 0 631 Pei^elola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 0 632 Pengelola Barang Milik Negara
Pengelola Sarana Olahraga

6 0 0 0 0 0 0 0 633 6 0 0 0 0 0 0 0 634 Penyuluh Kepemudaan 6 0 0 0 0 0 0 0 635 Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 0 0 0 0 0 0 0 536 Pengadministrasi Keuangan 5 0 0 0 0 0 0 037 Pengadministrasi Kepegawaian 5 0 0 0 0 0 0 0 538 Pengadministrasi Umum 5 0 0 0 0 0 0 0 539 Pengadministrasi Kurikulum 5 0 0 0 0 0 0 0 540 Pengadministrasi Sarana dan Prasarana 5 0 0 0 0 0 0 0 541 Pengadministrasi Pendidik dan Kependidikan 5 0 0 0 0 0 0 042 Pengadministrasi Pendidikan Usia Dini 5 0 0 0 0 O 0 043 Pengadministrasi Pendidikan Masyarakat 5 0 0 0 0 0 0 0 544 Pengadministrasi Kepemudaan 5 0 0 0 0 0 0 0 545 Pengadministrasi Fengembangan dan Pemberdayaan Olahraga 5 0 0 0 0 0 0 0 546 Pengadministrasi Peningkatan Prestasi, Sarana dan Prasarana Olahraga 5 0 0 0 0 O 0 0 547 Pengadministrasi Perpustakaan 5 0 0 0 0 0 0 0 548 Pelatih Olahraga 5 0 0 0 0 0 0 0 549 Pramu Wicara 4 0 0 0 0 0 1 0 550 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 451 Pramu Kantor 3 0 0 1 0 O 0 0 452 Pengagenda 3 0 0 1 0 0 0 0 453 Penjaga Keamanan Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 454 Caraka 3 0 0 1 0 0 0 0 455 Pramu Kebersihan Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 456 Pramu Laboratorium 3 0 0 1 0 0 0 0 457 Penjaga SD 2 0 0 0 0 0 0 258 Penjaga SMP dengan total aset sampai dengan 7 Miliar 2 0 0 0.5 0 0 0 2.559 Penjaga SMP dengan total aset di atas 7 Miliar 2 0 0 1 0 0 0 0 360 Pramu Kebersihan SD 2 0 0 0 0 O 0 0 261 Pramu Kebersihan SMP 2 0 0 0.5 0 0 0 2.562 Penilik (JF) 7 0 0 0 0 0- 0 0 763 Pengawas Sekolah (JF) 7 0 0 0 0 a 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

64 Pranata Komputer (JF) 7 0 00 0 0 0 0 765 Guru CPNS/JF 5 0 0 0 0 0 0 0 5

V. BOBOT JABATAN
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V. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

TAMBAHAN BO®®
FAKTOR EKSTEESfAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOT

NO NAMA JABATAN
TBMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

IffiLANGKAAN
PROFESI

mm1 Kepala Dinas 0.514 0 11.0 0 o; 0 0 25.5
2 Sekretaris 12 30 0 0 a 0 0 15
3 Kepala Bidang Kebudayaan 211 0 0 0 o; 0 0 13
4 Kepala Bidang Pariwisata 211 0 0 0 a 0 0 13
5 Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan 09 0 0 0 a 0 0 9
6 Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 09 0 0 0 0 0 9
7 Pamong Budaya Ahli Muda (Subkoordinator Seni, Tradisi dan Bahasa) 9 0 0 0 0 o: 0 0 9

8 Pamong Budaya Ahli Muda (Subkoordinator Sejarah, Permuseuman dan
Kepurbakalaan)

9 0 0 0 0 O 0 0 9

9 Anahs Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Destinasi Wisat^ 09 0 0 0 0 0 0 9
10 Anahs Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Promosi Wisata) 09 0 0 0 0 0U 9
11 Kepala UPTD Pengelola Obyek Wisata 09 0 0 0 o: 0 0 9
12 Kepala UPTD Museum dan Taman Budaya 8 10 0 0 o; 0 0 9
13 Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Pengelola Obyek Wisata 8 00 0 0 o; 0 0 8
14 Bendtdiara (Pengeluaran/Penerimaan) 07 0 0 0 o: 0 0 7
15 Analis Hukum, Humas dan Organisasi 07 0 0 0 0 0 0 7
16 Analis Kesenian dan Budaya Daerah 07 0 0 0 o: 0 0 7
17 Anahs Sumber Sejarah 07 0 0 0 o: 0 0 7
18 Anahs Pariwisata 7 00 0 0 o: 0 0 7
19 Anahs Obyek Wisata 07 0 0 0 0 0 0 7
20 Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 07 0 0 0 o; 0 0 7
21 Verifikator Keuangan 06 0 0 0 0 0 0 6
22 Pengelola Kepegawaian 06 0 0 0 0 0 0 6
23 Pengelola Barang Mthk Negara 06 0 0 0 0 0 0 6
24 Pengelola Promosi dan Informasi Wisata 06 0 0 0 0 0 0 6
25 Pengelola Museum dan Koleksi Benda Seni 06 0 0 0 0 0 0 6
26 Pengelola Obyek Wisata 06 0 0 0 0 0 0 6
27 Pengadministrasi Perencanaan dan Program 05 0 0 0 0 0 0 5
28 Pengadministrasi Keuangan 05 0 0 0 0 0 0 5
29 Pengadministrasi Umum 5 00 0 0 0 0 0 5
30 Pengadministrasi Seni, Tradisi dan Bahasa 05 0 0 0 0 0 0 5
31 Pengadministrasi Sejarah, Permuseuman dan Purbakala 5 00 0 0 0 0 0 5
32 Pengadministrasi Destinasi Wisata 05 0 0 0 0 0 0 5
33 Pengadministrasi Promosi Wisata trll05 0 0 0 0 0 0
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TAMBAHAN BCSGT
FAKTOR EKOTRNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISl
KERJA

KELANGKAAN
' PROFESI

34 Pengemudi m,.
3 0 0 1 0 0 0 435 Penjaga Keamanan Kantor 3 0 10 0 0 0 436 Caraka 3 0 0 1 0 0 0 437 Pramu Kebersihan 3 0 10 0 0 0 438 Pramu Kantor h

3 0 10 0 0 0 439 Pramu Tamu 3 0 10 0 !

0 0 440 Juru Pungut Retribusi 3 0 10 0 0 0 441 Pamong Budaya (JF) 7 0 00 0 0 0 742 Pranata Komputer (JF) 7 0 00 0 0 0 7

VI. BOBOT JABATAN

4 / X,}(12



VI. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS KESEHATAN

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

NO RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

1 Kepala Dinas 0.514 1 11 0 0 0 0 26.52 Sekretaris 12 0 30 0 0 0 03 Kepala Bidar^ Kesehatan Maag^arakat 11 0 20 0 0 0 0 134 Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 11 0 20 0 0 0 0 135 Kepala Bidang Pelayanan dan Sumberdaya Kesehatan 11 20 0 0 0 0 0 136 Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan
Kepala Subbagian Umtun dan Kepegawaian

9 0 00 0 0 0 0 97 9 0 0 0 0 0 0 98 Administrator Kesehatan Ahli Muda (Subkoordinator Kesehatan Keluarga
dan Gizi)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
9 Sanitarian Ahli Muda (Subkoordinator Kesehatan Lingkungan, Kesehatan

Keija dan Olahraga)
Jabatan Fungsional Tertentu (JF)/Pelaksana (Subkoordinator Promosi
dan Pemberdayaan Kesehatan)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
10 9 0 0 0 0 0 0 0 9
11 Epidemiolog Kesehatan Ahli Muda (Subkoordinator Surveilans dan

Imunisasi)
9 0 0 0 0 0 0 0 9

12 Epidemiolog Kesehatan Ahli Muda (Subkoordinator Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit Menular)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

13 Administrator Kesehatan Ahli Muda (Subkoordinator Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan Jiwa) 9 0 0 0 0 0 0 0 9

14 Administrator Kesehatan Ahli Muda (Subkoordinator Pelayanan dan
Pembiayaan Kesehatan)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
15 Jabatan Fungsional Tertentu (JF)/Pelaksana (Subkoordinator

Kefarmasian, Perbekalan dan Aat Kesehatan)
Administrator Kesehatan AhK Muda (Subkoordinator Sumber Daya
Kesehatan, Perizinan, Sertifikasi dan Manajemen Informasi)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
16

9 0 0 0 0 0 0 0 9
Kepala UPTD Laboratorium Kesehatan17

9 0 0 0 0 0 0 0 9Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Laboratorium Kesehatan18
8 0 0 0 0 0 0 0 819 Bendahara (Pengeluaran/Penerimaan) 7 0 00 0 0 0 0 720 AnaHs Kesehatan 7 00 0 0 0 0 0 721 Analis Hukum, Humas dan Organisasi 7 00 0 0 0 0 0 722 Analis Penyakit Menular 7 0 00 0 0 0 0 723 Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7 0 00 0 0 0 0 724 Verifikator Keuangan 6 0 00 0 0 0 025 Pengelola Kepegawaian 6 0 00 0 0 0 0 626 Pengelola Barang Milik Negara

\
6 0 00 0 0 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

ijiSu . 1 sj.h'.'-5'

27 Pengelola Sarana dan Prasarana Kanfnr
Pengelola Progam Kesehatan Keluaiga
Pengelola Urusan Kesehatan Masyaralfgt
Pengelola Pengamatan Penyakit (Suveilans Epidemiolog) dan Imunisasi
Pengelola Promosi dan Pemberdayaan ~
Pengelola Sumber Daya Kesehatan, Perizinan, Sertifikasi dan ManajemenInformasi

6 0 0 0 028 0 0 0 66 0 0 0 0 029 0 0 66 0 00 030 0 0 0 66 0 00 031 0 0 0 66 0 0 0 0 032 0 0 66 0 0 0 0 0 0 0 6
33 Pengelola Pelayanan dan Pembiayaan KeRoWar,

Pengelola Pemberantasan Penyakit Mentilar Langsu^
Pengelola Penyakit Tidak Mennlar
Pengelola Kefarmasian

6 0 00 0 034 0 0 66 0 0 0 0 035 0 0 66 0 0 0 0 036 0 0 66 0 0 0 0 037 0Pengadministrasi Perencanaan dan Program
Pengadministrasi Keuangan

0 65 0 00 0 038 0 0 55 0 0 0 039 0Pengadministrasi Umum 0 55 0 0 0 0 040 Pengadministrasi Kesehatan Keluarga dan Gizi
Pengadministrasi Kesehatan Lingkungan, Kesehatan Keqa dan Olahraga
Pengadmimstrasi Promosi dan Pemberdayaan Kesehatan

0 0 55 0 0 0 0 041 0 0 tc
5 0 0 0 0 042 0 0 55 0 0 0 0 043 0Pengadministrasi Surveilans danJmiini.J^ ^

Pengadmimstrasi Program Pemberantasan Penyakit Menular
Pengadministrasi Pencegahan dan Pengendahan Penyakit
Pengadministrasi Pelayanan dan Pembiayaan Kesehatan
Pengadmimstrasi Kefarmasian, Perbekalan dan Alat Kesehatan
Pramu Wicara ^

0 55 0 00 0 044 0 0 55 0 0 0 0 045 0 0 5
5 0 0 0 0 046 0 0 5
5 0 0 0 0 047 0 0 5
5 0 0 0 0 048 0 0 5
4 0 00 0 049 1Pengemudi

Pramu Kantor
Pengagenda

0 5
3 0 10 0 050 0 0 43 0 10 0 051 0 0 43 0 10 0 052 Caraka 0 0 43 0 0 1 0 053 0Penjaga Keamanan Kantor

Jabatan Fungsional Tertentu ( JF)
Pranata Komputer (JF)

0 43 0 0 1 0 054 0 0 47 0 00 0 055 0 0
7 0 0 0 0 0 0 0 7

VII. BOBOT JABATAN
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VII. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOREKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

1 Kepala Dinas
Sekretaris
Kepala Bidang Pelayanan Rehabilitasi Sosial, Bantuan Perlindungan danJaminan Sosial
Kepala Bidang Pemberdayaan Kelembagaan Sosial dan Keluarga
Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindi mp;ar. Analr 'Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Perencana Ahli Muda (Subkoordinator Perencanaan, Evaluasi danPelaporan)
Kepala Subbagmn Keuangan
Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Pekega Sosial AhU Muda (Subkoordinator Pelayanan Rehabilitasi Sosial

14 1 1.0 11 0 02 0 0 2712 0 0 3 0 03 0 0 1511 0 0 2 0 0 0 0 13
4

11 0 0 2 0 05 0 0 1311 0 0 0 06 0 0 1311 0 0 2 07 0 0 0 139 0 0 0 0 0 0 0 9
8

9 0 0 0 09 0 0 0 99 0 0 0 010 0 0 99 0 0 0 0 0 0 0 9
11 Pekeija Sosial Ahli Muda (Subkoordinator Bantuan Perlindungan danJaminan Sosial) 9 0 0 0 0 0 0 0 9
12 Muda (Subkoordinator Pemberdayaan Kelembagaan

Penyxiluh Sosial Ahh Muda (Subkoordinator Pemberdayaan KeluargaMiskin)
^alis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Pemberdayaan 

Perempuan)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
13

9 0 0 0 0 0 0 0 9
14

9 0 0 0 0 0 0 0 9
15 Analis Kebijakan Ahh Muda (Subkoordinator Perlindungan Anak)

^enata Kependudukan dan Keluarga Berencana Ahli Muda
Subkoordinator Pengendalian Penduduk dan Advokasi Penggerakan

Informasi)

9 0 0 0 016 0 0 99 0 0 0 0 0 0 9

17 Penata Kependudukan dan Keluarga Berencana Ahli Muda
Subkoordinator Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi)

Penata Kependudukan dan Keluarga Berencana Ahh Muda
Subkoordinator Keluarga Sejahtera dan Pemberdayaan Keluarga)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
18

9 0 0 0 0 0 0 0 9
19 Bendahara Pengeluaran

7 0 0 0 0 020 Analis Hukum, Humas dan Organisasi
Analis Pengembangan Lembaga

0 0 77 0 0 0 0 021 0 0 77 0 0 0 0 022 Analis Pemberdayaan Masyarakat
Analis Pemberdayaan Keluarga Miskin
Analis Pemberdayaan Perempuan

0 0 77 0 0 0 0 023 0 0 77 0 0 0 0 024 0 0 77 V0 0 0 0 0 0 7
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NAMA JABATAN TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

fiSS25 Analis Perlindxingan Anak
Penyusun Analisis Dampak Kependudukan

7 0 0 0 0 0 0 0 726 7 0 0 0 0 0 0 027 Penyusun Perencanaan, Progr dan Kegiatan 7 0 0 0 0 0 0 028 Pengelola Pelayanan dan Pembinaan Kelembap;gaTi kB
Pengelola Perlindungan Sosial

6 0 0 0 0 0 0 029 6 0 0 0 0 0 0 030 Pengelola RehabUitasi Sosial 6 0 0 0 0 0 0 031 Pengelola Barang Milik Negara 6 0 0 0 0 0 0 032 Pengelola Kepegawaian 0 0 0 0 0 0 033 Verifikator Keuangan 6 0 0 0 0 0 0 034 Penyuluh Keluarga Pra Sejahtera dan Keluarga Sejahtera 6 0 0 0 0 0 0 035 Pengadministrasi Perencanaan dan Progr 5 0 0 0 0 0 0 036 Pengadministrasi Keuangan 5 0 0 0 0 0 0 037 Pengadministrasi Umum 5 0 0 0 0 0 0 038 Pengadministrasi Rehabilitasi Sosial PenyanHang Cacat 5 0 0 0 0 0 0 039 Pengadministrasi Bantuan Perlindungan dan Jaminpin Sosial 5 0 0 0 0 0 0 040 Pengadministrasi Pemberdayaan Kelembagaan Sosial 5 0 0 0 0 0 0 041 Pengadministrasi Pemberdayaan Keluarga Mislrin 5 0 0 0 0 0 0 0 ,5^
42 Pengadministrasi Pemberdayaan Perempuan

Pengadministrasi PerUndmigan Anak
5 0 0 0 0 0 0 0 543 5 00 0 0 0 0 044 Pengadministrasi Pengendalian Penduduk dan Advokasi Pen^erakan

Informasi
5 0 0 0 0 0 0 0 5

45 Pengadministrasi Keluarga Berencana dan Kesehatan Reprodirksi 5 0 0 0 0 0 0 0 546 Pengadministrasi Keluarga Sejahtera dan Pemberdayaan Keluarga 5 0 0 0 0 0 0 0 547 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 448 Pramu Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 449 Caraka 3 0 0 1 0 0 0 0 450 Pengagenda 3 0 0 1 0 0 0 0 451 Pramu Kebersihan 3 0 0 1 0 0 0 0 452 Penjaga Keamanan Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 453 Pranata Komputer (JF) 7 0 0 0 0 21 0 0 7

VIII. BOBOT JABATAN

16



VIII. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NAMA JABATAN TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

mum;1 Kepala Dinas 14 0.5 0 11 0 0 0 0 25.52 Sekretaris 12 0 0 3 0 0 0 03 Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat 1 0 0 2 0 0 0 0 134 Kepala Bidang Pemerintahan Desa 1 0 0 2 0 0 0 0 135 Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan
Kepala Subbafflan Umum dan Kepegawaian

9 0 0 0 0 0 0 0 96 9 0 0 0 0 0 0 0 97 Analis Kebijakan Ahb Muda (Subkoordinator Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

8 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Pemberdayaan
Perekonomian Masyarakat)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

9 Anabs Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Pemerintahan Desa dan
Badan Permu:qrawaratan Desa)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

10 Anabs Kebijakan Ahb Muda (Subkoordinator Keuangan dan Aset Desa) 9 0 0 0 0 0 0 0 9

11 Bendahara Pengeluaran 7 0 0 0 0 0 0 7012 Anabs Hukum, Humas dan Organisasi 7 0 0 0 n 0 0 013 Anabs Kelembagaan Masyarakat 7 0 0 0 0 0 0 014 Anabs Program Pemberdayaan Umat 7 0 0 0 0 0 0 0 I15 Anabs Institusi Masyarakat Pedesaan 7 0 0 0 0 0 0 016 Anabs Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Desa 7 0 0 0 0 0 0 0lY Anabs Desa dan Kelurahan 7 0 0 0 0 0 0 018 Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7 0 0 0 0 0 0 019 Verifikator Keuangan 6 0 0 0 0 0 0 0 620 Pengelola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 0 621 Pengelola Barang Mibk Negara 6 0 0 0 0 0 0 0 622 Pengelola Kekayaan Desa dan Administrasi Desa 6 0 0 0 0 0 0 0 623 Pengelola Peningkatan Kapasitas Aparatur dan Lembaga Pemerintah
Desa

6 0 0 0 0 0 0 0 6

24 Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan 6 0 0 0 0 0 0 0 625 Pengelola Pemberdayaan Masyarakat 6 0 0 0 0 0 0 0 626 Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 0 0 0 0 0 0 0 527 Pengadministrasi Keuangan 5 O 0 0 0 0 0 0 528 Pengadministrasi Umum 5 0 0 0 0 0 0 0 529 Pengadministrasi Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 5 0 0 0 0 0 0 0 530 Pengadministrasi Pemberdayaan Perekonomian Masyarakat 5 0 0 0 0 0 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NAMA JABATAN TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

31 5 0 0 0 0 0 0 0 5Pengadmimstrasi Pemerintahan Desa dan Badan Pennu^awaratan Desa
32 Pengadmimstrasi Keuangan dan Aset Desa 5 0 0 0 0 0 0 0 533 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 434 Pramu Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 435 Pengagenda 3 0 0 1 0 0 0 0 436 Caraka 3 0 0 1 0 0 0 0 437 Penjaga Keamanan Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 438 Pranata Komputer (JF) II 0 0 0 0 0 0 0 7

IX. K)BOT JABATAN
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IX. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

NO RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

tvCpolQ. UlXloS 14 0.5 11 0 0 0 0 26.52 Sekretaris 12 0 0 3 0 0 0 0 153 Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk 11 0 0 2 0 0 0 0 134 Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil 11 0 0 2 0 0 0 0 135 Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan dan
Pemanfaatan Data

11 0 0 2 0 0 0 0 13
6 Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan 09 0 0 00 0 0 97 Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 09 0 0 00 0 08 Jabatan Fungsional Tertentu (JF)/Pelaksana (Subkoordinator Identitas

Penduduk)
9 0 0 0 0 0 0 0 9

9 AnaUs Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Pindah Datang dan
Pendataan Penduduk)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
10 AnaHs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Kelahiran dan Kematian) 9 0 0 0 0 0 0 0 9
11 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Perkawinan, Perceraian,

Perubahan Status Anak dan Kewarganegaraan)
9 0 0 0 0 0 0 0 9

12 Analis Kebijakan Ahb Muda (Subkoordinator Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
13 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Keijasama dan Inovasi

Pelayanan)
9 0 0 0 0 0 0 0 9

14 Bendahara (Pengeluaran/Penerimaan) 7 0 0 0 0 0 0 0 715 Analis Hukum, Humas dan Organisasi 7 0 0 0 0 0 0 0 716 Analis Pelayanan PubUk 7 0 0 0 0 0 0 017 Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7 0 0 0 0 0 0 018 VeriSkator Keuangan 6 0 0 0 0 0 0 019 Pengelola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 020 Pengelola Barang Milik Negara
Pengelola Identitas Kependudukan

6 0 0 0 0 0 0 021 6 0 0 0 0 0 0 0 622 Pengelola Mutasi Penduduk 6 0 0 0 0 0 0 0 623 Pengelola Akta Kelahiran dan Akta Kematian
Pengelola Perkawinan, Perceraian, Perubahan Status Anak dan
Kewarganegaraan

6 0 0 0 0 0 0 0 624 6 0 0 0 0 0 0 0 6
25 Pengelola Sistem Informasi Administrasi Kependudukar 6 0 0 0 0 0 0 0 626 Pengelola Sistem Informasi Kependudukan 6 0 0 0 0 0 0 0 627 Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5, 0 0 0 0 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI OBYEKTIF

LAINNYAifr
28 Pengadministrasi Keuangan

5 0 0 029 0Pengadministrasi Umum 0 0 0 55 0 0 030 0Pengadministrasi Identitas Penduduk
Pengadministrasi Pindah Datang dan Pendataan Penduduk
Pengadministrasi Kelahiran dan Kerngti^r.
Pengadministrasi Perkawinan, Perceraian, Perubahan Status Anak danKewarganegaraan

0 0 05 0 0 031 0 0 0 0 S5 0 0 0 032 0 0 0 55 0 0 033 0 0 0 0 55 0 0 0 0 0 0 0 5
34 Pengadministrasi KependudnV^ ~

Pengadministrasi Keijasama dan Inovasi Pelayanan'
Pranata Kearsipan
Operator Komputer

5 0 0 035 0 0 0 0 55 0 0 036 0 0 0 0 54 0 0 037 0 0 0 0 44 0 0 038 0Pengemudi
Pramu Kantor

1 0 0
3 0 0 139 0 0 0 0 43 0 0 140 0Pengagenda

Caraka
Penjaga Keamanan Kantor
Pranata Komputer (JF)

0 0 0 43 0 0 141 0 0 0 0 43 0 0 142 0 0 0 0 43 0 0 143 0 0 0 0 47, 0 0 0 0 0 0 0 7

X. aiBOT JABATAN
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X. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

T^BAHAN BOBOT
FAKTOREKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

'Hi.1 Kepala Dinas aSE Bl114 11 0 02 Sekretaris 0 0 2612 0 0 3 0 03 0AnaHs Kebijakan AhU Madya (Koordinator Penanaman Modal)
Analis Kebijakan Ahli Madya (Koordinator Pelayanan Terpadu Satu Pintu)

0 1511 0 0 2 0 04 0 0 1311 0 0 2 0 0 0 0 13
5 JF AnaUs Kebijakan Ahli Madya eks Kepala Bidang Pelayanan Perizinan '

Perekonomian dan Jasa Usaha
Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan

. Xepala Subbagian Umum. dan Kepegawaian
AnaHs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Perencanaan dan
Pengembangan Iklim Penanaman Modal)
^aUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Pengolahan Data, Informasidan Penanganan Pengaduan)
AnaUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Pembinaan dan
Pemantauan Penanaman Modal)
AnaUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Pengawasan Penanamai^
Modal)
AnaUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Pelayanan Perizinan
Pembangunan dan Perekonomian)
AnaUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Pelayanan Perizinan
Lingkungan dan Jasa Usaha)
JF AnaUs Kebijakan AhU Muda eks Kepala Seksi Pelayanan PerizinanPerekonomian

11 0 0 2 0 0 0 0 13
6

9 0 0 0 0 07 0 0 99 0 0 0 0 08 0 0 99 0 0 0 0 0 0 0 9
9

9 0 0 0 0 0 0 0 9
10

9 0 0 0 0 0 0 9]0
11

9 0 0 0 0 0 0 0 9
12

9 0 0 0 0 0 0 0 9
13

9 0 0 0 0 0 0 0 9
14

9 0 0 0 0 0 0 0 9
15 Bendahara (Pengeluaran/Penerimaan)

AnaUs Hukum, Humas dan Organisasi
AnaUs Penanam Modal

0 0 0 0 0 016 0 7
7 0 0 0 0 0 017 0
7 0 0 0 0 0 018 AnaUs Iklim Usaha Dan Kerjasama 0
7 0 0 0 0 0 019 AnaUs Pembinaan Kelembagaan Investasi

Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan
Verifikator Keuangan

0
7 0 0 0 0 0 020 0
6 0 0 0 0 0 021 0 66 0 0 0 0 0 022 0Pengelola Kepegawaian

Pengelola Barang MiUk Negara
Pengelola Jaringan Sistem Informasi

6
6 0 0 0 0 0 023 0 6
6 0 0 0 0 0 024 0 66 0 0 0 0 0 025 0Pengelola Pemetaan Sumber Daya Investasi 6

I6 0 0 0 0 0 0 0 6
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

26 Pengel^ Pengembangan
Pengelola Dokumen Perizinan
Pengawas Penanaman^^al
Pengadministrasi Perencanaan dan Program
Pengadministrasi Umvun

Pengadministrasi Keuangan~ ^
Pengadministrasi Perencanaan Penanaman MoJal ~
Pengadministrasi Pengembangan Ildim Penanaman Modal
Pengadministrasi Pembinaan dan Pemantauan P^tignaTnor
Pengadministrasi Pengawasan Penanaman Modal
Pengadministrasi PenV-inan
Surveyor ~ ~

Pengemudi ~ 'Pramu Kantor ~

s:6 0 0 027 0 0 0 0 66 0 0 028 0 0 0 0 66 0 0 029 0 0 0 0 65 0 0 030 0 0 0 0 5
5 0 0 031 0 0 0 0 55 0 0 0 032 0 0 5
5 0 0 0 033 0 0 0
5 0 0 0 034 0 0 0 5Modal 5 0 0 035 0 0 0 0 55 0 0 036 0 0 0 0 5
5 0 0 037 0 0 0 0 55 0 0 038 0 0 0 0 5
3 0 0 139 0 0 0 0 43 0 0 1 040 0Pengagenda

Caraka
Pranata Komputer (JF)

0 0 43 0 0 141 0 0 0 0 43 0 0 142 0 0 0 0 47 0 0 0 0 0 0 0 7

XL BOBOT JABATAN
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

29 Pengadministrasi Perencanaan

Pengadmimstrasi Umum ^ ^
Pengadministrasi Keuangan
Pengadministrasi Perencanaan Penanaman Modal
Pengadministrasi Pengembangan Iklim Penanaman
Pengadministrasi Pembinaan dan Pemantauan P^nanamo..
Pengadministrasi Pengawasan Penanaman Modal ’
Pengadministrasi Perizinan
Surveyor ' ~

Pengemudi ~ ~Pramu Kantor ~ ~

5 0 0 0 030 0 0 0 55 0 0 0 031 0 0 0 55 0 0 0 032 0 0 0 55 0 0 0 033 0 0 0 55 0 0 0 034 0 0 0Modal 5 0 0 0 035 0 0 0
5 0 0 0 036 0 0 0 5
5 0 0 0 037 0 0 0 55 0 0 0 038 0 0 0 5
3 0 0 1 039 0 0 0 43 0 0 1 040 Pengagenda

Caraka
Pranata Komputer (JF)

0 0 0 4,
3 0 0 1 041 0 0 0 43 0 0 1 042 0 0 0 47 0 0 0 0 0 0 0 7

XI. BOBOT JABATAN
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XI. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN, KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

TAMBAHAN BOBOT
FACTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FACTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYECTIF
LAINNYA

TOTAX
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESl

1 Kepala Dinas
Sekretaris
Kepala Bidang Penemp^, Pelatihan dan Prodviktivitas Tenaga
Kepala Bidang Hubungan Industrial dan PerseUsiha^ Ketenagak^ri^
Kepala Bidang Perindustrian
Kepala Bidang Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Perencana AhU Muda (Subkoordinator Perencanaan, Evaluasi daii
Pelaporan)

14 1 1 11 0 0 02 0 2712 0 0 3 0 0 03 0 1511 0 0 2 0 0 0 04 1311 0 0 2 0 0 0 05 1311 0 0 2 0 0 0 06 1311 0 0 2 0 0 0 07 13
9 0 0 0 0 0 0 0 9

8 Kepala Subbagian Keuangan
Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

9 0 0 0 0 0 0 09 9 0 0 0 0 0 0 010 Jabatan Fungsional Tertentu (JF)/Pelaksana (Subkoordinator InformasiPasar Keqa dan Penempatan Tenaga Keqa Dalam Negeri 9 0 0 0 0 0 0 0 9
11 Pengantar Keija Ahli Muda (Subkoordinator Perluasan Kesempatan Keija

dan Penempatan Tenaga Keq'a Luar Negeri)
Mediator Hubungan Industrial AWi Muda (Subkoordinator Hubu^^Industrial)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
12

9 0 0 0 0 0 0 0 9
13 Mediator Hubungan Industrial AWi Muda (Subkoordinator Perselisihan

Ketenagakeij aan)
Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan Ahli Muda (Subkoordinator
Industri Kimia, Agro dan Hasil Hutan)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
14

9 0 0 0 0 0 0 0
15 Penyuluh Perindustrij dan Perdagangan Ahli Muda (Subkoordinator

Industri Logam, Mesin, Elektronika dan Aneka Industri) 9 0 0 0 0 0 0 0 9

16 Pengawas Koperasi Ahli Muda (Subkoordinator Koperasi)
AnaUs Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Pengembangan Proi^^Produksi dan Pembiayaan Usaha Kecil dan Menengah)
Anahs Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Pengembangan Sumber
Daya Manusia dan Teknologi Usaha Kecil dan Menengah)

9 0 0 0 0 0 0 017
9 0 0 0 0 0 0 0 9

18
9 0 0 0 0 0 0 0 9

19 Kepala UPTD Balai Latihan Keija 9 0 0 0 0 0 0 0 920 Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Balai Latihan Keija
Bendahara (Pengeluaran/Penerimaan)

Analis Hukum, Humas dan Organisasi ^ '
8 0 00 0 0 0 0 821
7 0 0 0 0 0 0 0 722 7 0 0 0 0 0 0 0 723 Anahs Bimtek Dan Bantek 7 0 0 0 0 0 0 0 724 Anahs Koperaisi 7 0 0 V0 0 0 0 0 725 [Anahs Bimbingan Usaha
7 0 0 0 0 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGl

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

26 Penelaah Pengembangan Usaha 7 0 0 0 0 0 0 0 727 Penyusun Perencanaan, Program dan Kegiatan 7 0 0 0 0 0 0 0 728 Verifikator Keuangan 6 0 0 0 0 0 0 0 629 Pengelola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 0 630 Pengelola Barang Milik Negara
Pengelola Hubungan Keijasama Usaha Industri
Pengelola Ketenagakeijaan
Pengelola Industri (Logam/Non Logam)
Pengelola Teaching Factory

6 0 0 0 0 0 0 0 631 6 0 0 0 0 0 0 0 632 6 0 0 0 0 0 0 033 6 0 0 0 0 0 0 034 6 0 00 0 0 0 0 635 Pengawas Industri 6 0 0 0 0 0 0 036 Penyuluh Tenaga Kerja 6 0 0 0 0 0 0 037 Penyuluh Koperasi 6 0 0 0 0 0 038 FasUitator Promosi 6 0 0 0 0 0 0 039 Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 0 0 0 0 0 0 040 Pengadministrasi Keuangan 5 0 0 0 0 0 0 041 Pengadministrasi Umum 5 0 0 0 0 0 0 042 Pengadministrasi Informasi Pasar Keqa dan Penempatan Tenaga Ketja
Dalam Negeri

5 0 0 0 0 0 0 5

43 Pengadministrasi Pelatihan dan Produktivitas Tenaga Keqa 5 0 0 0 0 0 0 044 Pengadministrasi Hubungan Industrial 5 0 0 0 0 0 0 045 Pengadministrasi Perselisihan Ketenagakt-rjaan 5 0 0 0 0 0 0 046 Pengadministrasi Industri Kimia, Agro dan Basil Hutan 5 0 0 0 0 0 0 0 547 Pengadmirustrasi Industri Logam, Mesin, Elektronika dan Aneka Industri 5 0 0 0 0 0 0 048 Pengadministrasi Koperasi
Pengadmirustrasi Pengembangan tromosi, Produksi dan Pembiayaan
Usaha Kecil dan Menengah

5 0 0 0 0 0 0 049 5 0 0 0 0 0 0 0 5
50 Pengadministrasi Pengembangan Sumber Daya Manusia dan Teknologi

Usaha
5 0 0 0 0 0 0 0 5

51 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 452 Pramu Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 453 Pengagenda 3 0 0 1 0 0 0 0 454 Caraka 3 0 0 1 0 0 0 0 455 Penjaga Keamanan Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 456 Pengantar Kerja (JF) 7 0 0 0 0 0 0 0 757 Instruktur (JF) 7 0 0 0 0 0 0 0 758 Mediator Hubungan Industrial (JF)
Pranata Komputer (JF)

7 0 0 0 0 0 0 0 759 7 0 0 0 0 0 0 0 7
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XII. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS PERDAGANGAN

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

NO RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

1 Kepala Dinas 14 1 0.5 11 0 0 0 0 26.52 Sekretaris 12 0 0 3 0 0 0 0 153 Kepala Bidang FasiUtasi Perdagangan, Promosi dan Perlindungan
Konsumen

11 0 0 2 0 0 0 0 13
4 Kepala Bidang Pengelolaan Pasar 11 0 0 2 0 0 0 0 135 Kepala Bidang Pedagang Kaki Lima

Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan
Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

11 0 0 2 0 0 0 0 136 9 0 0 0 0 0 0 0 97 9 0 0 0 0 0 0 08 AnaUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator FasiUtasi Perdagangan) 9 0 0 0 0 0 0 0 9
9 Pengawas Kemetrologian AhU Muda (Subkoordinator Promosi dan

Perlindungan Konsumen)
9 0 0 0 0 0 0 0 9

10 AnaUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Pendapatan, Ketertiban dan
Kebersihan Pasar)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
11 AnaUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Sarana dan Prasarana

Pasar) 9 0 0 0 0 0 0 0 9
12 AnaUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Pembinaan dan Penataan

Pedagang Kaki Lima)
9 0 0 0 0 0 0 0 9

13 AnaUs Kebijakan AhU Muda (Subkoordinator Pemberdayaan Pedagang
Kaki Lima)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
14 Bendahara (Pengeluaran/Peneiimaan) 7 0 0 0 0 0 0 0 715 AnaUs Hukum, Humas dan Organisasi 7 0 0 0 0 0 0 0 716 AnaUs Perdagangan 7 0 0 0 0 0 0 0 717 AnaUs Pasar 7 0 0 0 0 0 0 0 718 AnaUs Pengembangan Pasar 7 0 0 0 0 0 0 0 719 Penyusun Program An^aran dan Pelapor an 6 0 0 0 0 0 0 0 620 Verifikator Keuangar 6 0 0 0 0 0 0 0 621 Pengelola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 0 622 Pengelola Barang Milik Negara 6 0 0 0 0 0 0 0 623 Pengelola FasiUtasi Dan Mediasi PerUndungan Konsumen 6 0 0 0 0 0 0 0 624 Pengelola Pameran Dan Peragaan 6 0 0 0 0 0 0 0 625 Pengelola Pendapatan 6 0 0 0 0 0 0 0 626 Pengelola Pasar 6 0 0 0 0 0 0 0 627 Pengelola Pedagang KaM Lima 6 0 0 0 0 0

i
0 0 628 Pengawas Usaha Operasi Produksi Dan Pemasaran 6 0 0 0 0 0 0 0 6
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

NO KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISr
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

29 Fasilitator Perdagangan 6 0 0 0 0 0 0 0 630 Pengadministrasi Perencanaan dan Program
Pengadministrasi Umum

5 0 0 0 0 0 0 031
5 0 0 0 0 0 0 032 Pengadministrasi Fasilitasi Perdagangan 5 0 0 0 0 0 0 0 533 Pengadmimstrasi Promosi dan Perlindungan Konsumen

Pengadministrasi Pendapatan dan Kebersihan Pasar
Pengadministrasi Sarana dan Prasarana

5 0 0 0 0 0 0 034 5 0 0 0 0 0 0 0 535 5 0 0 0 0 0 0 0 536 Pengadministrasi Pembinaan dan Penataan Perdagangan Raid Li
Pengadmimstrasi Pemberdayaan Pedagang Kaki Lima

5ima 0 0 0 0 0 0 0 537 5 0 0 0 0 0 0 038 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 439 Pramu Kantor/ Kebersihan 3 0 0 1 0 0 0 0 440 Pengagenda 3 0 0 1 0 0 0 0 441 Caraka 3 0 0 1 0 0 0 0 442 Juru Pungut Retribusi 3 0 0 1 0 0 0 0 443 Penjaga Keamanan Kantor/Pasar 3 0 0 1 0 0 0 0 444 Penera (JF)
0 0 0 0 0 0 0 745 Pranata Komputer (JF) 7 0 00 0 0 0 0 7

XIII. BOBOT JABATAN
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XVI. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN, DAN LINGKUNGAN HIDUP

TAM BAH AN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

NO RENTANG
KENDALI

NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

1 Kepala Dinas
Sekretaris

14 1 1 112 0 0 0 0 2712 0 0 3 03 Kepala Bidang Perumahan dan Kawasan Permukunan 0 0 0 1511 0 0 ■2 0 04 Kepala Bidang Pengendalian dan Pemulihan Kerusakan T.ingkungan Hidu
Kepala Bidang Pembinaan dan Pengembangan Kapasitas
Kepala Bidang Pengelolaan Persampahan dan Ruang Terbuka Hijau
Perencana Ahli Muda (Subkoordinator Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan)

0 0 1311 0 0 2 0 05 0 0 1311 0 0 2 0 06 0 0 1311 0 0 2 0 07 0 09 0 0 0 0 0 0 0 9
8 Kepala Subbagian Keuangan 9 0 0 0 0 09 Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 0 0 99 0 0 0 0 010 Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Ahb Muda (Subkoordinator

Pembinaan, Pengendalian Pembangunan Perumahan dan Kawasan
Permukiman)

0 0 99 0 0 0 0 0 0 0 9

11 Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Ahli Muda (Subkoordinator
Pengembangan Sarana Prasarana Perumahan dan Kawasan Permukiman

9 0 0 0 0 0 0 0 9

12 Pengendali Dampak Lingkungan AhH Muda (Subkoordinator
Pengendalian Pencemaran Lingkungan Hidup)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
13 Pengendali Dampak Lingkungan Ahh Muda (Subkoordinator Pemulihan

Kerusakan Lingkungan Hidup)
Pengawas Lingkungan Hidup AhU Muda (Subkoordinator Pembinaan dan
Pengawasan Lingktmgan Hidup)
Analis Kebijakan Ahh Muda (Subkoordinator Pengembangan Kapasitas
Lingkxmgan Hidup)
Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda (Subkoordinator Pengelolaan
Persampahan dan Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun)

9 0 0 0 0 0 0 0 9
14

9 0 0 0 0 0 0 0 9
15 9 0 0 0 0 0 0 0 9
16 9 0 0 0 0 0 0 0 9

17 Analis Kebijakan Ahh Muda (Subkoordinator Pengelolaan Ruang Terbuka
Hijau)
Kepala UPTD Pengelolaan TPA Persampahan
Bendahara (Pengeluaran/Penerimaan)
Analis Hukum, Humas dan Oiganisa^
Analis Perumahan
Anahs Pengamanan Lingkungan
Anahs Konservasi Air dan Lingkungan Hid^

9 0 0 0 0 0 0 9
18

8 0 0 1 0 019 0 0 97 0 0 0 020 0 0 0 77 0 0 021 0 0 07 0 0 0 022 0 0 0 77 0 0 0 023 0 0 0 77 0 0 0 0 0 0 7
34
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NO NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

. >•J 4 5
24 Analis Lingkungan Hidup 7 0 0 0 0 0 0 0Analis Persampahan dan Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun25 7 0 0 0 0 0 0 026 Penyusun Perencanaan, Progr dan Kegiatan 7 0 0 0 0 0 0 027 Penelaah Bangunan Gedung Dan Perumahan 7 0 0 0 0 0 0 0 728 Verilikator Keuangan 6 0 0 0 0 0 0 0 629 Pengelola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 0 6Pengelola Barang Milik Negara30 6 0 0 0 0 0 0 0 631 Pengelola Penyehatan Lingkiingan 6 0 0 0 0 0 0 0 632 Pengelola Sarana dan Prasarana Taman 6 0 0 0 0 0 0 033 Pengelola Limbah 6 0 0 0 0 0 0 034 Pengawas Tata Bangunan Dan Pemmahan 6 0 0 0 0 0 0 035 Pengawas Keselamatan dan Kesehatan Keija Dan Perlindungan 6 0 0 0 0 0 0 0 6Lingkungan
36 Penyusun Program Per^awasan Prasarana Wilayah Dan Lingkungan

Hidup
6 0 0 0 0 0 0 0 6

37 Pen3ruluh Lingkungan Hidup 6 0 0 0 0 0 0 0 638 Pengadministrasi Perencanaan dan Progr 5 0 0 0 0 0 0 0 539 Pengadministrasi Keuangan 5 0 0 0 0 0 0 0 540 Pengadministrasi Umum 5 0 0 0 0 0 0 0 541 Pengadministrasi Pembinaan, Pengendalian Pembangunan Perumahan
dan Kawasan Permukiman

5 0 0 0 0 0 0 0 5

42 Pengadministrasi Pengembangan Sarana Prasarana Perumahan dan
Kawasan Permukiman

5 0 0 0 0 0 0 0 5

43 Per^administrasi Pengendalian Pencemaran Lingkungan Hidup
Pengadministrasi Pemulihan Pencemaran Lingkungan Hidup

5 0 0 0 0 0 0 044 5 0 0 0 0 0 0 0 545 Pengadministrasi Pembinaan dan Pengawasan Lingkungan Hidup 5 0 0 0 0 0 0 0 546 Pengadministrasi Pengembangan Kapasitas Lingkungan Hidup 5 0 0 0 0 0 0 047 Pengadministrasi Persampahan dan Limbah Bahan Berbahaya dan
Beracun

5 0 0 0 0 0 0 5

Pengadministrasi Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau48 5 0 0 0 0 0 0 049 Pengadministrasi Perizinan 5 0 0 0 0 0 0 0 5Koordinator Kebersihan50 5 0 0 0 0 0 0 0 551 Koordinator Ruang Terbuka Hijau 5 0 0 0 0 0 0 0 552 Teknisi Jaringan Instalasi 4 0 0 0 0 0 0 453 Operator Alat Berat 3 0 0 0 0 1 0 0 454 Operator Jembatan Timbang 3 0 0 1 0 0 0 0 455 Pengemudi 3 0 1 0 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALl

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NO NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISl
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

56 Pram^i Kantor 03 0 1 0 0 0 457 Pramu Kebersihan 3 0 0 1 0 0 0 058 Pramu Taman 3 0 0 1 0 0 0 0 459 Caraka 3 0 0 1 0 0 0 0 460 Penjaga Keamanan Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 461 Pengagenda 3 0 0 1 0 0 0 0 462 Teknik Tata Bangunan dan Perumahan (JF) 7 0 00 0 0 0 0 763 Pengendali Dampak Lingkungan (JF) 7 0 00 0 0 0 0 764 Pengawas Lingkungan Hidup (JF) 7 0 00 0 0 0 0 765 Pranata Komputer (JF) 7 0 00 91 0 0 0 7

XVII. BOBOT JABATAN
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XVII. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS PERTANIAN DAN PANGAN

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NO NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

Kfei'Sg

1 Kepala Dinas 14 1 1 0 0 0 0 •212 Sekretaris 12 0 30 0 0 0 03 Kepala Bidang Tanaman Pangan dan Perkebunan 11 0 20 0 0 0 0 134 Kepala Bidang Petemakan 11 0 20 0 0 0 05 Kepala Bidang Ketahanan Pangan 11 0 20 0 0 0 06 Kepala Bidang Perikanan 11 0 20 0 0 0 07 Perencana Ahli Muda (Subkoordinator Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

8 Kepala Subbagian Keuangan 9 0 00 0 0 0 0 99 Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 0 00 0 0 0 910 Penyuhih Pertanian Ahli Muda (Subkoordinator Tanaman Pangan)
Jabatan Fungsional Tertentu (JF)/Pelaksana (Subkoordinator
Perkebunan)

9 0 00 0 0 0 0 911 9 0 0 0 0 0 0 0 9

12 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Sarana dan Prasarana) 9 0 0 0 0 0 0 0 9Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Produksi dan Kesehatan
Hewan)

13 9 0 0 0 0 0 0 0 9

14 Penyuluh Pertanian Ahh Muda (Subkoordinator Usaha dan Sarana
Prasarana Petemakan)
Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda (Subkoordinator Ketersediaan
Pangan dan Distribusi)
Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda (Subkoordinator Konsumsi dan
Penganekaragaman Pangan)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

15 9 0 0 0 0 0 0 0 9

16 9 0 0 0 0 0 0 0 9

17 Analis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Keamanan Pangan) 9 0 0 0 0 0 0 0 918 Pengawas Perikanan Ahli Muda (Subkoordinator Produksi Perikanan) 9 0 0 0 0 0 0 019 AnzJis Kebijakan Ahli Muda (Subkoordinator Usaha Perikanan) 9 0 00 0 0 0 0 920 Kepala UPTD Pusat Kesehatan Hewan dan Rumah Potong Hewan 9 0 00 0 0 0 0 921 Kepala UPTD Balai Benih Pertanian dan Perikanan 8 0 0 1 0 0 0 022 Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Pusat Kesehatan Hewan dan Rumah
Potong Hewan

8 0 0 0 0 0 0 0 8

23 Bendahara (Pengeluaran/Penerimaan) 7 0 00 0 0 0 024 Analis Hukiun, Humas dan Organisasi 7 0 00 0 0 0 0 725 Analis Alat Dan Mesin Pertanian 7 0 00 0 0 0 0 726 Analis Pangan 7 0 00 0 0 0 0 727 Analis Bu^daya Perikanan 7 0 00 0 0 0 0 728 Penyusun Perencanaan, Program dan Kegiatan 7 0 00 0 0 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALl

NO NAMA JABATAN FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

Jo I

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISl
KERJA

KELANGKAAN
PROFESl

. . 9 - ■29 VeriSkator Keuangan. 6 0 0 0 030 0Pengelola Kepegawaian
Pengelola Barang Milik Negara

0|6 0 0 0 0 031 0 0 66 0 0 0 0 032 0Pengelola Budidaya dan Pengembangan Tanaman Pangan
Pengelola UsahaTani Petemakan Dan Kehewanan

06 0 0 0 0 033 0 06 0 0 0 034 Pengelola Ketahanan Pangan 0 0 66 0 0 0 0 035 Pengelola Kesehatan Hewan 0 06 0 0 0; 0 036 Pengelola Rumah Potong Hewan 0 06 0 0 0 0 037 Pengelola Kelembagaan Benih 0 06 0 0 0 0 038 0Keurmaster 0, 66 0 0 0 0 039 0Pengawas Hygiene, Sanitasi Usaha Petemakan Dan Kesehatan
Masyarakat Veteriner

0 66 0 0 0 0 0 0 0 6
40 Pengawas Penyakit dan Pengendali Penyakit Hewan

Pengawas Harga Pangan
6 0 0 0 0 041 0 0 66 0 0 0 0 042 0Penyuluh Perkebunan 0 66 0 0 0 0 043 Penyuluh Pangan 0 06 0 0 0 0 044 Pen3ailuh Perikanan 0 06 0 0 0 045 0Pengadministrasi Perencanaan dan Program 0 65 0 0 0 0 046 0Pengadministrasi Keuangan 0 55 0 0 0 0 047 0Pengadministrasi Umum 0 55 0 0 0 0 048 0Pengadministrasi Tanaman Pangan 0 55 0 0 0 0 049 0Pengadministrasi Perkebunan

Pengadministrasi Sarana Prasarana
0 55 0 0 0 0 050 0 0 55 0 0 0 0 051 0Pengadministrasi Produksi dan Kesehatan Hewan

Pengadministrasi Usaha Sarana Prasarana Petemakan
Pengadministrasi Konsumsi dan PenganekaragamanPanggn
Pengadministrasi Produksi Perikanan
Pengadministrasi Usaha Perikanan

0 55 0 0 0 0 052 0 0 55 0 0 0 0 053 0 0 55 0 0 0 0 054 0 0 55 0 0 0 0 0 055 0 55 0 0 0, 0 056 0Pengadministrasi Ketersediaan Dan Kerawanan Pangan
Petugas Inseminasi Buatan (Inseminator)

05 0 0 0 0 0 057 0 54 0 0 1 0 058 0Pramu Benih Ikan Oi3 0 0 1 0 059 0Pramu Benih Pertanian
Pramu Kantor
Pengemudi
Pengagenda
Caraka
Penjaga Keamanan Kantor

0 43 0 0 1 0 060 0 0 43 0 0 0 061 0 0 43 0 0 1 0 0 062 0 43 0 0 1 0 0 063 01 43 0 0 1 0 0 064 0 43 0 0 1 0 0 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALl

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESJ

m
65 Penyuluh Pertanian (JF Terampil) 7 0 0 0 0 0 0 066 Penyuluh Pertanian (JF Ahli) 8 0 0 0 0 0 0 0 867 Medik Vetermer (JF) 7 0 0 0 0 0 0 0 768 Paramedik Vetermer (JF) 7 0 0 0 0 0 0 0 769 Penyuluh Perikanan (JF)

Pranata Komputer (JF)
7 0 0 0 0 0 0 0 770 7 0 00 0 0 0 0 7

XVIII. BOBOT JABATAN
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XVIII. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

TAMBAH AN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NO NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

1 Kepala Dinas 14 0.5 0 11 0 0 0 0 25.5Sekretaris2 12 0 0 3 0 0 0 0 153 Kepala Bidang Kearsipan 11 0 0 2 0 0 0 0 134 Kepala Bidang Perpustakaan 11 0 0 2 0 0 0 0 135 Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan
Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Arsiparis Ahli Muda (Subkoordinator Pembinaan, Pengawasan dan
Pengembangan Kearsipan)

9 0 0 0 0 0 0 0 96 9 0 0 0 0 0 0 07 9 0 0 0 0 0 0 0 9

8 Arsiparis Ahli Muda (Subkoordinator Pengelolaan Arsip) 9; 0 0 0 0 0 0 0 9Pustakawan Ahli Muda (Subkoordinator Pembinaan, Pengawasan dan jPengembangan Perpustakaan)
9 9 0 0 0 0 0 0 0 9
10 Pustakawan Ahli Muda (Subkoordinator Pengelolaan Pustaka) 9 0 0 0 0 0 0 0 911 Bendahara Pengeluaran 7 0 0 0 0 0 0 0 712 Antdis Hukum, Humas dan Organisasi 7 0 0 0 0 0 0 0 713 Pen3aisun Program Anggaran dan Pelaporan 7 0 0 0 0 0 0 0 7Verifikator Keuangan14 6 0 0 0 0 0 0 0 615 Pengelola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 016 Pengelola Barang Milik Negara 6 0 0, 0 0 0 0 017 Pengelola Perpustakaan 6 0 0 0 0 0 0 018 Pengelola Bahan Pustaka 6 0 0 0 0 0 0 019 Penyuluh Kearsipan 6 0 0 0 0 0 0 020 Penyuluh Perpustakaan 6 0 0 0 0 0 0 0 621 Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 0 0 0 0 0 0 0 522 Pengadministrasi Keuanga 5 0 0 0 0 0 0 0 523 Pengadministrasi Umum 5 0 0 0 0 0 0 0 524 Pengadministrasi Perpustakaan 5 0 0 0 0 0 0 0 525 Pranata Kearsipan 4 0 0 0 0 0 0 026 Pranata Reproduksi Arsip 4 0 0 0 0 0 0 027 Pranata Restorasi Arsip 4 0 0 0 0 0 0 0 428 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 429 Pengagenda 3 0 0 1 0 0 0 0 430 Caraka 3 0 0 1 0 0 0 0 431 Penjaga Keamanan Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 4
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NAMAJABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

1
32 £Arsiparis (JF) isgtfjSag:7 0 0 0 0 0 1 0 833 Pustakawan (JF) 7 0 0 0 0 0 1 0 834 Pranata Komputer (JF) 7 0 00 0 0 0 0

XIX. BOBOT JABATAN

Jr
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XIX. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NO NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

m m» mi aas* as srss; 8Kepala Satuai1 14 1 0.5, 11 0 0 0 26.52 Sekretaris 12 0 0 3 0 0 0 0 153 Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah 11 0 0 2 0 0 0 0 134 Kepala Bidang Ketertiban Umum dan Ketentraban Ma^arakat 11 0 0 2 0 0 0 0 135 Kepala Bidang PerUndungan Masyarakat dan Pemadam Kebakaran 11 0 0 2 0 0 0 06 Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan 9 0 0 0 0 0 0 0 97 Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 0 0 0 0 0 0 0 98 Kepala Seksi Pembinaan, Pengawasan dan Pen3ruluhan
Kepala Seksi Penyelidikan dan Pen3ddikan

9 0 0 0 0 0 0 0 99 9 0 0 0 0 0 0 0 910 Kepala Seksi Penyelenggaraan Ketertiban Umum 9 0 0 0 0 0 0 0 911 Kepala Seksi Operasi dan Pengendalian 9 0 0 0 0 0 0 0 912 Kepala Seksi Perlindungan Masyarakat 9 0 0 0 0 0 0 0 913 Kepala Seksi Pemadam Kebakaran 9 0 0 0 0 0 0 0Bendahara (Pengeluaran/Penerimaan)14 7, 0 0 0 0 0 0 015 AnaHs Hukum, Humas dan Organisasi 7 0 0 0 0 0 0 0 716 Analis Penyidikan 7 0 0 0 0 0 0 0 717 Verifikator Keuangan
Penyusun Rencana Pencegahan dan Penindakan Pelanggaran
Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

6 0 0 0 0 0 0 0 618 6 0 0 0 0 0 0 0 619 7 0 0 0 0 0 0 0 720 Pengelola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 0 621 Pengelola Barang MiUk Negara
Pengelola Pelanggaran Peraturan Daerah

6 0 0 0 0 0 0 0 622 6 0 0 0 0 0 0 0 623 Pengelola Pengendalian Masyarakat 6 0 0 0 0 0 0 0 624 Pengelola Keamanan dan Ketertiban 6 0 0 0 0 0 0 025 Pengolah Data Pen3adikan dan Barang Hasd Penindakan 6 0 0 0 0 0 0 0 626 Petugas Penindakan (PPNS) 6 0 0 0 0 0 0 027 Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 0 0 0 0 0 0 028 Pengadministrasi Keuangan 5 0 0 0 0 0 0 029 Pengadministrasi Umum 5 0 0 0 0 0 0 5Pengadministrasi Pembinaan, Pengawasan dan Penyuluhan30 5 0 0 0 0 0 0 0 5Pengadministrasi Penyelidikan dan Penyidikan31 5 0 0 0 0 0 0 0 5Pengadministrasi Penyelenggaran Ketertiban Umum32 5 0 0 0 0 0 0 0 5Pengadministrasi Operasi dan Pengendalian33 5 0 0 0 0 0 0 0 5Pengadministrasi Perlindungan Masyarakat34 5 0 0 0 0 0 0 0 5Pengadministrasi Pemadam Kebakaran35 5 0 0 0 0 0 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NO TOTAL
BOBOT

NAMA JABATAN
TEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESl

ft? i
36 Koordinator Keamanan dan Ketertiban 5 0 0 0 1 0 0
37 Petugas Keamanan dan Ketertiban 4 0 0 0 1 0 0
38 Pranata Pemadam Kebakaran 3 0 0 1 0 1 0 0
39 Pranata Perlindungan Mai^arakat 3 0 0 1 0 0 0 0 440 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 4
41 Pramu Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 4
42 Pengagenda 3 0, 0 1 0 0 0 0 4
43 Caraka 3 0 0 1 0 0 0 0 4Satuan Polisi Pamong Praja (JF)44 7 0 0 0 0 0 0 0 7
45 Pranata Komputer (JF) 7 0 00 0 0 0 0 7

XX. BOBOT JABATAN
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XX. BOBOT JABATAN PEGAWAl PADA KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

TAM BAH AN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALl

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NO PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NAMA JABATAN TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

Ki M1 Kepala Kantor 112 0 5 0 0 0 0 182 Kepala Subbagian Tata Usaha 9 0, 00 0 0 0 93 Kepala Seksi PoUtik dan Kewaspadaan Nasional 9 0 00 0 0 0 0 94 Kepala Seksi Ideologi dan Wawasan Kebangsaaan 9 0 00 0 0 0 0 95 Kepala Seksi Ketahanan Ekonomi, Seni, Budaya, Agama dan
Kema^arakatan

9 0 0 0 0 0 0 0 9

6 Bendahara Pengeluaran 7 0 00 0 0 0 77 Pengelola Organisasi Masyarakat 6 0 00 0 0 0 0 68 Pengelola Barang Milik Negara 6 0 00 0 0 0 0 69 Pengelola Program dan Kegiatan 6 0 00 0 0 0 0 610 Pengelola Politik dan Kewaspadaan Nasional 6 0 0 u 0 0 0 0 611 Pengelola Ideologi dan Wawasan Kebangsaan 6 0 00 0 0 0 0 612 Pengadministrasi Kepegawaian 5 0 00 0 0 0 0 513 Pengadministrasi Keuangan 5 0 00 0 0 0 0 514 Pengadministrasi Umum 5 0 0;0 0 0 0 0 515 Pengadministrasi Politik dan Kewaspadaan Nasional
Pengadministrasi Ideologi dan Wawasan Kebangsaan
Pengadministrasi Ketahanan Ekonomi, Seni, Budaya, Agama dan
Kem asyarakatan

5 0 00 0 0 0 016 5 0 00 0 0 0 0 517 5 0 0 0 0 0 0 0 5

18 Pengemudi 3 0 10 0 0 0 0 419 Pengagenda 3 0 10 0 0 0 0 420 Caraka 3 0 10 0 0 0 0 4

XXL BOBOTJABATAN
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XXI. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALl

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NO NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

m1 Kepala Pelaksana 1 012 5 0 0 0 0 182 Sekretaris 9 0 00 0 0 0 93 Kepala Seksi Pencegahan dan Kesiapsiagaan 9 0 00 0 0 0 94 Kepala Seksi Kedaruratan dan Logistik 9 0 00 0 0 0 0 95 Kepala Seksi RehabiUtasi dan Rekonstruksi 9 0 00 0 0 0> 06 Bendahara (Pengeluaran/Penerimaan) 7 0 00 0 0 0 07 Pengelola Program dan Kegiatan 6 0 00 0 0 0 0 68 Pengelola Barang Milik Negara 6 0 0 0 0 0 0 0 69 Pengelola Kepegawaian 6 0 00 0 0 0 0 610 Pengelola Bantuan Logistik 6 0 0 0 0 0 0 0 611 Pengolah Data Pencegahan dan Kesiapsiagaan 6 0 0 0 0 0 0 012 Pengoiah Data Kedaruratan dan Logistik 6 0 00 0 0 0 0 613 Pengolah Data RehabiUtasi dan Rekonstruksi 6 0 00 0 0 0 014 Pengadministrasi Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 5 0 00 0 0 0 0 515 Pengadministrasi Keuangan 5 0 00 0 0 0 0 516 Pengadministrasi Umum 0 00 0 0 0 0 517 Pengadministrasi Kepegawaian 5 0 00 0 0 0 0 518 Pengadministrasi Rehabilitasi Masalah Sosial 5 0 00 0 0 0 519 Pengadministrasi Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Pengadministrasi Kedaruratan dan Logistik

5 0 00 0 0 0 520 5 0 00 0 0 0, 021 Pranata Bencana 4 0 0 0 0 0 0 0 422 Operator Radio 3 0 0 1 0 0 0 0 423 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 424 Pengagenda 3 0 0 1 0 0 0 0 425 Caraka 3 0 0 0 0: 0 0 426 Penjaga Keamanan Kantor 3 0 10 0 0 0 0 427 Rescuer (JF) 7 0 0 0 0 0 0 7

XXII. BOBOT JABATAN
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XXII. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA BADAN PENGELOLAAN PENDAPATAN, KEUANGAN DAN ASET DAERAH

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGl

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALl

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NO NAMA JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

Kepala Badan1 14 1 1 16 0 0 0 0 32Sekretaris2 12 0 0 3 0 0 0 0 ISKepala Bidang Pendapatan3 11 0 0 2 0 0 0 0 134 Kepala Bidang Anggaran 11 0 0 2 0 0 0 0 135 Kepala Bidang Akuntansi 11 0 0 2 0 0 0 0 136 Kepala Bidang Perbendaharaan 11 0 0 2 0 0 0 0 137 Kepala Bidang Pengelolaan Aset Daerah 11 0 0 2 0 0 0 0 138 Perencana Ahli Muda (Subkoordinator Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan)

9 0 0 1 0 0 0 0 10

9 Kepala Subbagian Keuangan 9 0 0 1 0 0 0 0 10Kepala Subbagian Umutn dan Kepegawaian10 9 0 0 1 0 0 0 0Kepala Kepala Subbidang Perencanaan dan Penetapan11 9 0 0 1 0 0 0 0Anabs Keuangan Pusat dan Daerah (Subkoordinator Pendaftaran dan
Pendataan)

12 9 0 0 1 0 0 0 0 10

13 Kepala Subbidang Penagihan dan Keberatan 9 0 0 1 0 0 0 0 1014 Kepala Subbidang Anggaran Pemerintahan dan Sosial Budaya 9 0 0 1 0 0 0 015 Kepala Subbidang Anggaran Rrasarana Wilayah, Ekonomi dan Sumber
Daya Alam

9 0 0 1 0 0 0 0 10

16 Kepala Subbidang Akuntana Pemerintahan dan Sosial Budaya 9 0 0 1 0 0 0 0 10Kepala Subbidang Akuntansi Prasarana Wilayah, Ekonomi dan Sumber
Daya Alam

17 9 0 0 0 0 0 0 10

Kepala Subbidang Belanja Tidak Langsung dan Kas Daerah18 9 0 0 1 0 0 0 0 10Kepala Subbidang Belanja Lai^sung19 9 0 0 1 0 0 0 0 10Analis Keuangan Pusat dan Iteerah (Subkoordinator Perencanaan dan
Analisis Kebutuhan Aset Daraah)

20 9 0 0 1 0 0 0 0 10

Kepala Subbidang Penatausahaan Aset Daerah21 9 0 0 0 0 0 0Kepala Subbidang Pemberdfflfaan dan Perubahan Status Hukum Aset
Daerah

22 9 0 0 1 0 0 0 0 10

Kepala UPTD Pengelola Pajak Daerah23 9 0 0 1 0 0 0: 024 Kepala KasubbagTata UsahaBJPTD Pengelola Pajak Daerah 8 0 0 1 0 0 0 0 925 Bendahara (Pengeluaran/Pemerimaan) 7 0 0 0 0 0 0 0 726 Analis Hukum, Humas dan Organisasi 7 0 0 0 0 0 0 0 727 Analis Penagihan dan Keberaten 7 0 0 0 0 0 0 0 728 Analis Perencanaan Anggaran 7 0 0 0 0 0 0 029 Analis Perbendaharaan 7 0 0 0 0 0 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NO NAHA JABATAN TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

30 Analis Kebutuhan Aset Daerah 7 0 0 0 0 0 0 0
31 Analis Kebijakan Lelang 7 0 0 0 0 0 0 0
32 Analis Kebijakan Pajak dan Reti5>usi Daerah 7 0 0 0 0 0 0 0
33 Analis Laporan Keuangan 7 0 0 0 0 0 0 0
34 Pen3rusun Perencanaan, Program dan Kegiatan 7 0 0 0 0 0 0: 0
35 Verifikator Keuangan 6 0 0 0 0 0 0 0
36 Pengelola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 0
37 Pengelola Barang Milik Negara 6 0 0 0 0 0 0 0
38 Pengelola Sumber Pendapatan Adi Daerah 6 0 0 0 0 0 0 0 639 Pengelola Wajib Pajak/RetribusiDaerah 6 0 0 0 0 0 0 0
40 Pengelola Pendaftaran dan Pendhaan Pajak/Retribusi 6 0 0 0 0 0 0
41 Pengelola Pelaporan dan Evaluas Pelaksanaan Kegiatan APBD 6 0 0 0 0 0 0
42 Pengelola Data Perbendaharaan 6 0 0 0 0 0 0 0
43 Pengelola Gaji 6 0 0 0 0 0 0 0 644 Pengelola Aset Daerah 6 0 0 0 0 0 0 0
45 Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 0 0 0 0 0 0 0
46 Pengolah Data Penganggaran 6 0 0 0 0 0 0 0
47 Pengolah Data Sistem Akuntans 6 0 0 0 0 0 0 0 648 Pengadministrasi Perencanaan (fen Program 5 0 0 0 0 0 0 0 5
49 Pengadministrasi Keuangan 5 0 0 o: 0 0 0 0 5
50 Pengadministrasi Umum 5 0 0 0 0 0 0 0 5
51 Pengadministrasi Perencanaan <fen Pendapatan 5 0 0 0 0 0 0 0 552 Pengadministrasi Pendataan dan Pendaftaran 5 0 0 0 0 0 0 0 553 Pengadministrasi Penagihan 5 0 C 0 0 0 0 0 554 Pengadministrasi Anggaran Pemointahan dan Sosial Budaya

Pengadministrasi Anggaran Prassrana Wdayah, Ekonomi dan Sumber
Daya Alam

5 0 0 0 0 0 0 0 555 5 0 0 0 0 0 0 0 5

56 Pengadministrasi Akuntansi Pengrintahan dan Sosial Budaya 5 0 0 0 0 0 0 0 5
57 Pengadministrasi Akuntansi Prasarana Wdayah, Ekonomi dan Sumber

Daya Alam
5 0 0 0 0 0 0 0 5

58 Pengadministrasi Perencanaan &n Analis Kebutuhan Aset Daerah 5 0 0 0 0 0 0 0 5

59 Pengadministrasi PenatausahaacAset Daerah 5 0 0 0 0 0 0 0 560 Pengadministrasi Pemberdayaandan Perubahan Status Hukum Aset
Daerah

5, 0 0 0 0 0 0 0 5

Pengadministrasi Penerimaan f^ik Daerah61 5 0 0 0 0 0 0 0

A\
62 Koordinator Pajak 5 0 0 0 0 0 0 0

47



TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGl
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF

TOTAL
BOBOT

NO NAMA JABATAN
TEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

LAINNYA

63 Penagih Pajcik 4 0 0 0 0 0 0 0 4
64 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 4
65 Operator Console/Alat Porporasi 3 0 0 1 0 0 0 0 4
66 PYamu Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 4
67 Pengagenda 3 0 0 1 0 0 0 0 4
68 Analis Keuangan Pusat dan Daerah (JF) 0 0 0 0 0 0 0 7
69 Pranata Komputer (JF) 7 00 0 0 0 0 0

XXIII. BOBOT JABATAN
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XXIII BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NO NAMA JABATAN TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

miif

1 Kepala Badan 14 1 0.5 16.0 0 0 0 0 31.2 Sekretaris 12 0 0 3 0 0 0 0 153 Kepala Bidang Pengembangan, Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 11 0 0 2 0 0 0 04 Kepala Bidang Mutasi 11 0 0 2 0 0 0 05 Kepala Bidang Pembinaan Pegawai dan Dokumentasi Pegawai 11 0 0 2 0 0 0 06 Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan 9 0 0 0: 0 0 0 07 Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 0 0 0 0 0 0 08 AnaKs Kepegawaian/Analis Sumber Daya Manusia Aparatur AhU Muda
(Subkoordinator Pengembangan Pegawai)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

9 Jabatan Fungsional Tertentu (JF)/Pelaksana (Subkoordinator
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

10 Analis Kepegawaian/Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Muda
(Subkoordinator Pemindahan, Pemberhentian dan Pensiun)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

11 Analis Kepegawaian/Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Muda
(Subkoordinator Pengangkatan dan Kepangkatan)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

12 Analis Kepegawaian/Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Muda
(Subkoordinator Pembinaan Pegawai)
Analis Kepegawaian/Analis Sumber Daya Manusia Aparatur AhU Muda
(Subkoordinator Dokumentasi Pegawai)

9 0 0 0 0 0 0 0 9

13 9 0 0 0 0 0 0 0 9

Bendahara Pengeluaran14 7 0 0 0 0 0 0 015 Analis Hukum, Humas dan Oiganisasi 7 0 0 0 0 0 0 016 Analis Perencanaan Sumber Daya Manusia Aparatur 7 0 0 0 0 0 0 0Analis Kesejahteraan Sumber Daya Manusia Aparatur17 7 0 0 0 0 0 0 0 718 Penyusun Program Penyelenggaraan Diklat 7 0 0 0 0 0 0 0 719 Penyusun Rencana Mutasi 7 0 0 0 0 0 0 0 720 Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7 0 0 0 0 0 0 0 721 Verifikator Keuangan 6 0 0 0 0 0 0 0 622 Pengelola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 023 Pengelola Barang Milik Negara 6 0 0 0 0 0 0 024 Pengelola Pengembangan Karir 6 0 0 0 0 0 0 025 Pengelola Disiplin dan Penilaian Kineija Pegawai
Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian

6 0 0 0 0 0 0 0 626 6 0 0 0 0 0 0 0 627 Pengelola Daftar Gaji 6 0 0 0 0 0 0 0 628 Pengolah Data Pengangkatan dan Kepangkatan 6 0 0 0 0 0 0 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGI
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KEN DALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOT

NO NAMA JABATAN
TEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

mim
29 Pengolah Data Pemindahan, Pemberhentian dan Pensiun 6 0 0 0 0 0 0 0 6
30 Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 0 0 0 0 0 0 0
31 Pengadministrasi Keuangan 5 0 0 0 0 0 0 0
32 Pengadministrasi Umum 5, 0 0 0 0 0 0 0 5
33 Pengadministrasi Tugas/Ijin Bel^ar 5 0 0 0 0 0 0 5
34 Pengadministrasi Pengembangan Pegawai 5 0 0 0 0 0 0 0
35 Pengadministrasi Pelatihan 5 0 0 0 0 0 0 0 5
36 Pengadministrasi Pemindahan, Pemberhentian dan Pensiun 5 0 0 0 0 0 0 0
37 Pengadministrasi Pengangkatan dan Kepangkatan 5 0 0 0, 0 0 0 0 5
38 Pengadministrasi Kepegawaian 5 0 0 0 0 0 0 0 5
39 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 4
40 Pramu Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 4
41 Penjaga Keamanan Kantor 3 0 0 1 0 0 0 0 4
42 Pengagcnda 3 0 0 1 0 0 0 0 4
43 AnaHs Kepegawaian (JF) 7 0 0 0 0 0 0 0 7
44 Pranata Komputer (JF) '7 00 0 0 0 0 0 7

XXIV. BOBOT JABATAN

50



XXIV. BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALl

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

NAm JABATAN PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISl
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

i

1 Kepala Badan 14 1 16 0 0 0 0 322 Sekretaris 12, 0 0 3 0 0 0 0 153 Kepala Bidang Perencanaan dan gnaluasi Pembangunan 11 0 0 2 0 0 0 0 134 Kepala Bidang Pemerintahan danSaosial Budaya 11 0 0 2 0 0 0 0 135 Kepala Bidang Prasarana Wilayah. Ekonomi dan Sumber Daya Alam 11 0 0 2 0 0 0 0, 136 Kepala Bidang PeneHtian dan Peigerabangan
Perencana Ahli Muda (SubkoordliaSor Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan)

11 0 0 2 0 0 0 0 137 9 0 0 1 0 0 0 0 10
8 Kepala Subbagian Keuangan • ' 9 0 0 1 0 0 0 ... Q 109 Kepala Subbagian Umum dan Ke^gawaian 9 0 0 1 0 0 0 1010 Perencana Ahli Muda (Subkoordkatiior Perencanaan Pembangunan)

Perencana Ahli Muda (Subkoordimttor Evaluasi Pembangunan)
Perencana Ahli Muda (Subkoordisattor Data dan Informasi Pembangunan)

9 0 0 1 0 0 0 1011 9 0 0 1 0 0 0 0 1012 9 0 0 1 0 0 0 0 10
13 Perencana Ahli Muda (Subkoordkattor Pemerintahan) 9 0 0 1 0 0 0 0 1014 Perencana Ahli Muda (Subkoordimttor Sosial Budaya)

Perencana Ahli Muda (SubkoordimKor Prasarana Wilayah)
Perencana AhU Muda (Subkoordiaittor Ekonomi)
Perencana Ahh Muda (Subkoordimtor Sumber Daya Alam dan
Lingkungan Hidup)

9 0 0 1 0 0 0 0 1015 9 0 0 1 0 0 0 0 1016 9 0 0 1 0 0 0 1017 9 0 0 1 0 0, 0 0 10
18 Jabatan Fungsional Tertentu (JF^JPellaksana (Subkoordinator Penelitian

dan Pengkajian)
9 0 0 1 0 0 0 0 10

19 Peneliti Ahli Muda (SubkoordinatePtengembangan dan Inovasi) 9 0 0 1 0 0 0 0 1020 Bendahara Pengeluaran 7 0 0 0 0 0 0 0 721 Analis Hukum, Humas dan Orgai&affii 7 0 0 0 0 0 0 0 722 Analis Perencanaan 7: 0 0 0 0 0 0 0 723 Analis Pembangunan 7 0 0 0 0 0 0 0 724 Analis Data dan Informasi 7 0 0 0 0 0 0 0 725 Analis Penelitian dan PengembangMt 7 0 0 0 0 0 0 0 726 Penyusun Perencanaan, Progr iam Kegiatan 7 0 0 0 0 0 0 0 727 Penyusun Program Kreativitas danlmovasi 6 0 0 0 0 0 0 0 628 Verifikator Keuangan 6 0 0 0 0 0 0 0 629 Pengelola Kepegawaian 6 0 0 0 0 0 0 0 630 Pengelola Barang Mdik Negara 6 0 0 0 0 0 0 0 631 Pengelola Sarana dan Prasarana &nttor 6 0 0 0 0 0

^40 0
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TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGI
PEF5ANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOT

NO NAMA JABATAN
TEMPAT

BERTUGAS
KONDISl
KERJA

KELANGKA.'IN
PROFESl

Si
32 Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 0 0 0 0 0 0 0 5
33 Pengadministrasi Keuangan 5 0 0 0 0 0 0 0 5
34 Pengadministrasi Umum 5 0 0 0 0 0 0 0 5
35 Pengadministrasi Perencanaan Pembangunan 5 0 0 0 0 0 0 0 5
36 Pengadministrasi Evaluasi Pembangunan 5 0 0 0 0 0 0 5
37 Pengadministrasi Data dan Informasi 5 0 0 0 0 0 0 0
38 Pengadministrasi Perencanaan Pemerintahan 5 0 0 0 0 0 0 0
39 Pengadministrasi Perencanaan Sosial Budaya 5 0 0 0 0 d 0 0
40 Pengadministrasi Perencanaan Prasarana Wdayah 5 0 0 0 0 0 0 0
41 Pengadministrasi Perencanaan Ekonomi 5 0 0 0 0 0 0 0 5

Pengadministrasi Perencanaan Sumber Daya Alam dan Lingkungan
Hidup

42 5 0 0 0 0 0 0 0 5

43 Pengadministrasi Data Penelitian 5 0 0 0 0 0 0 0 5
44 Pengadministrasi Pengembangan dan Inovasi 5 0: 0 0 0 0 0 0 5
45 Pengemudi 3 0 0 1 0 0 0 0 4
46 Pengagenda 3 0 0 1 0 0 0 0 4
47 Pramu Kantor 3 0 0, 1 0 0 0 0 4
48 Caraka 3 0 0 1 0 0 0 0 4
49 Perencana (JF) 7 0 0 0 0 0 0 0 7I

Pranata Komputer (JF) 7 00 0 0 0 0 0 7

XXV. BOBOT JABATAN
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XXV. BOBOT JABATAN PEGAWAI MDA KECAMATAN TIPE A

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TlPOLOGl
PERANGKAT

DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOT

NO MMA JABATAN
TEMPAT

BERTUGAS
KONDISl
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

a.'*

mm m
1 Camat 1 0.512 4 0 0 0 0 17.5
2 Sekretaris Kecamatan 310 0 0 0 0 0 0 13
3 Kepala Seksi Tata Pemerintalmj 9 00 0 0 0 0 0 9
4 Kepala Seksi Kesejahteraan Ifekyat 9 00 0 0 0 0 0
5 Kepala Seksi Ekonomi dan Penbangunan 9 00 0 0 0 0 0

Kepala Seksi Ketentraman damKetertiban Umum6 9 0 Oi0 0 0 0 0
7 Kepala Seksi Pelayanan UrnuHi 9 00 0 0 0 0 0 9

Kepala Subbagian Perencanaaa, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan
Kepala Subbagian Umum danEepegawaian

8 8 0 00 0 0 0 0 8
9 08 0 0 0 0 0 0
10 Bendahara Kecamatan 06 0 0 0 0 0 0 6
11 Pengelola Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 06i 0 0 0 0 0 0 6
12 Pengelola Umum dan Kepegaiiaian 06 0 0 0 0 0 0 6

Pengelola Barang Barang Milik Negara
Pengelola Monitoring dan EvaSaasi, Penyelenggaraan Pemerintahan Desa

13 6 00 0 0 0 0; 0
14 6 0 00 0 0 0 0
15 Pengelola Kesejahteraaan Ralgat 06 0 0 0 0 0 0 6

Pengelola Ekonomi dan Pembmgunan16 0:6 0 0 0 0 0 0
17 Pengolah Data Keamanan danKetertiban 6 00 0 0 0 0 0
18 Pengelola Pelayanan Umum 6 00 0 0 0 0 0 6

Pengadministrasi Perencanaaa, Evaluasi dan Pelaporan19 5 00 0 0 0 0 0 5
Pengadministrasi Umum20 5 0 00 0 0 0 0
Pengadministrasi Keuangan21 5 00 0 0 0 0 0

22 Pengadministrasi PemeiintahEn 5 00 0 0 0 0 0
23 Pengadministrasi Kesejahterasn Rakyat 5 00 0 0 0 0 0 5

Pengadministrasi Ekonomi da® Pembangunan24 5 00 0 0 0 0 0 5
Pengadministrasi Pelayanan Iftnum25 05 0 0 0 0 0 0 5
Petugas Ketentraman dan Ketertiban26 04 0 0 0 1 0 0 5

27 Pengagenda 3 0 10 0 0 0 0 4
Pramu Kantor28 3 0 10 0 0 0 0 4

29 Caraka 13: 0 0 0 0 0 0 4
30 Pengemudi 3 10 0 0 0 0 0 4

Pranata Komputer (JF)31 07 0 0 0 0 0 0 7

XXVI. BOBOT JABATAN
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XXVI. BOBOT JABATAN PEGAWAI PASA KECAMATAN TIPE B

TAMBAHAN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATAN

TIPOLOGl
PERANGKAT

DAE RAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

TOTAL
BOBOT

NO NAJIA JABATAN
TEMPAT

BBRTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGIGWN
PROFESI

^4
m £2;1 Camat 1 0 412 0 0 0 0

2 Sekretaris Kecamatan 39 0 0 0 0 0 12
3 Kepala Seksi Tata Pemerintahan 09 0 0 0 0 0 0
4 Kepala Seksi Ekonomi, Pembar®inan, dan Kesejahteraan Rakyat 09 0 0 0 0 0 0
5 Kepala Seksi Ketentraman dan Eetertiban Umum 09 0 0 0 0 0 0
6 Kepala Seksi Pelayanan Umum 09 o: 0 0 0 0 0 9
7 Kepala Subbagian Perencanaan,Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan 08 0 0 0 0 0 0
8 Kepala Subbagian Umum dan Kkpegawaian 08 0 0 0 0 0 0
9 Bendahara Kecamatan 06 0 0 0 0 0 0
10 Pengelola Perencanaan, Evaluas dan Pelaporan 06 0 0 0 0 0 0 6
11 Pengelola Umum dan Kepegawaoan 06 0 0 0 0 0 0
12 Pengelola Barang Milik Negara 06: 0 0 0 0 0 0 o

13 Pengelola Monitoring dan Evalussi, Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 06 0 0 0 0 0 0
14 Pengelola Ekonomi dan Pembargunan 06 0 0 0 0 0 0
15 Pengelola Kesejahteraan Rakyat 06 0 0 0 0 0 0 6
16 Pengolah Data Keamanan dan I&tertiban 06 0 0 0 0 0 0
17 Pengelola Pelayanan Umum 6 00 0 0 0 0 0
18 Pengadministrasi Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 5 00 0 0 0 0 0 5
19 Pengadministrasi Keuangan 5 00 0 0 0 0 0 5
20 Pengadministrasi Umum 05 0 0 0 0 0 0
21 Pengadministrasi Pemerintahan 05 0 0 0 0 0 0
22 Pengadministrasi Ekonomi, Pemltangunan dan Kesejahteraan Rakyat 05 0 0 0 0 0 5
23 Pengadministrasi Pelayanan Umann 5 00 0 0 0 0 0
24 Petugas Ketentraman dan Keterliban 04 0 0 0 1 0 0 5
25 Pengagenda 3 10 0 0 0 0 0 4
26 Pramu Kantcr 13 0 0 0 0 0 0 4
27 Car aka 13 0 0 0 0 0 0 4
28 Pengemudi 13 0 0 0 0 0 0 4
29 Pranata Komputer (JF) li 3.0 0 0 0 0 0 7

XXVII. BOBOT JABATAN
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XXVII BOBOT JABATAN PEGAWAI PADA KELURAHAN

TAM BAH AN BOBOT
FAKTOR EKSTERNAL JABATANTIPOLOGI

PERANGKAT
DAERAH

KELAS
JABATAN

RENTANG
KENDALI

NO FAKTOR
INTERNAL
JABATAN

PERTIMBA
NGAN

OBYEKTIF
LAINNYA

NAMA JABATAN TOTAL
BOBOTTEMPAT

BERTUGAS
KONDISI
KERJA

KELANGKAAN
PROFESI

2 wHite.1 Lurah 9 0 0 1 0 0 0 0 102 Sekretaris Kelurahan 8 0 00 0 0 0 83 Kepala Seksi Tata Pemerintahan 8 0 00 0 0 0 04 Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan, dan Kesejahteraan Rakyat 8 0 00 0 0 0 0 85 Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum 8 0 00 0 0 0 0 86 Pengadministrasi Keuangan 5 0 00 0 0 0 0 57 Pengadministrasi Pemerintahan 5 0 00 0 0 0 0 58 Pengadministrasi Ekonomi, Pembangunan dan Kesejahteraan Rakyat 5 0 00 0 0 0 09 Pengadministrasi Ketentraman dan Ketertiban 5 0 00 0 0 0 010 Pengadministrasi Umum 5 0 00 0 0 0 0 511 Pramu Kantor 3 0 10 0 0 0 0 412 Caraka 3 0 10 0 0 0 0 413 Penjaga Keamanan Kantor 3 0 10 0 0 0 0 4

Telah diteliti atas kebenarannya :
BUPATI KUDUS,rPNo. Jabatan fSEKDA1

2 A51STEN CEkUA

3 KEPALA EADAN

VSCKRETARiS/KEFALA EIDAIMG4

5 BAG. HUKUM

55
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