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Mengingat

TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN KUDUS TAHUN 2020

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI KUDUS,

bahwa dalam rangka mempedomani Perangkat Daerah
dalam menyusun Rencana Kerja Anggaran Perangkat
Daerah, telah diundangkan Peraturan Bupati Kudus
Nomor 28 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja Perangkat
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2020;

bahwa dengan telah diundangkan Peraturan Bupati
Kudus Nomor 28 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja
Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah dan Inspektorat Daerah Kabupaten
Kudus, sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Peraturan Bupati Kudus Nomor 46
Tahun 2019 tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan
Bupati Kudus Nomor 28 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
serta Tata Kerja Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah dan Inspektorat Daerah
Kabupaten Kudus, maka Peraturan Bupati Kudus
Nomor 28 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja Perangkat
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2020 sudah tidak
sesuai sehingga perlu diubah;

bahwa  berdasarkan pertimbangan  sebagaimana
dimaksud huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Perubahan atas Peraturan
Bupati Kudus Nomor 28 Tahun 2019 tentang Rencana
Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2020;

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan  Daerah-Daerah  Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Tengah;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);
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Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun
2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 560 L)

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang
Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2012 tentang
Hibah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5272);
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Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 7 3, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 604 1);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah,
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310j);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan

Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 56 Tahun 2019
tentang Pedoman Nomenklatur dan Unit Kerja
Sekretariat Daerah Provinsi dan Kabupaten/Kota (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 970);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan J angka Menengah
Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018-2023
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019
Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 110);

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 3 Tahun
2007 tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Tahun

- 2007 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten

Kudus Nomor 99);

%Q,o



20.

21.

22.

23.

24.

2.

26.

T

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 4 Tahun
2008 tentang Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
Kabupaten Kudus (Lembaran Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2008 Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kudus Nomor 107);

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 11 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2008 Nomor 11,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Nomor
113);

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 3 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Kudus (Lembaran Daerah Kabupaten
Kudus Tahun 2016 Nomor 3, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kudus Nomor 175);

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 1 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2018-2023 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2019 Nomor 1,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Nomor
218);

Peraturan Bupati Kudus Nomor 28 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
serta Tata Kerja Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah dan Inspektorat Daerah
Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2016 Nomor 28), sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Bupati Kudus
Nomor 46 Tahun 2019 tentang Perubahan Ketiga atas
Peraturan Bupati Kudus Nomor 28 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
serta Tata Kerja Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah dan Inspektorat Daerah
Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2019 Nomor 46);

Peraturan Bupati Kudus Nomor 23 Tahun 2019 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2020 (Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun
2019 Nomor 23), sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Bupati Kudus Nomor 64 Tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Bupati Kudus Nomor 23
Tahun 2019 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Kudus Tahun 2020 (Berita Daerah
Kabupaten Kudus Tahun 2020 Nomor 64);

Peraturan Bupati Kudus Nomor 28 Tahun 2019 tentang
tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Kudus Tahun 2020 (Berita Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2019 Nomor 28);
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Menetapkan

B

MEMUTUSKAN :

: PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN

BUPATI KUDUS NOMOR 28 TAHUN 2019 TENTANG RENCANA
KERJA PERANGKAT DAERAH KABUPATEN KUDUS TAHUN 2020.

Pasal I

Ketentuan dalam Lampiran Peraturan Bupati Kudus Nomor 28
Tahun 2019 tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Kudus Tahun 2020 (Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun
2019 Nomor 28) yang mengatur Rencana Kerja Perangkat Daerah
pada Sekretariat Daerah diubah sebagaimana tercantum dalam
Lampiran Peraturan Bupati ini.

Pasal I
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan

Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita
Daerah Kabupaten Kudus.

| Telah ditelit atas kebenacanys . |  Ditetapkan di Kudus
— ——=p==-=| pada tanggal 30 Desember 2019
{No.} Jabatan iF %
S S— e "
RN (1] Plt. BUPATI KUDUS
TENGIEDA 4{{‘ WAKIL BUPATI,
L YR HARTOPO

Diundangkan di Kudus
pada tanggal 31 Desember 2019

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KUDUS,

g n_

SAM’ANI INTAKORIS

BERITA DAERAH KABUPATEN KUDUS TAHUN 2019 NOMOR 65



LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI KUDUS NOMORé5 TAHUN 2019
TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI
KUDUS NOMOR 28 TAHUN 2019 TENTANG RENCANA
KERJA PERANGKAT DAERAH KABUPATEN KUDUS
TAHUN 2020

RENCANA KERJA (RENJA)
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KUDUS TAHUN 2020




KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT
atas rakhmat dan karuniaNya, penyusunan Perubahan Rencana
Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2020
telah selesai kami susun.

Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Tahun
2020 merupakan arah pelaksanaan kegiatan yang akan
dilaksanakan dan dicapai pada Tahun 2020 bagi Sekretariat
Daerah Kabupaten Kudus sebagai penjabaran Rencana Strategis
(Renstra) Tahun 2018-2023.

Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Tahun
2020 ini mengacu pada Renstra yang dijabarkan dalam program
dan kegiatan setiap tahun, sehingga bisa berlanjut dan
berkembang sesuai dengan situasi dan kondisi daerah, dan
untuk mencari solusi pemecahan dalam menghadapi berbagai
masalah aktual.

Dengan tersusunnya Perubahan Rencana Kerja
Sekretariat Daerah Tahun 2020 ini diharapkan bisa terealisasi
sehingga kinerja Tahun 2020 Sekretariat Daerah Kabupaten
Kudus dapat berjalan dengan baik, sesuai harapan dalam
mengemban visi dan misi untuk mewujudkan Kudus bangkit
menuju Kabupaten Modern, Religius, Cerdas dan Sejahtera.

Kami sampaikan terima kasih kepada seluruh pihak yang
telah memberikan dukungan, bimbingan serta partisipasi dalam
penyusunan Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah
Tahun 2020, semoga bermanfaat bagi kemajuan dan
perkembangan pembangunan di Kabupaten Kudus pada
umumnya dan dalam meningkatkan kinerja Sekretariat Daerah
Kabupaten Kudus di masa yang akan datang pada khususnya.
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PERUBAHAN RENCANA KERJA SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KUDUS TAHUN 2020

BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Dengan ditetapkannya Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 56
Tahun 2019 tentang Pedoman Nomenklatur dan Unit Kerja Sekretariat
Daerah Provinsi dan Kabupaten/Kota maka Pemerintah Kabupaten
Kudus menindaklanjuti Peraturan Menteri Dalam Negeri tersebut
dengan menetapkan Peraturan Bupati Kudus Nomor 46 Tahun 2019
tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Bupati Kudus Nomor 28
Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah dan Inspektorat Daerah Kabupaten Kudus.
Sesuai peraturan diatas, terdapat beberapa perubahan struktur
organisasi, tugas dan fungsi beberapa Bagian di Sekretariat Daerah.
Oleh karena itu Rencana Kerja Sekretariat Daerah Tahun 2020 perlu
diubah.

Adapun perubahan mendasar dalam Rencana Kerja Sekretariat
Daerah 2020 sebagai penyesuaian dari Peraturan Bupati Kudus Nomor
46 Tahun 2019 adalah sebagai berikut :

Peraturan Bupati Kudus Nomor 26 | Peraturan Bupati Kudus Nomor

Tahun 2018 46 Tahun 2019
Asisten Pemerintahan, terdiri dari : | Asisten Pemerintahan dan
1. Bagian Tata Pemerintahan Kesejahteraan Rakyat, terdiri
2. Bagian Hukum dari :

1. Bagian Pemerintahan
2. Bagian Hukum
3. Bagian Kesejahteraan Rakyat

Asisten Ekonomi Pembangunan | Asisten Perekonomian dan
dan Kesejahteraan Rakyat, terdiri | Pembangunan, terdiri dari :

dari : 1. Bagian Perekonomian

1. Bagian Perekonomian dan | 2. Bagian Administrasi
Administrasi Pembangunan Pembangunan

2. Bagian Pengadaan Barang/Jasa |3. Bagian Pengadaan Barang

3. Bagian Kesejahteraan Rakyat dan Jasa

Asisten Administrasi terdiri dari : Asisten  Administrasi Umum

1. Bagian Organisasi terdiri dari :

2. Bagian Perlengkapan dan | 1. Bagian Organisasi

%(};(,



3. Bagian Umum Komunikasi Pimpinan

Keuangan 2. Bagian Protokol dan

3. Bagian Umum

1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Perubahan Rencana Keria

Sekretariat Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2020 adalah sebagai
berikut :

L,

2.

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah;
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional {Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
4421};

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438};
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 {Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tshun 2014 tentang Pemerintahan Daergh
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587}
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
560 1};
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Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2012 tentang Hibah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 5,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5272);
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 1 14,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 310);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 13 12);
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17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 56 Tahun 2019 tentang

18.
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20.
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23.

24.

Pedoman Nomenklatur dan Unit Kerja Sekretariat Daerah Provinsi Dan
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 970);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2019 Nomor S5, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 110);

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 3 Tahun 2007 tentang
Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kudus Tahun 2007 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kudus Nomor 99);

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 4 Tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Kudus (Lembaran Daerah
Kabupaten Kudus Tahun 2008 Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kudus Nomor 107 );

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 11 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2008
Nomor 11, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Nomor
113);

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 3 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kudus
(Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2016 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Nomor 175);

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 1 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kudus
Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2019
Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kudus Nomor 2 18);
Peraturan Bupati Kudus Nomor 28 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Sekretariat
Daerah, Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dan Inspektorat
Daerah Kabupaten Kudus (Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun
2016 Nomor 29), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Bupati Kudus Nomor 46 Tahun 2019 tentang
Perubahan Ketiga atas Peraturan Bupati Kudus Nomor 28 Tahun 2016
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah dan Inspektorat Daerah Kabupaten Kudus (Berita Daerah
Kabupaten Kudus Tahun 2019 Nomor 46);
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25. Peraturan Bupati Kudus Nomor 23 Tahun 20 19 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2020 (Berita Daerah
Kabupaten Kudus Tahun 2020 Nomor 23), sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Bupati Kudus Nomor 64 Tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Bupati Kudus Nomor 23 Tahun 2019
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kudus Tahun
2020 (Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2020 Nomor 64);

26. Peraturan Bupati Kudus Nomor 28 Tahun 2019 tentang tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2020
(Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2019 Nomor 28);

Maksud dan Tujuan

Maksud ditetapkannya Perubahan Rencana Kerja Sekretariat
Daerah Tahun 2020 dalam upaya mewujudkan sinergitas antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan
pembangunan pada Sekretariat Daerah serta mewujudkan efisiensi dan
efektifitas alokasi berbagai sumber daya dalam pembangunan daerah.
Adapun tujuan penyusunan dokumen ini adalah :

1. menyediakan dokumen perencanaan tahunan Sekretariat Daerah;
2. menyediakan sarana pengendalian program dan kegiatan;

3. sebagai dokumen perencanaan yang akan dilaksanakan oleh

Sekretariat Daerah sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya; dan

4. sinkronisasi substansi dokumen perubahan RKPD 2020.

Sistematika Penulisan
Sistematika Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah

Kabupaten Kudus Tahun 2020 disusun sebagai berikut :

BabIl. Pendahuluan
Bab ini menjelaskan latar belakang perubahan, landasan
hukum, maksud, tujuan, dan sistematika penulisan.

BabIl. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Sekretariat Daerah
Kabupaten Kudus Tahun Lalu.
Bab ini memuat evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja
Sekretariat Daerah tahun sebelumnya (2019), memuat
kompilasi hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja
Sekretariat Daerah tahun n-1 (2019). Format tabel 2.1 yang

digunakan tercantum sebagaimana terlampir.
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Bab II1.

Bab V.

Rencana Program dan Kegiatan pada Perubahan Rencana Kerja
Tahun 2020

Bab ini memuat usulan dan revisi kegiatan perubahan. Format
tabel 3.1 yang digunakan tercantum sebagaimana terlampir.
Penutup

Bab ini berisi kesimpulan dan saran serta memuat hal-hal

yang dianggap perlu sesuai kebutuhan.



BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KUDUS TAHUN LALU

Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah memuat reviu hasil
evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2019 yang merupakan tahun
kedua dalam pelaksanaan RPJMD Tahun 2018-2023 Kabupaten Kudus.
Penyusunan  perubahan rencana program/kegiatan tahun 2020
memperhatikan rencana capaian kinerja tahun 2019, pencapaiaél target
Rencana Strategis Sekretariat Daerah Tahun 2018-2023 serta realisasi
pelaksanaan APBD Sekretariat Daerah sampai dengan triwulan IV tahun 2019
sebagai berikut:

1.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Tahun 2019 dan
Capaian Rencana Strategis SKPD pada Sekretariat Daerah adalah sebagai
berikut :

Belanja Langsung pada awal RKPD terdiri dari 8 program 18 kegiatan.
Realisasi sampai dengan triwulan IV adalah sebagai berikut:

a. Bagian Tata Pemerintahan
1. Program Pelayanan Administrasi Umum :

1.1. Kegiatan Peningkatan Sistem Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan Capaian Kinerja.
Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 4.027.000,- (80,55%), sedangkan realisasi output/fisik
adalah 1 dokumen;

1.2 Kegiatan Pelayanan Administrasi dan Pelaporan Keuangan.
Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 152.928.000,- (84,16%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%; dan

1.3 Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya dan Sarana
Prasarana Aparatur.
Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 23.129.000,- (77,1%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%.

2. Program Fasilitasi Tata Pemerintahan;

1.1. Kegiatan Fasilitasi Pemerintahan Daerah.
Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 76.086.000,- (93,41%), sedangkan realisasi fisik

mencapai 100%; dan
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1.2

Kegiatan Fasilitasi Penyelenggaraan Otonomi Daerah dan
Kerjasama.

Realisasi  keuangan sampai  triwulan IV adalah
Rp. 153.398.000,- (74,83%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%.

b. Bagian Hukum

1. Program Pelayanan Administrasi Umum -

B B

1.2.

Kegiatan Pelayanan Administrasi dan Pelaporan Keuangan.
Realisasi  keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 72.060.000,- (81,55 %), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%; dan

Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya dan Sarana
Prasarana Aparatur.

Realisasi  keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 21.301.000,- (41,62 %), sedangkan realisasi fisik

mencapai 100%.

2. Program Penataan Peraturan Perundang-undangan, Bantuan
Hukum dan Penegakan HAM :

2.1

2.2

2.3

Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Rancangan Peraturan
Perundang-undangan.

Realisasi  keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 121.056.000,- (75,55%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 386,15%;

Kegiatan Pengkajian dan Publikasi Peraturan Perundang-
undangan.

Realisasi  keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 93.044.000,- (73,18%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 50,66 %; dan

Kegiatan Fasilitasi Penanganan Masalah Hukum dan
Penegakan HAM.

Realisasi  keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 315.702.000,- (77,77%), sedangkan realisasi fisik

mencapai 57,14%.

c. Bagian Kesejahteraan Rakyat

1. Program Pelayanan Administrasi Umum :

1.1. Kegiatan Peningkatan Sistem Perencanaan, Evaluasi dan

Pelaporan Capaian Kinerja.
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Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 242.000,- (11,52%), sedangkan realisasi output/fisik
adalah 2 dokumen;

1.2. Kegiatan Pelayanan Administrasi dan Pelaporan Keuangan.

1.3.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 138.313.000,- (75,56%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%; dan

Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya dan Sarana
Prasarana Aparatur.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp.44.808.000,- (81,81%), sedangkan realisasi fisik

mencapai 100%.

2. Program Peningkatan Kesejahteraan Rakyat :

2.1,

2.2,

Kegiatan Fasilitasi dan Peningkatan Kesejahteraan Sosial.
Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 180.592.000,- (79,61%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%; dan

Kegiatan Fasilitasi Kegiatan Keagamaan.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 1.646.752.000,- {81,84%), realisasi fisik mencapai 100%.

d. Bagian Pengadaan Barang/Jasa

1. Program Pelayanan Administrasi Umum -

) (% (8

1.3

Kegiatan Pelayanan Administrasi dan Pelaporan Keuangan.
Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 127.043.000,- (93,07 %), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100 %; dan

Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumberdaya dan Sarpras
Aparatur.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp145.468.000,- (87,73 %), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%.

2. Program Pengelolaan Pengadaan Barang / Jasa :

2.1,

Kegiatan Perencanaan dan Pengendalian Pengadaan Barang
/Jasa.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 169.360.000,- (92,55 %) sedangkan realisasi fisik

mencapai 100%; dan
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2.2,

Kegiatan Pelaksanaan Pengadaan Barang / Jasa.
Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 883.773.000,- (93,03 %), sedangkan realisasi fisik

-mencapai 100%.

e. Bagian Perekonomian dan Administrasi Pembangunan
1. Program Pelayanan Administrasi Umum :

Al

1.2.

Kegiatan Pelayanan Administrasi dan Pelaporan Keuangan.
Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 88.679.000,- (90,85 %), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%; dan

Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya dan Sarana
Prasarana Aparatur.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 31.630.000,- (57,2 %), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%.

2. Program Pengelolaan Perekonomian dan Administrasi
Pembangunan :

2l

2.2.

Kegiatan Pengelolaan Perekonomian Daerah.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 107.243.000,- (97,49 %), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%; dan

Kegiatan Pengelolaan Administrasi Pembangunan.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 78.016.000,- (78,02 %), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%.

f. Bagian Organisasi

1. Program Pelayanan Administrasi Umum :

1.1. Kegiatan Peningkatan Sistem Perencanaan, Evaluasi dan

1.2,

Pelaporan Capaian Kinerja.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 153.427.000,- (95,75%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 66,67 %;

Kegiatan Pelayanan Administrasi dan Pelaporan Keuangan.
Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 190.118.000,- {94,42%), sedangkan realisasi mencapai
100%; dan
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1.3

Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya dan Sarana
Prasarana Aparatur.

Realisasi keuangan sampai Triwulan IV  adalah
Rp. 48.986.000,- (79,39%), sedangkan realisasi fisiknya

mencapai 100%.

2. Program Pembinaan Kelembagaan, Ketatalaksanaan dan
Pelayanan Publik, Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Daerah dan

Reformasi Birokrasi :

2.1.

2.2.

2.3

Fasilitasi Kelembagaan Perangkat Daerah.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 270.560.000,- (77,3%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%;

Fasilitasi Ketatalaksanaan dan Pelayanan Publik.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 186.613.000,- (76,26%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%; dan

Kegiatan Penyelenggaraan Akuntabilitas Kinerja Pemda dan
Reformasi Birokrasi.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 16.515.000,- (82,57%), sedangkan realisasi fisik 0 %.

g. Bagian Umum

1. Program Pelayanan Administrasi Umum :

i.4.

1.2,

Kegiatan Pelayanan Administrasi dan Pelaporan Keuangan.
Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 1.093.176.000,- (70,6%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 100%; dan

Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Dan Sarana
Prasarana Aparatur.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 6.227.935.000,- (71,69%), sedangkan realisasi fisik

mencapai 100%.

2. Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah JWakil
Kepala Daerah :

S8

Kegiatan Penerimaan Kunjungan dan Pelaksanaan
Koordinasi Kepala Daerah /Wakil Kepala Daerah.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp 1.639.216.000,- {(80,78%), sedangkén realisasi fisik

mencapai 100%.
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h. Bagian Perlengkapan dan Keuangan

1. Program Pelayanan Administrasi Umum :

1.1. Kegiatan Pelayanan Administrasi dan Pelaporan Keuangan.

1.2.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV adalah
Rp. 2.036.517.000,- (84,38%), sedangkan realisasi fisik
mencapai 75%; dan

Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya dan Sarana
Prasarana Aparatur.

Realisasi keuangan sampai triwulan IV  adalah
Rp. 9.358.845.000,- {88,38%), sedangkan realisasi fisik

mencapai 75%.

Penjelasan dan narasi di atas akan dituangkan dalam tabel 2.1.



Tabel 2.1
Laporan Evaluasi Hasil Renja Perangkat Drerah

SEKRETARIAT DAERAH
Periode Pelaksanaan : 2019
{* dalam tibu rupiah
Tingkat Capaian Tingkat Capsinn
Realisasi Renlisasi Kinerja dan
Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja dan Kinetja dan
& e Indikator Kinerja Program | TA€et Reastra OPD pade | Capafan Kerja | , “H00 Renja OPD Reslisast Kinerjn pada Triwulan Kinetja dan Anggeran|  Realisasi | ACSEMaR Renstra OPD| o o
gram / Kegiatan £ \r 3 Taliun 2019 s/d 2019 Renstra OPD s/4 Tahun 2019 (Akhir Ket
)/ Begiatan [Output) (petiode Renstra OPD) | a/d Renja OPP Tahun berjalan (2019) Renja OPD yang Anggaran Renja Pelaksanaan Renja Anggaraxn
Tahun 2018 yang dievaluasi dievaluasi yang dievaluasi SRPD) Renstra OPD s/d
{%) Tabun 2018 (%)
1 n m w
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 11s7+8+9+10 12=11/6*100 13=5+11 14=18/4*100 18
o, 1R Rp. R Rp. K Rp. I3 Rp. 3 Rp, P Rp. 3 Rp, K Rp. X Rp. K Rp. 4 Rp.
Program pada Setiap SKPD Q
1 [Program Pelay Ad ? Indeks kep syarak 1,018,647 0 216,717 ] al o 0| 66,92 145,029 16,2 35,086] 83,1 180.084 83,1 180.084 0 17,68| Buginn
Umum __|ntas kinerja peranghat dasrals el !.r.ahF
1.1 |Peningk Sistem Per - T dok E ‘I 5Dok 15.000 - ~| 1 Dok 5.000 - L1s) 1 1.360 - 890! - 663 1 4,027 100 80,55 1 4.0627 20 26,35
B s8f dan Pelap Capaian dan pelap : Renja
Kinerja
1.2 |Pelayanan Administrasi dan - Tersedianya pelayanan 12 m.5 B53.647 - -1 12 Bln 181717 3 38422 3 22.924 3 67.844 3 23.738 12 152,928 100 84,16 12 152.928 100 17,91
Pelaporan Keuangan administrasi dan pelaporan
keuangan
1.3 [Peningkatan Kapasitas Sumber - ..qna.-nmgp sarpras dan 12 Bin 150.000, - +| 12 Bln 30.000 3 29011 3 2.380 3 7.192 3 10.656| 12 23,129 100 774 12 23.129 100 15,42
Daya dan Sarana P i k i
Rata - rata capaian kinerja (%) 100 80,6
Predikat Kinerja| Sangat| Tinggi
] Tinggi
|Administrasi Pemeriritahan i 216,717
2 |Program Pesilitasi Tata Prosentase msilitas] 1,248,227 (4] 286.456 [} o} 0 0 B5,31 158,934 24,8 71,081] 80,11 929,484 80,11 229.484 [ 18,46|
Pemeriotahan penyelengguraan p
Pr Tanilitasi kerj
2.1 |Fasilitasi Pemerintahian Daerah i - q.,azm_nngmbv.w Penerimant 100 % 458.227 - 12 8m 81.436 3 916 w.‘ uw.EL 3] 17.227| 3 32.025 12 76,086 100 93,41 12 76.086 12 16,6
Kunjungan Kerja; Rapat kerje
perangkat wilayah dari evaluasi
kinerja kecamatan
2.2 [Fasilitasi Penyelenggaraan Otonomi |- Terselenggaranya penayangan 100 % 785.000 - 12 B 205.000 a 11.316] 3| 36.176 ] 66.881 3 39.026 12 153,398 100 74,83 12 153.398 12 19,34
Daerah dan Kerjasama LFPD di media massa, laporan
pelaksanaan kerjasama daerah,
dokumentasi LPPD
Rata - rata capaian kinetja (%) 100] 84,12
Predikat Kinerja| Sangat| Tinggi
Tinggi
Rata - rata oapaisn kinerjs SKPD (%) 100 81,4
Prodikat Kinexfa| Sangat|  Tinggi
Tinggi|
Program pada Setiap SKPD 0 Baglan
1 Hulkum
1 |Program Pel Admini Indeks k v 676,470 0 139.844 o o] © 0] 47,71 65,577 19,2 26.784| 669 93.361 66,9 93.361 [} 18,8
Umum atas ina«ﬁ E_ern daers] cald o
1.1 |Pelayanan Administrasi dan - Tersedianya pelayanan 88.360 3 15.637| 3 13.255 20.699 12 72,060 100 81,55 24 160.420 40 36,29
Pelaporan Keuangan administrasi dan pelaporan
keuangan
1.2 |Peningkatan Kapasitas Sumber - Tersedianya Sarpras dan 51,184 3 3.261] 3 4.940 6.086 12 21,301 100 41,62 24 72.485 40 30,92
Daya dan Sarana Pr Pening} Kapasitas A
|Aparatur
Rata - rata capaian Kinetja (%] 100| 61,50
Predikat Kinerja| Sangat| Rendah
Tinggi
T&S_.E.REQ. Pemerintahan _ _ _ _ _ — Ew.,w*i _ _ _ ~ _ _ _ _ _

Y-
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Tingkat Capaian Tingkat Capuian
Reslisasi Realivasi Kinerja dan
Target Kinesja dan Reulisasi Capainn Kinerja dan Kinerja dan
Indfkator Kinerja Program | Toret Renstra OFD pada | Capainn Bora | e ‘opn Realisasi Kinerja pada Triwnlan Kinerja dan Anggaran|  Reafisasi | AREEASH Renstea OPD|  Tp o
No Program / Kegiatan Tahun 2019 s/d 2019 Reastra OPD s/d Tahun 2019 (Akhir Ket
{Outcome)/ Kegintan (Ontput) {periode Renstra OPD] | s/d Renja OPD Tahun berjalan {2019} Rouja OFD yang Anggaran Renja Polakeasiaan Renjs Anggaran
Tahun 2018 yang dievaluasi dievaluasi yang dievaluasi SKFD) Renstra OPD o/d
(%) Tahun 2018 (%)
n m w
1 2 3 4 5 [] 8 9 10 11=7+8+9+10 12=11/6*100 18=5+11 14=13/4*100 15
K Rp. X Rp. K Rp. K Rp. X Rp. 13 Rp. K Rp. K Rp. X Rp. 13 Rp, .3 Rp.
2 |Program P F Pr k: terhadap 1.449.637 [ 693,309 1] ol © 0] 63,71 441.698] 12,7| 88,107 76,42 529.803 76,42 529.803 0 mﬂ.w.m_
Hukum Al«h Penegakan HAN m-n v-nw.mol.-a v.sinn:uhp
kasus Pemda
Prossutave peningkatan produk
hukum daerah yang
diinformasikan . s
2.1 |Fasiiitasi 1y Ri & - Tert y produk {650 Draft 801.420| 130| 160,230 130 160,230 52 36,117} 46 11,119 180) 42,100 224 31720 502 121.056] 386,15 75,55 632 281.286] 97,23 35,1
Peraturan Perundang-undangan hukum daerah Draft
2.2 [Pengkajian dan Publiasi Peratuiran| - terdistrbusikannys buia 1135 646.804| 5775 127.152] 760 127,152 3 2.751|385| 49,908 7 71,525 g 18.853] 385 G3.044| 50,66 73,18 616D 220.196| 598,3| 34,07
Perundang-undangan Himpunan Peraturan Dasrah Buku Buku
Tahun 2019 dan Himpunsn
Peraturan Bupati Tahun 2018
3.3 [Fasilitasi ) 1 -7 i A p T 88% 1.913 7] 408,927 7 405,927 - 206389 2 32,814 2 38,970 - A7.520 4 wum.mmm. 57,14 7T 11 721.629 Hm,ﬂ 37717,8
Hukum dan Penegakan HAM kasus pengadyatn di lingkungan Kasus
Pemda
Rata - rata capaian kinerja (%)] 164,65 75,5
Predikat Kinerja] Sangat|  Tingg]
Tinggi
Rata - rats capaian kinerjn SKED (%]| 138,8| 74,82
Pradikat Kinerja| Sangnt| Sedang
A
Program pacia Setiap mﬁﬂu 7]
1 [Program P i [Indeiks & y 1.142.936, 0 739.816 () GG O 47,86 114.786| 48,6 aPaﬂ_ 76,46 183,364 76,46 184363 0| 16,04 Bagian
Umum atas kinerjs perangkat dasrah Kosra
1.1 [Peningkatar Sstem P 1, |- Dol ¥ dan 6 Dok 10.500 - -| 6 Dok uh@lo . 2 242 b . - 2] 242 33,33 ﬁ.mmm 2 443] 33,33 2,3
Evaluasi dan Pel Capaian 2! : Renstma, Renja, RKPD,
Kinerja LKPJ, Lakip/LKJIP & LPPD
1.2 [Pelayanan Adrunistrast dan Tersedianya Pelayanan 17 Bin 308.348| - 12 8m 182,948| 3| 4G.172| 3| 20468 3 22935 3 Saal| 13 138,313~ 160]  75:6 1z 138313 100| 45,3
Pelaporan Kenangan Administrasi dan Laporan
Keuangan
T.3 |Peningkatar Kapasitas Sumber |- Tersedianya sarpras dan 12 Bin 827.088] T2 ER 54798| 8| 10780] 3 6404 3 13,798 3 13836 12 AAEOR|100]8LA1 12 44,808 100|543
Daya dan Sarana P pening! kapasitas aparatur
Aparatur
Rata - rata capaion kinevja (30)] 77,78 86,31
Predilat Kinerja| Tinggi] Rendah
Admtinistrasi Pemerintahan 239.816
2 |Program Peningkatan Pr. Tapilitasi penitigk 313,848,861 0 2.289.076| @ 1) [ 8..3_ T860.311| 0,8]  A67.084] 81,61 1.837.944 B1,61[  1.837.844) o 0,58
Kesojehteraan Ralkyat kesejahteraan sosial dan
keglatan keagamann
Pr fanilitasi peny
dan pemanfaatan zakat, infak,
sodagoh
2.1 [Fasilitasi dan F - Terfasilitasinya Penyujuhan antar | 12 Bln 299.861.700 - -] SKgt 226,852 1 7.150 E.@m.a 1 - 3 160.492 % 180.592 100 .mm.ou 5 wawme 41,67 0,06
Kes¢jahternan Soslal umat beragama , Pengelalaan
hibah dan Bantuan Sosial ,
Ceremenial Penyerahan Hibah,
Pembinaan Guru Non PNS dan
Kegiatan Verifikasi dan Validasi
Data




Tinglkat Capuisn ‘Tingkat Capaian
Renalisasi Realisasi Kinerja dan
Turget Kinerjn dan Realisasi Capaian Kinerja dan A Kinetjn dan
No Program / Kegiatan Indikator Kinetja Prograw aﬂ.--h.“wﬂ.ﬂ;-nuﬂw%ﬂ% § ﬂ“ﬂuﬂnﬂﬂﬂ-—% Anggaran Reajs OPD FARHEEM sk pateiEriwden Kinetja dan Anggaran Roalisasl s/d ?rnuﬂno%m”.nb”—w Sast Ket
1Out 17 Regi B
¢ IHUEPRE | (perlode Renstra OPD) | s/d Renja opp | T2RUD besjalan (2015) Renfn OFDyang | Avgguren Bam | S o lo L Raie Asgimrec
Tahun 2018 yang dievaluast dievaluasl yang dievaluasi SKPD) Renstra OPD s/d
(%) Tahun 2018 (%)
u m w
1 2 3 5 8 ? 10 11274849410 12=11/6*100 18=8+11 14=13/4*100 18
N K Rp, X Rp. K Rp. Rp. K Rp, K Rp. K Rp. [ Rp, K Rp. X Rp.
2.2 |Fasilitasi Kegiatan Keagamaan - Terfasilitasinya Kegiatan 12 Bln 13.982.161 - -] 26 Kgt 2.012.224 2175 3 845.353 3 812.783 17 1.646,752 100 81,84 26 1.646,752] 216,7 11,78
oy dan M ¥
Kegiatan PHBI; Kegiatan
Pemberangkatan Pemulangan
Ibadah Haji (PPIH) Kabupater:
Kudys; Hisab rukyat dan MTQ
Rata - rata capajan kinetja (%) 100 80,73
Predikat Kinerja| Sangat| Tinggi
Tinggi
Rata - rata capainn kinerjs SKPD (%)| 86,87] 81,11
Prodlicat Kinerjs| Tinggi| — Tioggi
Program pada Setiap SKED [} 1_ _
1 [Program Pelayanan Adminl Tndekes & i o [ 182,916 D) 0| 42,06 64,316 96,6 85,993 78,68 120,309 78,68 120.309 [ o
Umum Atas kinerja peranghat daerah
1.1 [Pelayanan Administrasi dan ~Tersedianya pelaporan - S i 97,616 14.301| 8| 12.870 - 13.950 ] 47.558 6 TBE679 50,85 6| Ba.679,00 [ O[Bagina
Pelaporan Keuangan ini i dan pelap Perekono
keuangan misn dan
+ Juminh dokumen pelaporar 4 12 Dok - 9 3 u 100 12 0 Adbavg
keuangan PD
- Jumlsh dokumen perencanaan 6 Dok - H 5 6 100 8 o
dan pelaporan PD
1.2 |Penitgkatan Kapasitas Sumber - Meningkatnya Kapasitas sumber - - ~ 4 - 55,300 9.942] 3 6.200 - 7.083 - 8.435 6 31.630 ~ 57,2 b 31,630 0 0
Daya dan Sarana Prasarana daya dan prasarans aparatur
Aparatur
- Jumlah dokumen pengelolann - 16 Dok - 12 4 16 100 16 0
SDM yang tersusun sesuai
ketentuan
- Jumlsh dokumen pengelolaan - 60 Dok - 45 13 60 100 60 0
aset yang tersusun sesuai
ketentuan
-~ Juinlah ASN yang kompeten - 90rg - 9 - 9| 100 9 0
Rata - rata capajan kinetja (%) 100f 74,03
Predikat Kinerja| Bangat| Sedang|
Tinggi]
Administrasi Pererintahan 152,916
2 |Program Pesgelolaan b2 b kan ki ib 0 0 210.000 ol o 0| 54,68 114,819 a3,;8 70.440| 88,22 185,289 88,22) 185.289 [ 0
dan A i [laba BUMD terhadep PAD
Pembangunian
Tie-suﬁas yung tepat waktu
2.1 P Perek Daerah |- P dalian Inflasi Daerah - - - - 110.000 26,674 -~ 24.223 - 28.390, - 27457 3 107,243 - 97,49 3 107,243 0 0|
- Prosentase kenaikan kontribusi - ~- ~ 3125 - 31,25| - 31.25 0
laba BUMD terhadap PAD
- Prosentase Obyek Sasaran yang - .- 18| 17 - 42 42 0
ditangani
- Jumlah Pelaporan Ekuinda, TPID - 11 Dok ~| 8 3 11 100 11 0
dan TPAKD
~ Jumlah Perusda dengan Haail - 5 - 5 - 5 100! 5 0
Audit WTP Perusa
- Jumleh Dokumen pelaporan - 12 Dok - 9 - 9 75 9 0
realisasi penggunagn DBHCHT




sl m..nu:.w._ Targot Kinexfa dan Reulisasi Capaian a_....“”v-a-nﬁw * h..ai-_ _ﬂauﬂﬁ Nﬂu ﬁE:.“..muﬂ_rn
Todikator Kinerja Program RS Kodatrs OFR pedu | Gapiisa Bea | R Renju OPD Realisasi Kinerja pada Triwalan Kinetja dan Anggaran|  Reafisas! Epuren Cep Realisas
Neo Program / Kegiatan Tahun 2019 s/d 2019 Renstra OPD #/d Tshun 2019 (Akhir Ket
{Outvome)/ Kegiatan [Output) {periode Reustra OFD] | s/d Renjn OPD Tahun berjalen {2019) Renja OPD yang Anggaran Renja Poluksanang Renjs Anggaran
Tabun 2018 yang dievaluasi dievalunsi yang dievaluasi SKPD) Repstra OPD 8/d
(%) ‘Tahun 2018 (%)
n m w
1 2 3 5 8 -] 10 1Lw7+8+9+10 12=11/6*100 18=5+11 14=13/4*100 15
|3 Rp X Rp. X Rp. Rp. X Rp. X Rp. K Rp. x Rp. 3 Rp. X Rp, K Rp.
- Tersedianya Aplikasi Sjstem 1 Unit - 1 1 100 1 0
Pelaporan kegiatan DBHCHT
22 Tnamas_n»n Administrasi - Terlaksananya Rakor, B 100,000 7.231 3 16,117 g 17.685 B 42.983 3 78016 78,02 6 78.016 0 0
Pembangunan Penyusunan dokumen menev
kegiatan, pelaksanann money
Kevinten AP
- Jumlah dokumen pelaporan 12 Dok - 9 3 12 100 12 0
lisasi kegiatan dan keusngar
Perangkat Daerah
- Jurnlah dokumen pelaporan 1 Dok 1 1 100 1 0|
kegiatan Bangub
- Tersedianya pplikasi sistem 1 Unit 0] 0 0
oFD S
Rata - rata cepaion kinerja. (50| 82,14] 87,76
Predikat Kinea| Tinggi]  Tingg|
Rats - rata capniun kinerja SRPD (%) 89,58 84,2
Prodikat Kinerja) ﬁswﬁﬁ Tinggi
Program paca Setiap SKPD 7] l#
1 [Program Fel d 1 [ Eneis kop 1,488,751 0 ) CTIC) o_ TTN6| @88.461| 18 99.380| 90,14 13,811 50,14 374.811 O 18,29(Bagisn
Umum ntas kinesjs peranghat dasrah Pengadas
a
Barang/J
noa
1.1 {Pelayanan Administrasi dan - Tersedianya Pelayanan 60 Bin on..bﬁ ~ 12 Bln 136.500 38149) 3 35866 3 m.qammo 3 m:wlm 12 127043 100 93,07 12 127043 20 19,16
Pelaporan Keuangan Administrasi dani Laporan
1.7 [Peningkatan Kapasitas Sumbor |- Torstdianys sarpras apaTatur 60 Bin 526.810 15 Bin 168,810 GBa9| 3| 99,268 3 ELJTE) 7.798| 13 138313 100| &7.78 12 Ta5a6a[ @o| 17,39
Dayr dan Sarana Pr: dan peningl daya
Rata - rata capaian kinerja (da) 100 90,4
Predikal Kinerjn] Sangat|  Tinggi
Pl
T&EEE»B& Pemerintahan 302,310
2 |Program P lol P o Pry fanilitasi P-_df-_ 8.468,224 0 1,133.000 o o o] 58,76 665.782] 34,2 387,381 92,98 1.083.133 93,98 n.oalm.ug 0 19,26
Burang/Jasa proses pengaduin barang/jase
sesual stundar pelayanan
27 [P dan Pr or dan | 60 Bin B65.224] - T3 8n 183,000 46.174] 3| 38270 3 56144 3 28773 13 169.360|  100] 92,98 iz 169.960| 20| 19,57
Pengadaan Barang/Jasa Pengendalian Pengadaan
™ e s o o
2.2 |Peluksanaan Pengadaan - Terjaksananya Pepgadaan 60 Bln 4.603.000 <112 Bln 950,000 49,198 3| 101,410 3 374,556 3 358.500)] 12| B83.773 100 493,03 12 883.773 20 19,2
Barang/Jasa Barang/Jasa g
Rata - rata capaien kitierfa (%) 100] 92,79
Predikar Kinern| Bangat]  Sangat
Tinggi]  Tinggi
Rats - rata caprinn kinerja BKPD (%) 100] 94,36
Pradlkat Kinerju| Sangat| Sangat
Tinggi| Tinggi
Program parla Setiap SKPD 0 ;
1 [Program Pel Ad Iugeks & 423.043 a0 o au.m.m 261.368| 92,7 180,946 92,13 392,311 0 92,73 392.311 o O|Bagian
Umum ntas kinesjs perangkat dasrah Organisa
0 0 0 si
1.1 [Peni Sistem P - T Dok _\Eﬂw. 3 Dok 160,000 32.564] 0 20,640 13.612 0 86301 2 183.207] 95,97 2 153.207 0 o
Evaluasi dan Pelaporan Capaian | Dokumen Penetapan Kinerja dan
Kinerja Dokumen IKU 98,75

r <



Tingkat Capainn Tingkat Capalan
Realisani Realisasl Kinerje dan P d
Target Kinecja dan Realisasi Capaian Kinerja dan netjn dan
Indikator Rlaerjs Program | T37Met Renstra OPD pada | Capaian Kerje | , 200 ool OO Realisasl Kinoxje, pada Triwulas Kinerjd dan Auggares | Reslisast | AsGican Beastrs OPD) - Tp iy et
No Program / Keglatan o Pt Tahun 2019 s/d 2019 | Renatra OPD Tahus berjalan (2019) 3 OPD As n R -\M- ahun 201 ﬁw&n Anggaran
f ) TP (periode Renstra OFD) | /d Renja 0PD ol dievatunst ng diavalunsi | A Ranstra OFD o/
Tabungols | A48 dievaiva o #RPD) Tabun 2018 (%)
1 [ 1 v :
1 2 3 4 5 [ o 8 9 10 1147484910 12=11/6¥100 13=5+11 14=13/4*100 18
K Rp, K | Rmp K Rp. K Rp, k| Rp B Re. | & Rp, K Rp. X Rp. 5 Rp. K Rp,
1.2 [Pelayanan Administrasi dan - Tersedianya pelayanan g 12 Bln 201.343 3 61.240] 3 44.451 3 48.790 3 35.637 12 190.118 100 1R 190,118 ] 0
Pelaporan Keuangan administrasi dan pelaporan
keuangan . 9442
1.3 |Peningkatan Kapasitas Sumber |- Tersedianys Kapasitas Sumber 12 Bln 61,700 3 8.293] 3 24.426 3 7.350 3] 8.918) i2 48,986] 100 12 45.986 ] 0|
Dayu dan Sarana Prasarana Daya dan Sarana Prasarana
Aparatur Aparatur g 79,39
: ; Rata - rata capuian kinetje (%] 88,89] 89,85
; Predikat Kinerja| Tinggil  Tingg
Administrasi Permanintahan : 236.816 L i :
2 |Program Pembinean Prossntase afeltifitas 614,700 0 of o 0 49,7 308,501 274 168.816] 77,06 473,687 0 0] 77,08 476,687 ] [}
Kvlembagaan, Ketatalak i P ghat daorshs
dan Pelaynnan Publik, Indeks Kepunsar Masyarakst
{Akuntabilitas Kinuris Pemerintah |nilai skuntabilitas kindrja Indeks
Daerahi dan Reformusi Birokrasl  |Reformasi Birokraal vakupan
pembinass kelembagaun,
ke 1 dan polay
publik, akuntabilitas kinerjs
P A daerab dun refo
birokrasi
2.1 [Pasilitnsi Kelembagaan Perangiat |- Terfaniitasinya Kelombagaan ) L ) [ 13 B 350,000 3| Ga.a0a] 3| 45850 5 73087 3 mm.Eck 12 [ T M) R ) MR 77 Iy 0
Daerah Perangkat Dacrai
2.3 [Fasiitast Retaraleaanmnn dam ~ Terfasilitasinya Ketatalnksanaan 12 Bin 244,700 a 37.458( & 39.926 3 70.068 w+ EET S A T Y T | Mt 76,36 12 186,613 [} 0
Pelayanan Publik dan pelayanan Publik
23 | Penyelengy Aluniabiitas |- T Do Rond Map G T 20000 - 5773 O 260 2 I 16518 3 ey
Kinerja Pemerintah Daerah dan Reformasi Birokrasi
Reformasi Birpkrasi
Rata - rata capaian Kinetia (96| GRGT| 7871
Predikal Kinerjn| Sedang| — Tinggi
Rata - ratu onpainn itineris BRPD (%] 77,78 -u..i
Prodilent Rinerjn| Tiogs|  TIOAgi|
Program pada Setap SKAD ; : g : ] 7 : Bugian
. ; ] ’ ! 3 Untum
1 [Program Pelay Admi Indeks ki nyaral i [ 0 10,238,249 [} ol o 0} 48,19] 4.932.967| 23,3 2.388,844] 71,89] 7821, 114] 71,53] 7,321,112 ] []
Umum atas kinerja perangkat daerah
1.1 [Pelayanan Administrasi dan - Tersedianya pelayanan i - - - 12 Bn 1.548.340 3 94.238 3] 223.793 3 362672 3 412.473] 12 1.093,176 100 70,6 12 1.003.176] 0 [J ¥
Pelaporan Keuangan administrasi dan pelaporan
keuangan
1.2 {Peningkatan Kapasitas Sumber - Tersedianya Barpras dan - - - -1 12 Bin 686,900 3 263.906] 3| 1.661.961 3 2.325.698 3| 1.976.371 12 B.227, 948 100 71,69 12 6.227,935 4] 0
Daya dan Sarana P Penis K itag Ap
Aparatur
Rata - rata capajan kinetja (%) 100[ 71,15
Predikat Kinerjn| Sangat| Sedeng
Tinggi
| Administrasi Pemnerintahan 10.235.249
2 |Program Peninghkatan P Pr. kel 7 [ 0] 2.039.144 o of o o[ 39,08 792.625] 41,7 #45.591] 80,78 1,639,216 ) 80,78 1,639.216) ] 0
Kedinawan Kopala Daerali/ Waki) |kedingsan Hepals Duarsh/Wakil
{Kepnils Daerah Eepals Daerah

.\x\o



TPingkat Capaian Tingkat Capaian
Realisaal Realisasl Kinerjn dan
t Kinerjs dun Realivasi Capainn Kiperja dan Kinetjn dan
Tndikator Rinerja Program | T9/80t Resstra OPD pada | Capainn Kerjn | et Kihorls due, Realisasl Kinotjs padn Triwulan Kinesi dan Anggares|  Rosiaons | AS6ERSRD Ranstrs OFD Reafisesi
No Program / Reglatan = e . | Tehun 2019 s/ 2019 | Renatre OPD 8/d4 Tahun 2019 (Akhir Ket
{ ) ) | (periode Renstra OPD) | s/d Renja qpp | TARUS besislan (3015) Roals OPD yang | Anggaran Reaja |~ p ol b0 pengy | Asggaren
el Tahua 2018 | Y98 diovaiunss diovatuast yang dievalunsi preer Renstra OPD s/d
b (%) Tahun 2018 (%)
1 n e w
1 2 3 4 5 6 r 8 9 10 1127+849+10 12=11/6"100 18=6+11 14=13/4*100 18
R Rp, X | Rp K_ Rp. Rp, Rp: B Rp. B, | X Bp. 3 Rp. 5 S [ R,
2.1" [Pencrimaan Kunjusigan dan - Terlnksananys Petierimaar 128 2.029.144] B[ 217.181 288.407 3 287.067) 8461591 12 1.635.216] 100] 80,78 12 1639216 0 0
Pel; Koerdi Kepala kunjungen dan pelak
Daerah /Wakil Kepala Daerah koordinasi kepala daerah/wakil
kepala deerah
. Rata - rata capaian Kinetja el 100 80,78
Predikat Kinera) Sangat!  Tinggi
e
Rata - rutu onpaian kinesjs SKPD (%) 00| 73,06
Sl
Prodiknt Kinerja| Sangaf| Sedang
. Tinggil
Program pada Setiap SKED () Bagian
Purlengk
apain
Keusnga
n
1 [Program Pelay Admi rﬂaﬂ P yaral ° [ 13,002,898 () 0 O 4043| 6.257.964 87,63 :.%u.u&f [ )
Umum atas kinerja poranghat daor
1.1 [Pelayanan Administras dan - Tersedianya pelayanan BEEEY 2413374 B[ 327.680| 8| 486.512 3 173.237 ] 2,036,517 [} 3
Pelgporan Keuangan administrasi dan pelaporan
keuangan
1.3 |Penitighatan Rapasitas Sumber |- Tersedianyh Sarpras dan | T2Bn| 10.580.544] 8| 1.805,508] 3| 630.575 31438 5.388920) 9 ] XL 0
Dayu dan Sarana Praserana Perti Kupasitas Aparaty
Aparatur
Rata - rata capuijan kinetja .ﬂ_ E
Fredikat Kinerja| Bedang| — Tioggi
Rata - Fate onpalan Kinerja BRED (%] 75| 87,64
Prodikat Kinerja| Sedang| Tinggi




BAB IIT
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN
PADA PERUBAHAN RENCANA KERJA TAHUN 2020

Rencana Program dan Kegiatan dalam Perubahan Rencana Kerja
Sekretariat Daerah Tahun 2020 yang dituangkan dalam Bab III ini adalah
merupakan formulasi dari rangkaian pembahasan substansi program dan
kegiatan yang telah dilakukan pada bab-bab sebelumnya. Adapun
penjabarannya disajikan dalam bentuk Matrik Rencana Program dan Kegiatan
berdasarkan tugas dan fungsi. Uraian Rencana Program dan Kegiatan yang
disajikan dalam Bab III ini didanai oleh Anggaran, Pendapatan, dan Belanja
Daerah Kabupaten Kudus Tahun Anggaran 2020. Program adalah instrumen
kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi
pemerintah/lembaga untuk mencapai sasaran dan tujuan serta memperoleh
alokasi anggaran, atau Kkegiatan masyarakat yang dikoordinasikan oleh
instansi pemerintah. Berikut disajikan Program dan Kegiatan Sekretariat
Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2020 yang terdiri dari 8 Program 18
Kegiatan dan prakiraan maju tahun 2021 adalah sebagai berikut:

I. Program Pelayanan Administrasi Umum :
1. Kegiatan Pelayanan Administrasi dan Pelaporan Keuangan;
2. Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya dan Sarana Prasarana
Aparatur; dan
3. Kegiatan Pelayanan Ketatausahaan Umum dan Kepegawaian.
II. Program Fasiltasi Tata Pemerintahan :
1. Kegiatan Fasilitasi Pemerintahan Daerah; dan
2. Kegiatan Fasilitasi Penyelenggaraan Otonomi Daerah dan Kerjasama
III. Program Penataan Peraturan Perundang-undangan, Bantuan Hukum
dan Penegakkan HAM :
1. Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Rancangan Peraturan Perundang-
undangan;
2. Kegiatan Pengkajian dan Publikasi Peraturan Perundang-undangan;
3. Kegiatan Fasilitasi Penanganan Masalah Hukum dan Penegakan HAM;
dan
4. Kegiatan Fasilitasi Penanganan Masalah Hukum dan Penegakan HAM
{DBHCHT).
IV. Program Peningkatan Kesejahteraan Rakyat :
1. Kegiatan Fasilitasi dan Peningkatan Kesejahteraan Sosial; dan

2. Kegiatan Fasilitasi Kegiatan Keagamaan.



V. Program Pengelolaan Pengadaan Barang / Jasa :
1. Kegiatan Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang / Jasa;
2. Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang / Jasa; dan
3. Kegiatan Pengelolaan Layanan Pengadaan Barang/Jasa Secara
Elektronik.
VI. Program Peningkatan Perekonomian Daerah :
1. Kegiatan Pengembangan Perekonomian Daerah; dan
2. Kegiatan Pembinaan BUMD dan BLUD.
VII. Program Pengelolaan Administrasi Pembangunan :
1. Kegiatan Penyusunan Program; dan
2. Kegiatan Pengendalian Program, Evaluasi dan Pelaporan.
VIII.Program Pembinaan Kelembagaan, Ketatalaksanaan dan Pelayanan
Publik, Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Daerah dan Reformasi
Birokrasi :
1. Fasilitasi Kelembagaan Perangkat Daerah;
2. Fasilitasi Ketatalaksanaan dan Pelayanan Publik; dan
3. Kegiatan Penyelenggaraan Akuntabilitas Kinerja Pemda dan Reformasi
Birokrasi.
IX. Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah/Wakil
Kepala Daerah :
1. Kegiatan Penerimaan Kunjungan dan Pelaksanaan Koordinasi Kepala
Daerah /Wakil Kepala Daerah.
X. Program Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik :

1. Fasilitasi Komunikasi dan Informasi Pimpinan Daerah.

Perincian dan perbandingan antara Rencana Kerja Penetapan dengan
Perubahan Rencana Kerja akan dituangkan dalam Tabel 3.1.

ll,g



Tabel 3.1

Tabel Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2020

Kabupaten Kudus
Tahun : 2020
Perangkat Dacrah ¢ SEKRETARIAT DAERAH
Rencana Tahun 2020 Perubahan Renja Tahun 2020
d e A Tiviiiuscn: Bl Prcgeee / “Yaiget APBD TA, 2020 : Ketarangan
Ko b g e Keglatan Lokt capalan | K@Rutuhan Dana / ‘ o Target capaian | Kebutuhan Dana / ng
Program/Kegiatan Kineri pagu indikatif Kinerja pagy Indlkatif
(1} (2) (®) (4} (%) (6 (73 (8) (9 (10) (11)
4 )3 4.01.0% (07 Program pelayanan administrasi  |[Indeks kepuasan masyarakat 82 209,717.000 Bagian
mnm atas kinerja perangkat daerah Pemerintehan
01 |Peningkatan sistem perencanaan, |Tersusunnys dokumen Kab, Kudus 100% u.moo.ooo - TKab, Kudus - « | Kegiatan pindab
evaluasi dan pelaporan capaian perencanaan den pelaporan ke Bagian Adm
kinerja Renja Pembangunan
Dekumen perencanass | renja Bagian Tapem 1 Dok 2,500,000 - Baglan - -
§ Pemgrintahan . s :
02 |Pelayanan administrasi dan Tersedianys pelayanan Kah, Kudus 100% 11.000,000 11,000,000  Kab, XKudus 100% 11.000.000
pelaporan kenangan administras dan pelaporan
kenangan
Honorarinm pengelola keuangan |Bagian Tapem 5 Org 11.000,000 Bagian 5 g
Pemetintahan
03 |Peningkatan kapasitas suruber daya |Tersedianyh sarpras dan Kab, Kudus 100% 196,217,000 196,217.000 | Kab, Ktudusg 160% 196.217.000
dan sarang pragarans apatitur peningkatan kapasitas aparatur
Jasa sural menyutrat Bagian Tapem 1 Jenis 900,000 Bagian 1 Jenis
. Pererintahan
Jasa perawatan perplatan dan  |Bagian Tapem 10 Unit 5,000,000 Beagian 10 Unit
perlengkapan kantor Pemprintahan
Jasa pemeliharaan den perizinan |Bagian Tapem 3 Unit 25.000.000 Bagian § Unit
kendaraan dinas Pemprintahan
Makanan dan minuman harian  |Bagian Tapem 2 Jenis 4.400.000 Beagian 2 Jenis
pegawai Pemetintahan
Perjalanan dinas dalam dan lnar |Bagian Tapem 105 OH 60,442,000 Baglan 105 OH
daerah , : . . | Pemerintahan .
honorariuze tenaga non pns Bagian Tapem 2 Org 77,500,000 Bagian 10rg 1 Orang PHD
(PHD) ] 9 Pemerintahan : keluar
Alat tulis kantor Bagian Tapem 20 Jenis 8.900,000 Bagian 20 Jenis
Y Pemerintahan
Cetel dan penggandasn Bagian Tapem 4 Jenis 3.000,000 Baglan 4 Jenis
Pemgrintahan
Bahan bacaan Bagian Tapem 1 Jenis 3.200,000 Begian 1 Jenis
Pemerintahan
Makanan dan minuman rapat  |Bagian Tapem 825 Das 7.875.000 Bagian 525 Dos
Pemerintahan
4101 [4.01.03 | 38 Program fasilitasl tata Persentase fasilitasi 100% 286,456,000 100%
pemerintahan penyelenggarann peinerintahan
Persentase fasilitasi kerjasama 100% 1E0%




Rencana Tahun 2020 Parubahan Renja Tahun 2020
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Progran / ot j :
Kode Femerintahan Daerah dan Keglatan : Kehutuhan Dana /| APBD TA, 2020 Target capaian | Kebutuhan Dana / |  Keterangan
Program/Kegiatan Eoies onin | paguindikatif i Kinerja pagu Inclikatif
(1) ) (4} (5) (6)_ [63) i) [0)) (16) {11y
01 |Fasilitasi Pemerintahan Daerah ‘Terlaksansnya Fenerimaan Kab, Kndus 37 Kali 20,000,000 £0.000.000| Kab, Xudus 37 Rali 80.000.000
Kunjuhgan Kerja, Rapat kerja
perangkat wilayah dan evaluasi
kinerja kecamatan
Fasilitasi penerimaan kunjungen |Bagian Tapem 25 Kali 3.000.000 Bagian 25 Rali
kerja di kabupaten kudus ) Pemerintahan .
rapat kerja perangkat wilayih Bagian Tapem 3 Kali 52,000,000 Begian 3 Kali
; : Pemerintahan
Evalussi kinerje kecamatan Bagian Tapem 9 Kec 20.000.000 Beagian 9 Kec
g Pemurintahan
Laporan 8PM Bagian Tapem - - Bagian 1 dok
: : : : . Pemerintahan
02 |Fasilitasi Penyelenggaraan Otonomi | Terlaksansnya FPenayangan LPPD |Kab, Kudus 4 Dok 176,456,000 245,561,000 Kab, Kudus 3 Dok 245,561,000
Daerah dan Kerjasamea tli media massa, tersusunnya
laporan pelaksavaan kerjasama
daersh, dan dokymen LPPD
penayangat lppd di raedia massa |Bagian Tapem 12 Kali 56.000.000 Bagian 2 Kgli
b Pemerintahan
Laporan pelaksanaan kerjasamea |Bagian Tapem 1 Dok 20,456,000 Bagian 1 Dok
daerah ’ Pemerintahan
Dokumen LPPD Bagian Tipem 1 Dok 100,000,000 Begian 1 Dok
= Petngrintahan
Laporan Keterangan Pertanpgung Bagian 1 Dok Sub Keglatan
Jawaban Pemerintahan baru pindaban
dari Bappeda
0% [4.0L.03 |07 Progrum Felayunan Administrasi UjIndeks Kepuasan musyarakat  |Bagian ik 83 139,544.000 137.044.000 Bagian Hulum -] 137,044,000 [Bagian Hukum
atas kinerjs perangkut dserah
01 |Peningkatan sistem perencanaan, Terlaksanznya peningkatan Bagian Hulkum. 100 % 2,500,000 - Beginn Hukum 100 % -
evaluasi dan pelaporan capaian sistem peencanaan, evaluasi dan
kinerja telaporan capaian kinerja
Dokumen LEKJIP, dokumen
penetgpan Kinerja
Dekuinen perencanasn dan Bagian Hukum 12 dok 2.500.000 - Bagian Hulkum - -
| pelaporan
02 |Pelayanan administrasi da pelaporan| Tersedianys Pelayanan Bagian Fukum 4 orang 9.780.000 12,900,000 |Begian Hukum 4 orang 12,900,000
kenatigan administrasi dan pelaporan
keuangan :
y Honorarium panitia pelaksana ke Bagian Hukum 4 orang 9,780,000 12,500,000 |Hegian Hukum 4 orang 12,900,000
03 |Peningkatan kapasitas suraber duya |Tersedianya Sarpras dan Bagian Hulam 100 % 127.264.000 124,144,000 Begian Hulkum 100 % 124,144,000
dan garang prasarans aparatur Peningkatan kapasitas aparatur
Alat Tulis Kantor mmmmﬁ THukum 15 jenis 12,600,000 12,481,000 mmﬁg Hukum 14 jenig 12,481,000
_|Barang cetakan dan penggandazn Baglan Hulum | 28475 Tor 4,227,000 3,175,000 | Begian Hukum 21750 by 5,175.000
Buku peraturar. perUljan Bagian Fikun 60 buku. 12.000.000 12,000,000 |Begian Hukum 40 buku 12,000,000
Bahan bacaan Bagian Hukum 2 jenis 4,288.000 4.800.000 |Beginn Hukum 2 jenis 4,800,000




Urusan/ Bidang Urusan Rencana Tahun 2020 Perubaban Renja Tahun 2020
3 Indikator Kinevia Program / BT
Kerde Pemerintaban Daerah dan —nﬂﬂ-ﬁnﬂﬂ i J Kebutuhan Dana b APBD TA, 2020 cas| .—.ﬁg ﬁﬂvﬂ_g Kehutuhan Dang \ —AQRG-‘I_JQG-—
_  Program/Kegiatan g inetin | pagu indikatif Loes Kinerja pagy Indlikatif
(1) . 2y 4 (€] K0 (5) {6) 3] [0)) {5 {10 (1)
Jasa syrat menyurat Bagian Hulaun 3 jenis 1,000,000 1,000,000 |Bagian Hukum 3 jenis 1,000,000
Makan minum pegawal dan rapat{Bagian Fukum 4 jenis 13,188,000 9,593,000 |Bagian Hukum 3388 org 9.595.000
mﬁuﬁ perjalanan dings luar . Bagian Hiukum 50 OH 30.000.000 24,500,000 | Baginn Hulkum 48 OH 24,500.000
daerah
Jasa pemeliharaan gedung Bagian Hukum 18 unit 13,663,000 10.633.000  Baginn Hulum 18 unit 10,633,000
kantor {AC, printer, sussin ketik,
mesin koniputer, mesin foto
topy} _ .
Jasa pemeltharaan dan perijinan |Bagian ki, 7 unit 32,801.000 43,960,000  Bagian Hukum 7 unit . 43,060.000
kendaraan dinas (penggantian
suku cadang, b, stk untuk
toda dua dan rodd empat)
Pemeilharean nitin/berkala | Bagian Fakar | 10 Wit 1500000 : S : :
mebeleur (perbaikan nieja dan
. . . lursi kantot) ; | \
| 4.01.08 |36 Progrim Penataun peraturan Proseatase penstaan terbndap (Bagian Hukam, 100 % 526.853,000 519,852,000 Bagian Hulum 100% 519,852.000
perUan, bantuan hukum dan peraturan perundang-undangan
peneghkken HAM tdan penyelssalan penanganan
liasus Pemda
Persentass pesingkutan produl |[Bagian Hidkum 106 % Bagisn Hulum 100 %
Hukum dasrah yang ,
; L diinformasikan ,
4.01.03 |36 |01 [Fasilitasi penyusunan rancangan Terfasilitasihya penyusunan Bagian Hukum 130 draft 167.000.000 160,000,000 |Begian Hulum 130 draft 160,000,000
peratutan perUllan : Rancangan Produk Hukum ) W
Jumlah rancangan produk Bagian Hukum 130 draft 167.000.000 160.000.000 |Bagimn Hulurm 130 draft 160,000,600
3 ‘ hukum yang tersusun
02 |Pengkajian dan publikasi peraturan | Terdistribusikannya buku Bagian Hukum | 760 huku 159.852.000 159,852,000 |Bagian Hukum 760 bukn 136,852,000
perUlan Himpunan Lembaran Daerah |
dan Himpunan Peraturan Bupt u
qanzw: buku Hirnpunan Bagian Hukum 760 huku 159.852.000 159.852.000 |Bagian Hulaum 760 buku u.mm_mmm.oa.o
Lembaran Daergh dan
’ Himpunan Peraturan Bupati
03 |Fasilitas! penanganan masalah Terfasilitasihya Penanganan, Bagian Hukum 100 % 205.927.000 205,927,000 |Bagian Hukum 100 % 205,927,000
hukut dan penegaklian HAM Perkara Petuda dan Pelaporan
RANHAM . ,
Prosentase tertanganitiya Bagian Hukumm 100 % 185.927.000 185,927.000 |Bagian Hulkum 100 % 188.927.000
perkara Pemda
Jumlah dokumen Ranham vang |Bagian Hukum | 2 dokumen. 20.000.000 20,000,000 |Bagian Hulkum 2 dolument 20,060,000
. dilaporkan )
04 |Fasilitasi penanganan masalah Terlaksananya Sosialisasi Bagian Hukum 9 Kali 200.000.000 200,000,000 |Bagian Hukum 450 orang 200.000.000
hukum dan penegaklan HAM peraturan perUllan budang cukai
(DBECHT)
Jumlah masyarakat yang Bagian Hukum 450 orang 200.000.000 200.000.000 |Bagian Hulum 450 orang 200.000.000
menerima sosialisasi peraturan
perUlUan bidang cukai
AR A




Rencana Tahun 2020 m Perubahan Renja Tahun 2020
Kode Wil ks Tniikator Kinecja Program / Taiget PBD TA, 202 Ket
Taniiosm B Kegiatan o capaian | Kebutuhan Dana 7 | APBD TA. 2020 i Target capaian | Kebutuhan Dana / erangan
Program/Kegiatan _m_n : pagu indikatif Kineria pagy Indikatit
(1) T T . )] (4} (%) {8) (7 (8) ()] (10} (11}
Program pelayunan administrasi | Indeks kepuasan masyarakat 433.668,000|Bagian Kesra
W atas kinerju perangkat daerah
Penirgkatan sistem perencansnn, | Tersusunnya dokumen Kab, Kudus & Dol 2,100,000 " . ~|Kegiatan pindah
evaluasi dan pelaporan capaian perencanann den pelaporan ke Bagian
kinezjn Henja Administrasi
Pembangunan
Dolumen perencanazs dan Kab. Kurius 6 Dok 2.100.000 . B -
pelaporan : Renstra, Renja,
RKPD, LK), Lakip /LRJIP 8
. LPPD !
01  |4.01.03 |07 |02 [Pelayinan ndministrasi dan muzasrnw- pelayannn Kab, Kudus 496 O 27,600,000 27.600.000 |Kab, Kudus 100% 27,600,000
pelapuran kevangan administrusl dan pelaporan
Honorarium panitia pelaksana 96 OB 27.600.000
kegiatan
Henorarium panitia pelaksana Bag, Kesra 9 Org 27.600.000
lreglatan .
01 4.01.0: |07 |03 |Peningkatan kapasitas sumbsy Tersedianya sarpras tdan Kab, Kudus 100% 206.063.000 206,068,000 Kab, Kudus 100% Q08,018,000
daya dan sarana prasarana peningkatan kapasitas aparatur
Aparatur. ;
Belanja alat tulis kantor Bag. Kesta 32 jenis 16.331.000
Belanja perangko, materai dan | Bag, Kesta 500 Lbr 2.106.000
benda pos lainnya :
Belanja pajak kendavaan Bag. Kesta & Unit, +.200.000
bermotor
Belanja surat kabar/majalah Bag, Kesta 12 Eksp 1.900.000
Belanja cetnk, belanja Bag. Kesta 2500 Lbr 2.900.000
penggandaan ;
Belanja maken tdan minum Bag. Kesta 3289 Gelay 9.867.000
pegawai
Belanja makan dan minum rapat |Bag. Keata 1007 Doy 20.130.000
Perjalanan dinas dalam daevah  |Bag. Kesta 274 OH 23,700,000
Perjalanan dinas luar daerah Bag. Kesta 110 OH 52,020,000
Belanja jasa servis petalatan dan |Bag, Kesta 12 Kali 12.000.000
perlengkapun kantor
Belanja jasa servis ketdaraan Bag. Kesra 7 Kali 13.952.000
dinags -
Belanja penggantian suku Bag. Kesta 19 Bh 9,216,000
cadang kendargan dinas .
Belanja behan bakar minyak Bag. Kesia 3437 Lite 37.752.000
Alat Tulis Kantor . 11,897,000 Bag, Kesra 132 Jenis 13.847.000
perangko, tiatersl dan benda pos 1.0501,000 | Beg, Kesra "2 Jonis 1.650.000
lainnya
surat kaber/mejalah 1.800,000 | Bag, Kesra 1 Jenis 1.800.000




Rencana Tahun 2020 Perubahan Renja Tahun 2020
S e Ot Indikator Kineria Program f “Target
Kode Pemerintahan Daerah dan Kehutuban Dana ¥ APBD TA, 2020 Target capaian | Kebutuhan Dana \ xamainﬂﬂ
P Kegi Kegiatan Lokasi capaian Lokas| Ygos capn
rogran/Kaglatan Kinaria_|_Pagu indikatif : Kinerja pagy Indikatif
(1) )] [6)) [0)) (5) (8) [62) [©)) () (10) (11
Jasa perawatan peralatan dan $.426,000 Bag, Kesra 9 Unit 8.428.000
perlengkapan kentor . g y
Jasa pemeliharaan dan perizinan 64,466,000 Bag, Kesra 7 Uit 64.466.000
kendaraan dinas ! :
Cetak dan penggandaan 18,500,000 | Bag, Kesra 5 Jenis 18.600.000
Makanan dan minuman harian 18,084,000 |Bag, Kesra 16 Org 19.089.000
pegawai
Makanan dan minuman rapat 29.8501.000 | Bag, Kesra 1.827 Crg 23.850.000
Perjalanan &bwu dalat daeral 19,500,000 | Bag, Kesra 220 OH 19.600.000
Perjalanan dinas fuar daerah 45,568,000 | Hag, Resra 61 O 36.688.000
Program peningkaten Persentass fanilitasi Kab, Kudus #1.428.124.000|  41.426,726.000 41.438.726.000
kesejnhteraan rakyst peningkatan kesejaliterann
sosisl dan kegintan keagnmaan
01 [4.01.04 |41 |01 |Pasilitasi dan peningkatan Terfnnilitatinys honot gurn  |Bag, Kesta 13 ®nll AB.931.864.000]  58.631.704 000 |Hab, Kndis T00%| 38.831.704,000
kesejuhternan susial lkeagamaan, Honor tenaga
pelaksana kegiatan,
Honor kesejahteraan gurn swasta|Bag. Kesta 13 Bln #8.224.000.000
bidang keagamaan ( madin, tpag,
diakonia, fppms ) :
Fasilitasi kegiatan sosial ( Bag. Kestn 12 Kali 308,074,000
kesehatan, pendidikan dan sosial
) :
"Tenga kontrak Bag. Keatn 9 Bln 86,040,000
Pasilitasi gury swasta bidang  |Bag. Kesta & Rali 249,638,000
keagamaart :
Fasilitasi imam khotib marbot (  |Bag, Kesta 2 Kali 66,842,000
pengurus tempat ibadah }
Honorarium non PNS wq.@m&_uooboo Bag, Kesra 87.492 OB 37.924.200.000
Alat Tulis Kantor 100,270.000 |Bag Kesra 35 Junis 100.270.000
Jasa kantor 3,800.000 Bag, Kesra 10 Kali 3.£00.000
Jasa tenagh pelaksana kegiatan 79,866.000 |Bay, Kesra 36 OB 79.866.000
Prem: asuransi 6,840.000 |Bag, Kesra 36 OB 6.840.000
Cetak dan penggandaan 723.000 |Bag, Keara 1 Jenis 723.000
Sewa perlengkapan dan 24,255.000 |Beg, Kesra 1 Jehis 24.255.000
peralatan kantor
Makanan dan minuman rapat 303,840.000 |Bag, Kesra 13.508 Org 303.840.000
Perjalanan dinay dalam darrah 48,775.000  Bag, Kesra 551 OH 48.775.000
Perjalanan dinas luar daerah 71,725.000 Beg Kesra 402 OH 71.725.000
Jasa tenaga 67,500.000 |Bag, Kesra 67.500.000
Ahli/Instrukrur, Narasumber

Vh




_ Rencana Tahun 2020 “ Perubahan Renja Tahun 2020
Kode nwan”w_ah%ﬂﬂ_n L 5 Indlkator Kinerja Program / Target APBDTA, 2020 | Keterangan
o ol Keglatan Lokasi capaian | Keutuhan Dana / PBD TA, | — Target capaian | Kebutuhan Dana / ng:
Prograim/Kegiatan _n_u : pagu indikatif , Kinerja pagy Inclikatif
(1) @) , [€)) (43 (5) (6) [64) ®) (9) WIET, o) RG] (SRR ¢ ¢ D T
01 4.01.03 41 |02 |Fasilitasi kegiatun keagamaan Terfanilitasinys Keglatan Kab, Kudus 25 Kali 2.496.530,000 2,796,932.000 |Kab, Kudus 100% 2.796.932,000

pengajian selapanan dan
Managib; Keglatan PHBI;
Kegintan
PemberanghkatanPerinlangan
Thadah Hajl (PPTH) Kabupaten
Kudns; Hiagb rukyat, dan MTQ ,
Fasilitasi kegiatan hisab / ruqyat {Bag, Kesta 3 Kali 48,680,000
Fasilitasi kegiatan nuzull quran |Bag, Keota 1'Kall 40.000,000|
Fasilitast kegiatan hajl Bag, Keata 5 Kali 1.640.350.000
Fasilitasi kegiatan isro miro) Bag. Kesra 1 Kali 75,000,000
Fasilitasi keglatan selapanan Bag. Kesra 11 Kall 170.500.000
Fasilitasi kegintan maulid nabl  |Bag, Kesta 1 Kali 75,000,000
Fasilitasi kegiatan 1 muharom  |Bag. Kesta 1 Kali 40,000,000
Fasllitasi kegiatan hari saniri  |Bag, Kesta 1 Kall &8.000.000
Fasilitasi kegiatan mtq Bag. Kesti 4 Kali 325,000,000
Honorarham panitia pelakean ‘ 2,250,000 | Beg, Keara 8 Org 3.350.000
Iegiatan . Sedd
Honorarivm non PNS 43,230,000 Beg, Kesra 234 Org 43.230.000
Bahan pakai habis $9.852.000 Bag. Keara 7 Jenis 9.852.000
Jasa kantor (delorast, 33,025,000 | Bag, Kesra w.mnw 33.025.000
dokumentasi den publikasi) den
(pialn penghargaan)
Perawatan lrendaraan bermotor 34,430,000 | Bag, Kesra 2 Keg 34.430.000

| Cetak dan penggandenn B8,045,000 | Beg, Kesta 8 leg 55.045.000
Sewa gedung/kantor/ tenipat L.900,000 Beg, Kesra 1 Keg 1.900.000
Sewe sarana mobilitas darat 478,100,000 Beg, Kesra 3 Keg 478.100.000
Sewa perlengkapen dan 168,230,000 Beg, Kesta 7 Keg 165.230.000
peralatan kantor
Makanan dan minumay iain 324,805,000  Bag, Kesra 12.752 Org 324.805.000
Pakaign Kiisus fan hari-hari 88,000,000 | Beg, Kesra 355 Stel 88.000.000
tertentu
Perjalanan dinas luar daerah 327,945,000 | Bay, Kesra 798 OH 327.945.000
Jasa tenaga 1.132:620.000 | Bag. Kesra 1.164 Org 1,132.620.000
Ahli/Instruktur/ Narasumber
Uang untuk diberikan keprda 100,500,000 | Bag. Kesra 133 Org 100.600.000
pihak ketiga/masyarakat

I




Kode

Urusan/Bidang Urusan
PFemerintahan Daerah dan
Program /Kegiatan

Rencana Tahur 2020

Indikator Kinevia Program /
Kegiatan

Loksi

“Target
capnian

Kinaria,

Kebutuhan Dana /
piagu indikatif

Perubahan Renja Tahun 2020

APBD TA, 2020

Lokasi

Target capaian
Kinerja

Kehutuhan Dana /
pagu Indikatif

Ketarangan

(1)

2

)

(4}

()]

(8)

)

@

(3)

{10)

{1y

01

4.01,08

07

Program Falayanan Administrasi
Umuam

Indels kepuasan masyarnkat
ntas kinerju perangkat dserah

82%

148,420,000

135,000,000 |

BR%

138.000.000

Bagian

Ferekonomian

01

4.01.03

a7

Pelayanan administrasi dan
pelaporan keuangan

Jumlah dekumen pelaporan
keuangan PD yang tersusun
sesuai standar

Kab Kudus

1 dok

16,300,000

16.300.000

Kab Kudus

1 dok

16,300,000

Jumlah dokumen perencenaan
dan pelaporan FID) sesuai
standar

6 dok

6 dok

Jumlah Pengelol
Kegiatan/Keuangan P

6 prang

01

403103

07

03

Peningkatan Kapasitas sumber daya
tlan, sarang prasirans aparatur

Jumlah dokumen pengelolaan
SDM yang tersusun sesuai
ketenituan

Kab Kudus

16 dok

129.120.000

118.700.000

Kab Kudus

12 dok

118.700.000

Jumlah dokumen pengelolaan
gaet yang tersusun sesual
ketentuan

60 dok

12 dok

Jumlah ABN yang kompeten

9 org

; 8 org

01

4.01.03

38

Program Pengelolann
Perekonomian dan Administrasl

Pembangypan,

Prosentase pelaksanaun
rekomendasl TRID

801%

200,000,000

Prosentass kenaikan kontribusi
lxba BUMD terhadap PAD

6%

Persentase renlinasi kegintan
pembungunian yang tepat

87%

01

4.01.01

38

01

Pengelolaan Perekonomian Daerah

Jumlah dokumen pelaporen
Ukuinda, THID dan TEAKD

Kab Kudus

11 Dok

120,000,000

Jumlah dokumen pelaporan
realisasi penggunaan DBHCHT

12 Dok

Jumlah Perusda dengan hasil
Audit WTP

& Perusda

01

4.01.03

38

02

vnamm_.oampa administrasi
Pembanguran

Jumlah dokemen pelaporan
realisasi kegiatan day dan
keuangan PD

Kab Kudus

12 Dok

&0,000.000

Jumlah Dekumaen Pelaporan
Kegiatan Banguh

1 Dok

Tersedianys Aplikasi Sistem
Pelaporan Perkembangan
Kegiatan OPD

"1 Unit

0l

4.01.03

a7

Program Poningkatan

Pereltonomian Oaerah . |

Prosentase pelaksanaan

rekomendagi TRED

B1%

110,000,000

Prosentase kenaikan kontribusi
laba BUMD tethadap PAD

6%

D1

4.01.03

37

o1

Pengembungan Perekenomian
Daeredh

Jumlah dekumen pelaporan
Ekuinda, TPID dan TPAKD

11 Tiok

80.0:00.000

Jumleh dokumen pelaporen
realisasi penggunaan DBHCHT

13 Dok




Urusan/Bidang Urusan saatadians o Rencana Tahun 2020 _ Perubahan Renja Tahun 2020
Kode Pemerintahan Daerah dan e TR T tuhan Dona /| APBDTA,2020 | Target capaian | Kebutuhan Dana / |  Keterangan
Program/Kegiatan Keglatan Lokas| capnlan  Lokasi iy
rogl ] -y pagu indikatif _ Kinerja pagy Indikatif
(1) NNM (3) (4) (%) (6) (€)) L (8 () Si0) {11}
01 }4.01,03 | 37| 02 |Pembinaan BUMD BLUD Jumlah Perusds dengan hasil [ 3 Perusda 30.000.000
Audit WTP |
e oo v
01 | 4.01.08 | 07| 02 [Progrmm pelayanan administrasi 100,000,000 Bajan 100.900,000|Bagian
wmnm Adiinistrasi Administrasi
Fembaneuomn
Indoks kepuasnn masyarnkat 83
ntas kinerjn perangkat deorah _
01 |4.0L.08 | 07|02 Pelayanan administragi dan 16,000,000 16.000.000
pelaporan keuarigan
Jumlah dokumen pelaporan 7,00 Dok
leuangan 1D
Tersedianyn honotarium PNS 6,00 Org
pengrlola kegintan /keuangan P
03 | Peningkatan kapasitas suruber dnya £4.000,000 84.000.000
tan. sarans prasarans aparitar i
4 »
Jumlah dokumen pengelolnan [ 12 Dok
$DM yang tersu sun sesun f
keteniuan I
Jumlah dokumen pengelolnan A 12 Dok
$DM yang tersu sun sesuni |
ketentuan ,ﬁ
Jumlah belanja sarana dan M 14 Jenis
prasarana Aparstur |
Jumlah sarana dan prasarnna
i aparatur kantor yang tersedia
<4 ADMINISTRASI PEMERINTAHAN 7
4101 4.01.08 | 45 j Program Fongelolann Administrasi 120,000,000 Bagin 120,000,000
Pembangunan | Adunistinei
\Penipngynan e
Presentase penyusunan [ 100%
program pembanguuan daerah [
VADE tepat wakin. . ,
Presentase renlisasi kegiatan _
pembangunan yang tepat ,ﬁ
, wakty.
01 [Penyusunan program pembangunan 40,000,000 | 40.000.000
tlaerah
Jumlah dokumen rencana 4,00 Dok
pembangunan daerah (Renstra,
Renja, RKPD dan KUA PPAS
Betdn)
Jumlah dokumen program 1,00 Dok
pembangunan daerah




Urusan/Bidang Urusan R LI Rencana Tahun 2020 | Perubahan Renja Tuhun 2020
Kode Femerintahan Daerah dan Keglatan o TAI9Et - butuhan Dana / | APBD TA. 2020 Target capaian | Kebutuhan Dana / |  Keterangan
Prograni/Kegiatan Lokasl n_ mum_n_: pagu indikatif hokasl Kineria pagu Inclikatif
(1) [0} ] 6] [0} (8) (6) i T ] [()) (10) (i1)
02 |Pengendalian, Evaluasi dan £0.000.000 80.000.000
Pelaporan Programn Pembangutian
Daeralt
Jumlah dekumen pelapotan 12,00 Dek
realinnsi kegiatan dan keusngan
/o]
Jumish dekumen pelaporan 1,00 Dok
keglatan BanChul !
Jumlsh dekumen LKJIP/SAKIP, 3,00 Dok
LPPD), LKPJ Setida
01 |4.01.08 |07 Program pelayatan administrasi  |Indek Kepuasan masyarakat Kab, Kadus 82% 295,239,000 379,850,000 Bagian PEJ
et wtas kinerjn perangkut dasrah
01 | 4.01.08 | 07 | 02 |Pelayanan administrasi dan Tersedianye peloyancn Kab. Rudus |12 Bin 1231.23%.000 136.500,000
pelaporan keuangan administrast dan pelaporan
keugngan
Alat tulis kantor 41 Jenis
Bahan bacaan dan peraturan 24 Eksp
berundang-undangan.
Barang cetakan dan 6 Jenis
penggandagn,
Honorarium Peluksana Kegiatan 4 Org
1 lamnbul in PNS
Jasa surat mengiurat 380 Lbr
Makanarn minuman pegawal dan 4180 Org
T4 kali
01 14.01.02 | 07 | 03 | Peningkatan kapusitas sumber daya Terlaksananya peninghatan Kab, Kudus 21 Crang 164.000.000 243,350,000
dan sarang prasarans aparatur kapasitas sumber daya dan
garana presarang eparatur
Biaye servis dun pembelian 19 Unit
siparepart peralatan kapfor
Jasa servis pergiatan dan 10 Kali
herlengkapan kantor
Jumlah peserta diklat bagi 6 Org
aparciur Bagioen Pengadany,
Bargng/Jasa
Pemeliharaun dan periinan 6 Unit
kendaraan dinas
Pemeliharaan rutin kendaraon 6 Unit
dinas/operasional (2 vunit mobil
dinas, 4 unit sepeda motor dings)
Terpenuhinya kebutuhan Bahan 2534 Liter
Bakar Mingak, Gas dan Pelimas
01 [4.01.03 140 Program Pengelolaan Pengadaan  |Persentasc fasilitasi proses 100% 1,083,694 -
Barang/Jasa pengadaan barang/jasa sesuai
standart pelavanan

A




: Rencana Tahun 2020 Perubahan Renja Tahun 2020
Kod Mo vl boterd Toslaar i o e Frdguens / Taiget APBD TA, 2 Ket
e emerintahan Daera n —ns_ﬁg: Lokasl Satnien Kehutuban Dana \ PBD TA, 2020 Lokasi .—.Na.n Bﬂﬂ_ﬂa Kebutuhan Dana \ erangan
Program/Kegiatan Eﬂﬁ pagu indlkatif Kinerja pagu inclikatif
(1) 2) ! g {3) (4} (8) (8) [¢4) (8) {9) {10) {11)
4 D1 | 4.01.03 | 40 | 01 |Perenvanaan dan Pengendalian Terlaksananya Perencanaan dan Kab, Kudus |13 Bln 171,694 -
Pengadaan Baratg/Jasa Pengendalion Barang/ \Jasa
Pelakeanadn TEPRA 10 Kall
Pengelolaan. LPSE 16 Org
Soatalisasi pengadaan & Kali
barang/ jesg
4 01 |4.01.00 |40 |02 v&wwm.gmg Peiigadaan Terlaksananya Pelaksanaan Kab, Kudus 276 Plst 912.000 -
m.mamnmq\mmuw Pengadaan Barang/Jusa
4 01 [4.01.07 |40 | 04 Pembingaan dan Advolasi Pengadaan | Terlaksananya Pembingan don 149,406,000,  Kab, Kuus 100% 149.406.000
Barang/Jasa Advoicasi Pengadlaan
Hargna/Jusg..
Sostalisasi pengadaar 5 Kali
bararg/jesy,
4 D1 | 4.01.08 | 40 | 05 |Pengeiolaen Pengadaan Terlaksananya Fengadaan 1.089.277.000) Ksb, Kudus 100% 1.089.377.000
mmamﬁm.\nﬁ;m Barang/ Josa
Capacity Building 1 paket
% | D1 [4.01.08 |40 | 06 |Pengeiolnen Layanan Pengadaan | Terlaksananga laganr 341.456.000  Kab. Kudus " 160% 341.456.000
mﬁmbm\w?mm Secara lektronik pengadaan secara elekironik
Sistem Informasi Manajemen 1 paket
: fengadann Barana/Jaga,
1 FROGRAM PADA SETIAP SKPD . . 320.61%.000 320,618,000
4 D1 |4.01.03 |07 | 02 |Progenm pelayanan administrasi 320.615.000 Bagian 320,618,000| Bagian Protokol
wmum Protokol dan dan Komunikasi
Komunikusi Fimpinan
Pianinan
Indeks kepuasan masyarakat 83
atas kinerjas perangkat dasrah
4 01 | 4.01.08 | 07 | 03 |Peningkatan wmﬁm&nmm sumber daya . 320.615.000 320.615.000
dan sdrang prashrans aparatuy
Jumlah Doltumen perencanaan, 2,00 Dol
pienatausahaan dan pelaporan
keuangan yang tersusun sesuai
standar
Tersedianys honorarium PNS dan 10,00 Org
Hon PNS
Tersedianya Uang Lembur FNS 20,00 Org
dan Non PNS
4 10 KOMUNIBASI DAN INFORMATIRA 323.170.000 323,170,000
2.1014.01 [4.01.03 | 19 Program pengelolaan komunikasi 323.170.000 Bagian 323,170,000
dan informasi publik Protokol dan
Komunikasi
Bimnpinay.

V\
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Rencana Tahe 20210 Perubahan Renja Tahun 2020
Kode uu"._“#.___«wﬂ_un phe Indiicator Kinetja Program / Target | Keterangan
\ rah dan Keglatan Kehutuhan Dana § | APBDTA 2020 Target capaian | Kebubuhan Dana /
Program/Kegiatan Lokasi capalan | o indilcaf Lokasi Kinerja pagy indikatif
(1 )] )] O]} (5} (%) Ol (&) (9) (10) ~{31)
Cakupan informasi ying i 100%
dipublikasikan melalyi berbagai W
medis
2.10 14.01 | 4.01.04 | 19/ 03 |Fasilitasi komunikasi den irformasi ! 3:23.170.000 323.170.000
pimpinen faerah i
Jumlah Jasa Penghargaan 100,00 Bh
(Plakat Lambang Daerah) i
Jumlah Belunja Cetak untuk : 10,00 Jenis
kebutuhan Kepratokolan
Jumlah Karangan Bunga 116,00 Eh
Jumlah Fasilitasi Kominikasi 20,00 Kali
{Rapsai Pimpinan / Rapim), Coffee
Morning Pimpinan den insan
media i
Jummiah Puiblikas Media Criak . 000,00 -
Publikasi Medig Slektronik | 1,00 Kali
4 ADMINISTRAS! PEMERINTAHAN ]
4 | 01 [4.01.00]07|  |Progeam pelayunan ndministrast m 101,530,000 | Bagian 101,520,000
i I Protokel dan
| Bomunikasi
Fimninan,
indelss kepuasan masyarakat 83
ntas kinerja perangkut daerah
£ D1 | 4.01.03 | 07 | 02 |Pelayanan administrasi dan 10L.520.000 101.520.000
pelaporan keuargan 4
Jumlah dekumen pevencanaan, 2,00 Dok
penatnusahaan can pelaporan
keuangan yang tersusun sesuai
standar
Terlaksanenya pengelilaan 4,00 Unit
; kendaraan bermutor
4 p1 |4.01.03 |16 Frogram peningkatan pelayanan 1.408.,029.000 Bagian 1.408.029.000
hedinusan kepuls dagrah/ wakil Protokol dan
kepaln dacrah Komunikasi
Pimninan
Persgntase kelancaran 100%
pelayanan kedinasax Kepala
Daerah/Wakil Xepals Daerah
4 01 |4.01.03 | 16 | 08 | Penerimasn kunjungan dan 1.408.029.000 1.408.029.000
pelaksanann koordinasi kepsla
thaersh/wakil kepala drerah
; Jumlah Pelayanan Kunjungan 190,00 Kali
dan Pelaksanaan koordinasi
Kepala Dacrah/ Wakil Kepala
Daerah

%&\n




Rencana Tahun 2020

Perubahan Renja Tahun 2020

Urusan/Bidang Urusan
Indikator Kinerja Program / T
Kode 1‘3&1:5:3::5503—._ dan E-ﬁnﬂﬂ L ﬁ.ﬂ!ﬁ_”rm-.ﬂ Kehutuhan Dana \ APBD TA, 2020 Lokasi ﬂ.ﬁaﬂﬂ ﬂwg_ﬂﬁ Kebutithan Dana \ —Aﬂn&-ﬂgﬂ:
Prograim/Kegiatan P Kisgela, pagu indikatif Kinerja pagy Indikatif
[§)) )] ) [0)) (%) (8) )] @ ) (10) (i
Program FPelayanan administrasl  |Indels kepuasan masyarakat 82% 144,420.000 Baglan
Umut atas kinerja perangkat daerah Organisasi
ST a1 08 (07 | 03 |Pelayanan administres dan Tumiah dokumen pelaporen  |Kab. Kndus 1 dok 16,300,000
pelaporan keuangan keuangan FD yang tersusun
sesuni standar
Jumlah aa_.EBnﬁ perencanaan [Kab, Kudus 6 dok
dan pelaporan P13 sesuai
standar 1
D1 T2.01.08 |07 | 03 | Peningkatan Kapasitas sumber daya. |Jumlah dokumen penpelolaan  [Kab, Kudus 16 dok 159,120,000
fdan sdarans prasaransg aparatuy SDM vang tersusun sesuni
ketentuan
Jumlah dokumen pengelolnan  [Kab. Kndus 60 dolc
peet pang tersusun sesuai
ketentuan , .
: Jumlah ASN yang kompeten  {Kab. Kndus 9 org : i
01 |4.01.03 107 Frogram Pelayaian Administrasi  |Indeks kepunean masyarnkat 82% 140,143,000 140,143,000
Ut atas kinerja perangkat daerah
D1 | 4.031.08 | 07 .au Pelayanan administragi dad Jumlah pengelola/kegiatan PD  |Kab. Kudus 28,300.000 9 orang 28.200.000
pelaporan keuargan
01 [4.01.03 |07 | 03 | Peningkatan mmnra:; suniber daya | Jumlah Satpras aparatur kantor 111.843.000 100 kali 111.843.000
dan garana prasarans apatatur yang terpelihara
Jumlah perjalann dinas dalam 100 kali
wetahun
Program pembinaan kelembagaan, persentase efektintay 88% 73%.,000.000 639,200,000 639,200,000
hetatulaksanaan dan pelayanan elemabagann perangkat daerah
publik, akuntabilitas kinetja
pemerintah daeyah dan reformasi
birokrasi
indeks Kepuasan Musyarakat Y
nilal akuntabilitas kinerja 72,5
Indelks Reformasi Birokrasi T4
cakupan pembinaan 100%
kelembagain, ketatilaksanasn
dan pelayanan publik,
akuntabilitas kinerja
pemerintal darrah dan
refoymasi birokrasl




Rencana Tahun 2020 Perubahan Renja Tahun 2020
_— _ow.h:mﬂ_“wﬂ_%ﬂu c_..__”-n: Indikator Kinerja Program / Target PBD TA. 202 ;
o ohipei bl Keglatan Lokasi copajan | Kebutuhan Dara / APBD TA. 2020 i Target capaian | Kebutuhan Dana / | Keterangan
Program/Kegiatan Kinari pagu indikatif Kinerja pagu indikatif
[e)) @ : [©) @) (5) (6) @ {8) [O) (@0) {1
01 14.01.03 | 42 | 01 [Fasilitasi kelembagaan perangkat  |Jumlah perangkat daerah yang Kab, Kudus 3 0PD 460.000.000 321,000.000 3 OPD 321.000.000
daerah terfasilitasi penataan
kelembagaan sesuai peraturan
perUUan
Jumlah PD yang terfasilitasi Kab, Kudus 7 OPD 7 OPD
penyusunan standar kompetensi
jabatan (skj) sesuai ketentuan
yang berlaku
Jumlah PD yang terfasilitasi Kab. Kudus 7 OPD 7 OPD
penyusunan anjab dan evjab
sesuai ketentuan yang berlaku
GT 1570703 | 43 [03 |Fasilitas Ketatalaksanaan dan  |Jumiah doumen Kab, Kudus 3 dok 235,000,006 178.200.000 | 178,200,000
Pelayanan Publik ketatalaksanaan yang tersusun
Tumlah OPD yeng telah Kab, Rudus 34 OPD "3 dok
difasilitasi pelaksanaan
ketatalaksanaan dan
pengembangan pelayanan pubik
Timlah OPD yang nilai IKMnya |Keb, Kudus 6 OPD 34 OFD
dengan kategori baik (A)
01 [4.01.03 | 42 | 03 |Penyelenggaraan Akuntabilitas Jumlah Dokumen bidang Kab. Kudus 1 dok 40.000.000 6 OPD
Kinerja Pemerintah Daerah dan akuntabilitas linerja dan
Reformasi Birokrasi reformasi birokrasi yeng
tersusun tepat waktu
Jumlah Fasilitasi Pelaksanaan | Kab. Kudus
g 5
01 | 4.01,08 | 42 | 03 |Penyelenggaraan Akuntabilitas Jumlah Dokumen bidang Kab. Kudus 140,000.000 1 dok 140,000.000
Kinerja Pemerintah Daerah dan akuntabilitas kinerja dati
Reformasi Birokrasi reformasi birokrasi yang
tersusun tepat waktu
* |Jumlah Fasilitasi Pelaksanaan  |Kab, Kudus
RB
Jumlah dokumen LKJIP dn Kab. Kudus 2 dok
Perjanjian Kinerja 1 /
01 |4.01.03|07 Program Pelayanan Administrasi Bagian Umum 82%| 10.555.449.000| APBD TA.2020 | Bagian Umum 82%| 29.885,030.000 | Bagian Umum
01 |4.01.03 |07 |02 [Pelayanan Administrasi dan Bagian Uthum 19 Dok 1.535,004.000 Bagian Umum 189 dokumen 575.360.000
pelaporan Keuangan

7 Ix




Kode

Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program /
Keglatan

Rencana Tahun 2020

Lokasi

Target
capaian
Kinaria.

Kehutuhan Dana /
pagu indikatif

APBD TA, 2020

Perubahan Renja Tahun 2020

Lokasi

Target capaian
Kineria

Kebutuhan Dana /
pagu indikatif

Ketarangen

(1)

[6)

[€))

(4)

(%)

(6)

7

(8)

(9)

(10)

i)

qnann&mﬁzm Honorarium PNS
dan Noh PNS serta Honorarium
Tim Pengadaan Barang Jasa

35 org

Tersedianye uang lembur PNS
tan Non PNS

47 org

01 |4.01.03

o7

03

Peninglatan kapasitas sumber daya
dan sarana prasarans aparatur

Tersedianyt ASN/Non ASN dan
outsoircing yang kempeten

BElagian Umum

74 org

9,020.445,000

Bagian Umum

58.079.006.000

Terlaksanenya pengelolaan
rumah dinas

3 buah

Terlaksananya pengelolaan
kendaraan bermotor

71 anit

Jumlah Pengadran Bahan Fakai
Habis dan Bahan Material

8 jenis

Jumlah Pemeliharags sarana
dan Prasaruna Aparatur kantor

31 Jenis

Jumlah Pengadaan sarana dan
Praserana Kantor

53 jenis

Jumlah Pempangunan dan
Pemelibaraan sarana dan
Prasarana di Lingkungan Kantor
Bupati

7 Paket

01 |4.01.08

06

Pelayanan Ketatausahuan Umum
dan Kepegawsian

Jumlah Dokumen Pengelolaan
Umum dan Kepegawalan yang
Tersusun sesuai Standar

Hagian .GQ:E

Bagian Umum,

17 Doknmen

1.230.664.000

Tumiah ABN dan PHD yang
Mendnapat Honor dan Uang
Lembuyr

29 Orang

Jumlah Jenis Belanja Barang
Jasa Yang Tersedia (ATK, Surat
Kabar/Majalah, Jasa Pengirimeai,
Premi Asuransi Keselatan,
tetalean, Perjalanan Dinas dan
Kursus/Diklat

7 Jenis

Jumlah Buku How Sosial

20 Buah

01 [4.01.09

16

Program Peninghatan Pelayanan
Kedinasan Kepala Daexrah/Wakil
Kepals Daerah

Persentase kelancaran
pelayanan kedinasan Kepala
Daerah/ Wakil Kepalu Dasrah

Bagian Tmurm

100%

#.449.443,000

01 | 4.01.03

08

Penerimaan Kunjungan dan
Pelaksanaan Koordinasi Kepala
Daerah/Wakil kepala Daerah

Terlaksanenya fasilitasi
kunjungan kerjs / tamu yang

diterima KDV dan wakil KDH

Bagian Umum

30.826
orang

2.44%9.443.000

WK\O




Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahur 2020 Perubahan Renja Tahun 2020
Kode Pemerintahan Daerah dan ui_ﬁgq.u“ﬁmn“% e e Target |y ohutuhan Dana /| APBD TA, 2020 - Target capaian | Kebutuhan Dana / |  Keterangan
Prograni/Kegiatan o e | pagu indikatif it Kinerja pagy Indikatif
(1) (2} )] (4) (%) {6) ) (8) (9) {10) {11)
Terlaksananya fasilitasi kegiatan 2.500 kali

protokeler KDH/ Wakil KD /yang
mewskili




Menetapkan

-5 -

MEMUTUSKAN :

: PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN

BUPATI KUDUS NOMOR 28 TAHUN 2019 TENTANG RENCANA
KERJA PERANGKAT DAERAH KABUPATEN KUDUS TAHUN 2020.

Pasal I

Ketentuan dalam Lampiran Peraturan Bupati Kudus Nomor 28
Tahun 2019 tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Kudus Tahun 2020 (Berita Daerah Kabupaten Kudus Tahun
2019 Nomor 28) yang mengatur Rencana Kerja Perangkat Daerah
pada Sekretariat Daerah diubah sebagaimana tercantum dalam
Lampiran Peraturan Bupati ini.

Pasal I
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita

Daerah Kabupaten Kudus.

Ditetapkan di Kudus
pada tanggal 30 Desember 2019

Pit. BUPATI KUDUS
WAKIL BUPATI,

-

HARTOQPO

Diundangkan di Kudus
pada tanggal 31 Desember 2019

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KUDUS,

Sl

SAM’ANI INTAKORIS

BERITA DAERAH KABUPATEN KUDUS TAHUN 2019 NOMOR 65



BAB IV
PENUTUP

Penyusunan Perubahan Renja ini dilakukan dalam upaya mencapai
target tahun 2020, seluruh perubahan yang ;:‘érjadi dalam program/kegiatan
tahun 2020 telah mempertimbangkan kemampuan realisasi pelaksanaan
hingga akhir tahun 2020.

Perubahan Renja Tahun 2020 Sekretariat Daerah diharapkan dapat
memaksimalkan capaian program dan kegiatan diupayakan menerapkan
prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, dan akuntabilitas, serta
dapat digunakan sebagai acuan dalam pelaksanaan APBDP Tahun 2020.

Akhirnya seluruh unsur di lingkup Sekretariat Daerah Kabupaten
Kudus dapat mempedomani isi dokumen Perubahan Renja Sekretariat Daerah

ini dengan sebaik-baiknya.

Kudus, 30 Desember 2019

.
L7

Plt. BUPATI KUDUS
WAKIL BUPATI,

e

HARTOPO
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